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1. ЦЕЛЕВОЙ РАЗДЕЛ 

 

1.1. ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

 

Основная образовательная программа основного общего образования (далее – 

Программа) разработана на основе ФГОС ООО, утвержденного приказом Министерства 

просвещения Российской Федерации от 31.05.2021 г. №287 и с учетом Федеральной обра-

зовательной программы основного общего образования (утверждена приказом Минпро-

свещенитя РФ от 18 мая 2023 г. № 370). 

Содержание и планируемые результаты Программы не ниже соответствующих со-

держания и планируемых результатов ФОП ООО. 

При разработке Программы предусмотрено непосредственное применение при ре-

ализации обязательной части ООП ООО федеральных рабочих программ по учебным 

предметам «Русский язык», «Литература», «История», «Обществознание», «География», 

«Основы безопасности жизнедеятельности». 

Программа включает обязательную часть и часть, формируемую участниками об-

разовательных отношений за счет включения в учебные планы учебных предметов, 

учебных курсов (в т.ч. внеурочной деятельности), учебных модулей по выбору родителей 

(законных представителей) несовершеннолетних обучающихся из перечня, предлагаемого 

школой. 

Программа является основным документом, регламентирующим образовательный 

процесс на уровне ООО в единстве урочной и внеурочной деятельности при учете уста-

новленного ФГОС соотношения обязательной части и части, формируемой участниками 

образовательных отношений. 

 

1.1.1. Цели реализации Программы 

Цели реализации Программы: 
- организация учебного процесса с учётом целей, содержания и планируемых ре-

зультатов основного общего образования, отражённых в ФГОС ООО; 

- создание условий для становления и формирования личности обучающегося; 

- организация деятельности педагогического коллектива по созданию индивиду-

альных программ и учебных планов для одарённых, успешных обучающихся и (или) для 

обучающихся социальных групп, нуждающихся в особом внимании и поддержке. 

Достижение поставленных целей реализации ФОП ООО предусматривает 

решение следующих основных задач: 

- формирование у обучающихся нравственных убеждений, эстетического вкуса и 

здорового образа жизни, высокой культуры межличностного и межэтнического общения, 

овладение основами наук, государственным языком Российской Федерации, навыками 

умственного и физического труда, развитие склонностей, интересов, способностей к со-

циальному самоопределению; 

- обеспечение планируемых результатов по освоению обучающимся целевых уста-

новок, приобретению знаний, умений, навыков, определяемых личностными, семейными, 

общественными, государственными потребностями и возможностями обучающегося, ин-

дивидуальными особенностями его развития и состояния здоровья; 

- обеспечение преемственности основного общего и среднего общего образования; 

- достижение планируемых результатов освоения ФОП ООО всеми обучающимися, 

в т.ч. обучающимися с ограниченными возможностями здоровья; 

- обеспечение доступности получения качественного основного общего образова-

ния; 

- выявление и развитие способностей обучающихся, в т.ч. проявивших выдающиеся 

способности, через систему клубов, секций, студий и других, организацию общественно 
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полезной деятельности; 

- организация интеллектуальных и творческих соревнований, научно-технического 

творчества и проектно-исследовательской деятельности; 

- участие обучающихся, их родителей (законных представителей), педагогических 

работников в проектировании и развитии социальной среды образовательной организации; 

- включение обучающихся в процессы познания и преобразования социальной 

среды (населенного пункта, района, города) для приобретения опыта реального управления 

и действия; 

- организация социального и учебно-исследовательского проектирования, профес-

сиональной ориентации обучающихся при поддержке педагогов, психологов, социальных 

педагогов, сотрудничество с базовыми предприятиями, организациями профессионального 

образования, центрами профессиональной работы; 

- создание условий для сохранения и укрепления физического, психологического и 

социального здоровья обучающихся, обеспечение их безопасности. 

 

1.1.2. Принципы формирования и механизмы реализации Программы 

Программа сформирована с учетом следующих подходов и принципов: 

- системно-деятельностный подход: предполагает ориентацию на результаты 

обучения, на развитие активной учебно-познавательной деятельности обучающегося на 

основе освоения универсальных учебных действий, познания и освоения мира личности, 

формирование его готовности к саморазвитию и непрерывному образованию; 

- принцип учёта ФГОС ООО: Программа базируется на требованиях, предъявляе-

мых ФГОС ООО к целям, содержанию, планируемым результатам и условиям обучения на 

уровне основного общего образования; 

- принцип учёта языка обучения: с учётом условий функционирования образова-

тельной организации Программа характеризует право получения образования на родном 

языке из числа языков народов Российской Федерации и отражает механизмы реализации 

данного принципа в учебных планах, планах внеурочной деятельности; 

- принцип учёта ведущей деятельности обучающегося: Программа обеспечивает 

конструирование учебного процесса в структуре учебной деятельности, предусматривает 

механизмы формирования всех компонентов учебной деятельности (мотив, цель, учебная 

задача, учебные операции, контроль и самоконтроль); 

- принцип индивидуализации обучения: Программа предусматривает возможность и 

механизмы разработки индивидуальных программ и учебных планов для обучения детей с 

особыми способностями, потребностями и интересами с учетом мнения родителей (за-

конных представителей) обучающегося; 

- принцип учета индивидуальных возрастных, психологических и физиологических 

особенностей обучающихся при построении образовательного процесса и определении 

образовательно-воспитательных целей и путей их достижения; 

- принцип обеспечения фундаментального характера образования, учета специфики 

изучаемых учебных предметов; 

- принцип интеграции обучения и воспитания: Программа предусматривает связь 

урочной и внеурочной деятельности, предполагающий направленность учебного процесса 

на достижение личностных результатов освоения образовательной программы; 

- принцип здоровьесбережения: при организации образовательной деятельности не 

допускается использование технологий, которые могут нанести вред физическому и (или) 

психическому здоровью обучающихся, приоритет использования здоровьесберегающих 

педагогических технологий. Объём учебной нагрузки, организация учебных и внеурочных 

мероприятий должны соответствовать требованиям, предусмотренным санитарными пра-

вилами и нормами СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обес-

печению безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания», 

утвержденными постановлением Главного государственного санитарного врача Россий-
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ской Федерации от 28.01.2021 г. № 2 (зарегистрировано Министерством юстиции Рос-

сийской Федерации 29.01.2021 г., регистрационный № 62296), действующими до 

01.03.2027 г. (далее - Гигиенические нормативы), и санитарными правилами СП 

2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и 

обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи», утвержденными постановлением 

Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 28.09.2020 г. 

№ 28 (зарегистрировано Министерством юстиции Российской Федерации 18.12.2020 г., 

регистрационный № 61573), действующими до 01.01.2027 г. (далее - Санитар-

но-эпидемиологические требования). 

Механизмы реализации Программы 

Программа учитывает возрастные и психологические особенности обучающихся.  

Общий объем аудиторной работы обучающихся за пять учебных лет не может со-

ставлять менее 5058 академических часов и более 5848 академических часов в соответствии 

с требованиями к организации образовательного процесса к учебной нагрузке при 

5-дневной (или 6-дневной) учебной неделе, предусмотренными Гигиеническими норма-

тивами и Санитарно-эпидемиологическими требованиями. 

В целях удовлетворения образовательных потребностей и интересов обучающихся 

могут разрабатываться индивидуальные учебные планы, в т.ч. для ускоренного обучения, 

в пределах осваиваемой программы основного общего образования в порядке, установ-

ленном локальными нормативными актами образовательной организации. 

 

1.1.3. Общая характеристика Программы 

Программа учитывает психолого-педагогические особенности и образовательные 

потребности обучающихся, что способствует созданию комфортных условий организации 

образовательного процесса без вреда для здоровья и эмоционального благополучия каж-

дого обучающегося. 

Программа учитывает Санитарно-эпидемиологические требования к организации 

воспитания и обучения.  

Структура Программы соответствует требованиям ФГОС ООО и включает целевой, 

содержательный и организационный разделы.  

Целевой раздел определяет общее назначение, цели, задачи и планируемые ре-

зультаты реализации Программы, а также способы определения достижения этих целей и 

результатов. 

Целевой раздел отражает основные цели, принципы и механизмы реализации Про-

граммы. В разделе приведены планируемые результаты освоения обучающимися Про-

граммы (личностные, метапредметные, предметные), а также раскрыта система их оценки. 

Содержательный раздел включает следующие программы, ориентированные на 

достижение предметных, метапредметных и личностных результатов: 

- рабочие программы учебных предметов; 

- программу формирования универсальных учебных действий у обучающихся; 

- рабочую программу воспитания. 

Для преподавания учебных предметов «Русский язык», «Литература», «История», 

«Обществознание», «География», «Основы безопасности жизнедеятельности» непосред-

ственно применяются федеральные рабочие программы. 

Программа формирования универсальных учебных действий у обучающихся со-

держит: 

- описание взаимосвязи универсальных учебных действий с содержанием учебных 

предметов; 

- характеристики регулятивных, познавательных, коммуникативных универсальных 

учебных действий обучающихся. 

Рабочая программа воспитания разработана на основе федеральной и направлена 

на сохранение и укрепление традиционных российских духовно-нравственных ценностей, 



6 

 

на развитие личности обучающихся, достижение ими результатов освоения Программы. 

Рабочая программа воспитания реализуется в единстве урочной и внеурочной дея-

тельности. Она имеет модульную структуру и включает целевой, содержательный и орга-

низационный разделы. 

Организационный раздел содержит учебный план, план внеурочной деятельности, 

календарный учебный график, план воспитательной работы. Все перечисленные планы 

разработаны на основе соответствующих федеральных планов. 

В разделе дана характеристика условий, имеющихся для реализации Программы. 

 

Программа является основой для разработки и реализации индивидуальных учеб-

ных планов обучающихся. 

Программа может быть реализована с использованием электронного обучения и 

дистанционных образовательных технологий. 
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1.2. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ОБУЧАЮЩИМИСЯ 

ПРОГРАММЫ 

 

Планируемые результаты освоения ФОП ООО соответствуют современным целям 

основного общего образования, представленным во ФГОС ООО как система личностных, 

метапредметных и предметных достижений обучающегося. 

Личностные результаты освоения ФОП ООО достигаются в единстве учебной и 

воспитательной деятельности образовательной организации в соответствии с традицион-

ными российскими социокультурными и духовно-нравственными ценностями, принятыми 

в обществе правилами и нормами поведения и способствуют процессам самопознания, 

самовоспитания и саморазвития, формирования внутренней позиции личности. 

Личностные результаты освоения ФОП ООО отражают готовность обучающихся 

руководствоваться системой позитивных ценностных ориентаций и расширение опыта 

деятельности на ее основе и в процессе реализации основных направлений воспитательной 

деятельности, в т.ч. в части: 

- гражданского воспитания,  

- патриотического воспитания,  

- духовно-нравственного воспитания,  

- эстетического воспитания,  

- физического воспитания,  

- формирования культуры здоровья и эмоционального благополучия,  

- трудового воспитания,  

- экологического воспитания,  

- осознание ценности научного познания,  

а также результаты, обеспечивающие адаптацию обучающегося к изменяющимся 

условиям социальной и природной среды. 

Метапредметные результаты включают: 

- освоение обучающимися межпредметных понятий (используются в нескольких 

предметных областях и позволяют связывать знания из различных учебных предметов, 

учебных курсов, модулей в целостную научную картину мира) и универсальных учебных 

действий (познавательные, коммуникативные, регулятивные); 

- способность их использовать в учебной, познавательной и социальной практике; 

- готовность к самостоятельному планированию и осуществлению учебной дея-

тельности и организации учебного сотрудничества с педагогическими работниками и 

сверстниками, к участию в построении индивидуальной образовательной траектории; 

- овладение навыками работы с информацией: восприятие и создание информаци-

онных текстов в различных форматах, в т.ч. цифровых, с учетом назначения информации и 

ее целевой аудитории. 

Метапредметные результаты сгруппированы по трем направлениям и отражают 

способность обучающихся использовать на практике универсальные учебные действия, 

составляющие умение овладевать: 

- познавательными УУД; 

- коммуникативными УУД; 

- регулятивными УУД. 

Овладение познавательными УУД предполагает умение использовать базовые ло-

гические действия, базовые исследовательские действия, работать с информацией. 

Овладение системой коммуникативных УУД обеспечивает сформированность со-

циальных навыков общения, совместной деятельности. 

Овладение регулятивными УУД включает умения самоорганизации, самоконтроля, 

развитие эмоционального интеллекта. 

Планируемые метапредметные результаты сформулированы в программе форми-

рования универсальных учебных действий и рабочих программах учебных предметов, 
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дисциплин, курсов, модулей. 

Предметные результаты включают: 

- освоение обучающимися в ходе изучения учебного предмета научных знаний, 

умений и способов действий, специфических для соответствующей предметной области; 

предпосылки научного типа мышления; 

- виды деятельности по получению нового знания, его интерпретации, преобразо-

ванию и применению в различных учебных ситуациях, в т.ч. при создании учебных и со-

циальных проектов. 

Предметные результаты: 

- сформулированы в деятельностной форме с усилением акцента на применение 

знаний и конкретные умения; 

- определяют минимум содержания гарантированного государством основного об-

щего образования, построенного в логике изучения каждого учебного предмета; 

- определяют требования к результатам освоения программ основного общего об-

разования по учебным предметам «Русский язык», «Литература», «История», «Обще-

ствознание», «География», «Основы безопасности жизнедеятельности» на базовом уровне; 

- усиливают акценты на изучение явлений и процессов современной России и мира в 

целом, современного состояния науки. 

Планируемые предметные результаты сформулированы в рабочих программах 

учебных предметов, дисциплин, курсов, модулей. 

 

 



9 

 

1.3. СИСТЕМА ОЦЕНКИ ДОСТИЖЕНИЯ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ 

ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ 

 

1.3.1. Общие положения 

Основой объективной оценки соответствия установленным требованиям образо-

вательной деятельности и подготовки обучающихся, освоивших Программу, является 

ФГОС ООО независимо от формы получения ООО и формы обучения. Таким образом, 

ФГОС ООО определяет основные требования к образовательным результатам обучаю-

щихся и средствам оценки их достижения. 

Система оценки достижения планируемых результатов (далее - система оценки) 

является частью системы оценки и управления качеством образования в МАОУ СШ №2 

г.Ворсма и служит основой при разработке соответствующего локального нормативного 

акта. 

Система оценки призвана способствовать поддержанию единства всей системы 

образования, обеспечению преемственности в системе непрерывного образования. Её ос-

новными функциями являются ориентация образовательного процесса на достижение 

планируемых результатов освоения Программы и обеспечение эффективной обратной 

связи, позволяющей осуществлять управление образовательным процессом. 

Основными направлениями и целями оценочной деятельности являются: 

- оценка образовательных достижений обучающихся на различных этапах обучения 

как основа их промежуточной и итоговой аттестации, а также основа процедур внутреннего 

мониторинга образовательной организации, мониторинговых исследований муниципаль-

ного, регионального и федерального уровней;  

- оценка результатов деятельности педагогических работников как основа аттеста-

ционных процедур; 

- оценка результатов деятельности образовательной организации как основа ак-

кредитационных процедур. 

Основным объектом системы оценки, её содержательной и критериальной 

базой выступают требования ФГОС, которые конкретизируются в планируемых ре-

зультатах освоения обучающимися Программы. 

Система оценки включает процедуры внутренней и внешней оценки. 
Внутренняя оценка включает: 

- стартовую диагностику; 

- текущую и тематическую оценку; 

- психолого-педагогическое наблюдение; 

- внутренний мониторинг образовательных достижений обучающихся. 

Внешняя оценка включает: 

- независимую оценку качества образования; 

- мониторинговые исследования муниципального, регионального и федерального 

уровней. 

В соответствии с ФГОС ООО система оценки МАОУ СШ №2 г.Ворсма реализует 

системно-деятельностный, уровневый и комплексный подходы к оценке образовательных 

достижений. 

Системно-деятельностный подход к оценке образовательных достижений обу-

чающихся проявляется в оценке способности обучающихся к решению учеб-

но-познавательных и учебно-практических задач, а также в оценке уровня функциональной 

грамотности обучающихся. Он обеспечивается содержанием и критериями оценки, в ка-

честве которых выступают планируемые результаты обучения, выраженные в деятель-

ностной форме. 

Уровневый подход служит важнейшей основой для организации индивидуальной 

работы с обучающимися. Он реализуется как по отношению к содержанию оценки, так и к 

представлению и интерпретации результатов измерений. 
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Уровневый подход реализуется за счёт фиксации различных уровней достижения 

обучающимися планируемых результатов базового уровня и уровней выше и ниже базо-

вого.  

Достижение базового уровня свидетельствует о способности обучающихся решать 

типовые учебные задачи, целенаправленно отрабатываемые со всеми обучающимися в 

ходе учебного процесса.  

Овладение базовым уровнем является границей, отделяющей знание от незнания, 

выступает достаточным для продолжения обучения и усвоения последующего учебного 

материала. 

Комплексный подход к оценке образовательных достижений реализуется через: 

- оценку предметных и метапредметных результатов; 

- использования комплекса оценочных процедур как основы для оценки динамики 

индивидуальных образовательных достижений обучающихся и для итоговой оценки; ис-

пользования контекстной информации (об особенностях обучающихся, условиях и про-

цессе обучения и другое) для интерпретации полученных результатов в целях управления 

качеством образования; 

- использования разнообразных методов и форм оценки, взаимно дополняющих 

друг друга: стандартизированных устных и письменных работ, проектов, практических (в 

т.ч. исследовательских) и творческих работ; 

- использования форм работы, обеспечивающих возможность включения обучаю-

щихся в самостоятельную оценочную деятельность (самоанализ, самооценка, взаимо-

оценка); 

- использования мониторинга динамических показателей освоения умений и знаний, 

в т.ч. формируемых с использованием информационно-коммуникационных (цифровых) 

технологий. 

Промежуточная аттестация представляет собой процедуру аттестации обучаю-

щихся на уровне основного общего образования и проводится в конце учебного года по 

каждому изучаемому предмету. Промежуточная аттестация проводится на основе резуль-

татов выполнения тематических проверочных работ и фиксируется в документе об обра-

зовании (дневнике). Промежуточная оценка, фиксирующая достижение предметных пла-

нируемых результатов и универсальных учебных действий на уровне не ниже базового, 

является основанием для перевода в следующий класс и для допуска обучающегося к 

государственной итоговой аттестации. В случае использования стандартизированных из-

мерительных материалов критерий достижения/освоения учебного материала задается как 

выполнение не менее 50% заданий базового уровня или получения 50% от максимального 

балла за выполнение заданий базового уровня.  

Порядок проведения промежуточной аттестации регламентируется Федеральным 

законом «Об образовании в Российской Федерации» (ст.58) и «Положением о формах, 

периодичности, порядке текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации 

обучающихся» МАОУ СШ № 2 г. Ворсма. 

 

1.3.2. Особенности оценки личностных достижений 

Оценка личностных результатов обучающихся осуществляется через оценку до-

стижения планируемых результатов освоения основной образовательной программы, ко-

торые устанавливаются требованиями ФГОС ООО. 

Формирование личностных результатов обеспечивается в ходе реализации всех 

компонентов образовательной деятельности, включая внеурочную деятельность. 

Во внутреннем мониторинге возможна оценка сформированности отдельных лич-

ностных результатов, проявляющихся: 

- в соблюдении норм и правил поведения, принятых в образовательной организации;  

- участии в общественной жизни образовательной организации, ближайшего соци-

ального окружения, Российской Федерации, общественно-полезной деятельности;  
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- ответственности за результаты обучения;  

- способности делать осознанный выбор своей образовательной траектории, в т.ч. 

выбор профессии;  

- ценностно-смысловых установках обучающихся, формируемых средствами 

учебных предметов. 

Результаты, полученные в ходе как внешних, так и внутренних мониторингов, до-

пускается использовать только в виде агрегированных (усредненных, анонимных) данных. 

 

1.3.3. Особенности оценки метапредметных результатов 

Оценка метапредметных результатов представляет собой оценку достижения 

планируемых результатов освоения ФОП ООО, которые отражают совокупность познава-

тельных, коммуникативных и регулятивных УУД, а также систему междисциплинарных 

(межпредметных) понятий. 

Формирование метапредметных результатов обеспечивается комплексом освоения 

программ учебных предметов и внеурочной деятельности. 

Основным объектом оценки метапредметных результатов является овладе-

ние: 

- познавательными УУД (замещение, моделирование, кодирование и декодирование 

информации, логические операции, включая общие приемы решения задач); 

- коммуникативными УУД (приобретение умения учитывать позицию собеседника, 

организовывать и осуществлять сотрудничество, взаимодействие с педагогическими ра-

ботниками и со сверстниками, адекватно передавать информацию и отображать предмет-

ное содержание и условия деятельности и речи, учитывать разные мнения и интересы, ар-

гументировать и обосновывать свою позицию, задавать вопросы, необходимые для орга-

низации собственной деятельности и сотрудничества с партнером); 

- регулятивными УУД (способность принимать и сохранять учебную цель и задачу, 

планировать ее реализацию, контролировать и оценивать свои действия, вносить соответ-

ствующие коррективы в их выполнение, ставить новые учебные задачи, проявлять позна-

вательную инициативу в учебном сотрудничестве, осуществлять констатирующий и 

предвосхищающий контроль по результату и способу действия, актуальный контроль на 

уровне произвольного внимания). 

Оценка достижения метапредметных результатов осуществляется администрацией 

образовательной организации в ходе внутреннего мониторинга.  

Содержание и периодичность внутреннего мониторинга устанавливается решением 

педагогического совета образовательной организации. Инструментарий строится на меж-

предметной основе и может включать диагностические материалы по оценке читательской 

и цифровой грамотности, сформированности регулятивных, коммуникативных и познава-

тельных УУД. 

Формы оценки: 

- для проверки читательской грамотности - письменная работа на межпредметной 

основе; 

- для проверки цифровой грамотности - практическая работа в сочетании с пись-

менной (компьютеризованной) частью; 

- для проверки сформированности регулятивных, коммуникативных и познава-

тельных УУД - экспертная оценка процесса и результатов выполнения групповых и (или) 

индивидуальных учебных исследований и проектов. 

Каждый из перечисленных видов диагностики проводится с периодичностью не 

менее чем один раз в два года. 

Групповые и (или) индивидуальные учебные исследования и проекты (далее - 

проект) выполняются обучающимся в рамках одного из учебных предметов или на меж-

предметной основе с целью продемонстрировать свои достижения в самостоятельном 

освоении содержания избранных областей знаний и (или) видов деятельности и способ-
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ность проектировать и осуществлять целесообразную и результативную деятельность 

(учебно-познавательную, конструкторскую, социальную, художественно-творческую и 

другие). 

Выбор темы проекта осуществляется обучающимися. 

Результатом проекта является одна из следующих работ: 

- письменная работа (эссе, реферат, аналитические материалы, обзорные материалы, 

отчеты о проведенных исследованиях, стендовый доклад и другие); 

- художественная творческая работа (в области литературы, музыки, изобрази-

тельного искусства), представленная в виде прозаического или стихотворного произведе-

ния, инсценировки, художественной декламации, исполнения музыкального произведения, 

компьютерной анимации и других; 

- материальный объект, макет, иное конструкторское изделие; 

- отчетные материалы по социальному проекту. 

Критерии оценивания 

№ Критерии 

 

1 

Структура проекта: 

- титульный лист 

 - описание содержания, оформление работы 

 - список литературы 

 - презентация 

2 Постановка цели, планирование путей её достижения 

3 Глубина раскрытия темы проекта 

4 Разнообразие источников информации, целесообразность их использования 

5 Соответствие выбранных способов работы цели и содержанию проекта 

6 Анализ хода работы, выводы  

7 Личная заинтересованность автора, творческий подход к работе 

8 Качество проведения презентации 

9 Наличие  проектного продукта 

Примечание: максимальный балл по каждому критерию – «5». 

                      В п. 1 оценивается по пятибалльной шкале каждый параметр  

Критерии выставления оценки за защиту проектной работы учащимся: 

Оценка «зачтено» – от 37 до 60 

Оценка « не зачтено» – от 0 до 36 

 

Проект оценивается по следующим критериям: 

- сформированность познавательных УУД: способность к самостоятельному при-

обретению знаний и решению проблем, проявляющаяся в. умении поставить проблему и 

выбрать адекватные способы ее решения, включая поиск и обработку информации, фор-

мулировку выводов и (или) обоснование и реализацию принятого решения, обоснование и 

создание модели, прогноза, макета, объекта, творческого решения и других; 

- сформированность предметных знаний и способов действий: умение раскрыть 

содержание работы, грамотно и обоснованно в соответствии с рассматриваемой проблемой 

или темой использовать имеющиеся знания и способы действий; 

- сформированность регулятивных УУД: умение самостоятельно планировать и 

управлять своей познавательной деятельностью во времени; использовать ресурсные воз-

можности для достижения целей; 

- осуществлять выбор конструктивных стратегий в трудных ситуациях; 

- сформированность коммуникативных УУД: умение ясно изложить и оформить 

выполненную работу, представить её результаты, аргументированно ответить на вопросы. 

 

1.3.4. Особенности оценки предметных результатов 
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Предметные результаты освоения Программы с учетом специфики содержания 

предметных областей, включающих конкретные учебные предметы, ориентированы на 

применение знаний, умений и навыков обучающимися в учебных ситуациях и реальных 

жизненных условиях, а также на успешное обучение.  

Оценка предметных результатов представляет собой оценку достижения обучаю-

щимися планируемых результатов по отдельным учебным предметам. Основным предме-

том оценки является способность к решению учебно-познавательных и учеб-

но-практических задач, основанных на изучаемом учебном материале, с использованием 

способов действий, релевантных содержанию учебных предметов, в т.ч. метапредметных 

(познавательных, регулятивных, коммуникативных) действий, а также компетентностей, 

релевантных соответствующим направлениям функциональной грамотности.  

Оценка предметных результатов осуществляется педагогическим работником в ходе 

процедур текущего, тематического, промежуточного и итогового контроля. 

 Основным предметом оценки в соответствии с требованиями ФГОС ООО является 

способность к решению учебно-познавательных и учебно-практических задач, основанных 

на изучаемом учебном материале, с использованием способов действий, релевантных со-

держанию учебных предметов, в том числе — метапредметных (познавательных, регуля-

тивных, коммуникативных) действий, а также компетентностей, релевантных соответ-

ствующим моделям функциональной (математической, естественно-научной, читательской 

и др.).  

Для оценки предметных результатов предлагаются следующие критерии: знание и 

понимание, применение, функциональность. Обобщенный критерий «Знание и понимание» 

включает знание и понимание роли изучаемой области знания/вида деятельности в раз-

личных контекстах, знание и понимание терминологии, понятий и идей, а также проце-

дурных знаний или алгоритмов. Обобщенный критерий «Применение» включает: 

  использование изучаемого материала при решении учебных задач/проблем, раз-

личающихся сложностью предметного содержания, сочетанием когнитивных операций и 

универсальных познавательных действий, степенью проработанности в учебном процессе;  

 использование специфических для предмета способов действий и видов деятель-

ности по получению нового знания, его интерпретации, применению и преобразованию 

при решении учебных задач/проблем, в том числе в ходе поисковой деятельности, учеб-

но-исследовательской и учебно-проектной деятельности Обобщенный критерий «Функ-

циональность» включает использование теоретического материала, методологического и 

процедурного знания при решении внеучебных проблем, различающихся сложностью 

предметного содержания, читательских умений, контекста, а также сочетанием когни-

тивных операций.  

В отличие от оценки способности обучающихся к решению учебно-познавательных 

и учебно-практических задач, основанных на изученном учебном материале, с использо-

ванием критериев «знание и понимание» и «применение», оценка функциональной гра-

мотности направлена на выявление способности обучающихся применять предметные 

знания и умения во внеучебной ситуации, в ситуациях, приближенных к реальной жизни. 

При оценке сформированности предметных результатов по критерию «функциональность» 

разделяют:  

 оценку сформированности отдельных элементов функциональной грамотности в 

ходе изучения отдельных предметов, т.е. способность применять изученные знания и 

умения при решении нетипичных задач, которые связаны с внеучебными ситуациями и не 

содержат явного указания на способ решения; эта оценка осуществляется учителем в 

рамках формирующего оценивания по предложенным критериям;  

 оценку сформированности отдельных элементов функциональной грамотности в 

ходе изучения отдельных предметов, не связанных напрямую с изучаемым материалом, 

например элементов читательской грамотности (смыслового чтения), эта оценка также 

осуществляется учителем в рамках формирующего оценивания по предложенным крите-
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риям;  

 оценку сформированности собственно функциональной грамотности, построен-

ной на содержании различных предметов и внеучебных ситуациях. Такие процедуры 

строятся на специальном инструментарии, не опирающемся напрямую на изучаемый про-

граммный материал. В них оценивается способность применения знаний и умений, сфор-

мированных на отдельных предметах, при решении различных задач.  

Оценка предметных результатов ведется каждым учителем в ходе процедур теку-

щего, тематического, промежуточного и итогового контроля, а также администрацией 

школы в ходе внутришкольного мониторинга.  

Практика показывает, что для описания достижений обучающихся целесообразно 

установить следующие пять уровней. Достижению базового уровня соответствует отметка 

«удовлетворительно» (или отметка «3», отметка «зачтено»).  

Повышенный уровень достижения планируемых результатов, оценка «хорошо» 

(отметка «4»);  

Высокий уровень достижения планируемых результатов, оценка «отлично» (от-

метка «5»). 

 Для описания подготовки обучающихся, уровень достижений которых ниже ба-

зового, целесообразно выделить также два уровня: 

 • пониженный уровень достижений, оценка «неудовлетворительно» (отметка «2»);  

• низкий уровень достижений, оценка «плохо» (отметка «1»). 

 Особенности оценки по отдельному предмету доводятся до сведения обучающихся 

и их родителей (законных представителей) 

Особенности оценки по отдельным предметам зафиксировано отдельным Положе-

нием о формах, периодичности и порядке текущего контроля успеваемости и промежу-

точной аттестации обучающихся МАОУ СШ № 2г.Ворсма. 

1.3.5. Организация и содержание оценочных процедур 

Стартовая диагностика 

Стартовая диагностика проводится администрацией образовательной организации с 

целью оценки готовности к обучению на уровне основного общего образования. 

Стартовая диагностика проводится в начале 5 класса и выступает как основа 

(точка отсчёта) для оценки динамики образовательных достижений обучающихся. 

Объектом оценки являются: структура мотивации, сформированность учебной де-

ятельности, владение универсальными и специфическими для основных учебных предме-

тов познавательными средствами, в т.ч.: средствами работы с информацией, знако-

во-символическими средствами, логическими операциями. 

Стартовая диагностика проводится педагогическими работниками с целью оценки 

готовности к изучению отдельных предметов. Результаты стартовой диагностики являются 

основанием для корректировки учебных программ и индивидуализации учебного процесса. 

Текущая оценка 

Текущая оценка представляет собой процедуру оценки индивидуального продви-

жения обучающегося в освоении программы учебного предмета. 

Текущая оценка может быть формирующей (поддерживающей и направляющей 

усилия обучающегося, включающей его в самостоятельную оценочную деятельность), и 

диагностической, способствующей выявлению и осознанию педагогическим работником и 

обучающимся существующих проблем в обучении. 

Объектом текущей оценки являются тематические планируемые результаты, 

этапы освоения которых зафиксированы в тематическом планировании по учебному 

предмету. 

В текущей оценке используется различные формы и методы проверки (устные и 

письменные опросы, практические работы, творческие работы, индивидуальные и груп-

повые формы, само- и взаимооценка, рефлексия, листы продвижения и другие) с учётом 

особенностей учебного предмета. 
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Результаты текущей оценки являются основой для индивидуализации учебного 

процесса. 

Тематическая оценка 

Тематическая оценка представляет собой процедуру оценки уровня достижения 

тематических планируемых результатов по учебному предмету. 

Портфолио представляет собой процедуру оценки динамики учебной и творческой 

активности учащегося, направленности, широты или избирательности интересов, выра-

женности проявлений творческой инициативы, а также уровня высших достижений, де- 18 

монстрируемых данным учащимся. В портфолио включаются как работы учащегося (в том 

числе фотографии, видеоматериалы и т.п.), так и отзывы на эти работы (например, 

наградные листы, дипломы, сертификаты участия, рецензии и проч.). Отбор работ и от-

зывов для портфолио ведется самим обучающимся совместно с классным руководителем и 

при участии семьи. Включение каких-либо материалов в портфолио без согласия обуча-

ющегося не допускается. Портфолио в части подборки документов формируется в элек-

тронном виде (бумажном) в течение всех лет обучения в основной школе. Результаты, 

представленные в портфолио, используются при выработке рекомендаций по выбору ин-

дивидуальной образовательной траектории на уровне среднего общего образования и мо-

гут отражаться в характеристике. 

Внутренний мониторинг 

Внутренний мониторинг представляет собой следующие процедуры: 

- стартовая диагностика; 

- оценка уровня достижения предметных и метапредметных результатов; 

- оценка уровня функциональной грамотности; 

- оценка уровня профессионального мастерства педагогического работника, осу-

ществляемого на основе выполнения обучающимися проверочных работ, анализа посе-

щенных уроков, анализа качества учебных заданий, предлагаемых педагогическим ра-

ботником обучающимся. 

Результаты внутреннего мониторинга являются основанием подготовки рекомен-

даций для текущей коррекции учебного процесса и его индивидуализации и (или) для 

повышения квалификации педагогического работника. Результаты внутришкольного мо-

ниторинга в части оценки уровня достижений обучающихся обобщаются и отражаются в 

их характеристиках. 

Промежуточная аттестация представляет собой процедуру аттестации обучаю-

щихся на уровне основного общего образования и проводится в конце учебного года по 

каждому изучаемому предмету. Промежуточная аттестация проводится на основе резуль-

татов выполнения тематических проверочных работ и фиксируется в документе об обра-

зовании (дневнике). Промежуточная оценка, фиксирующая достижение предметных пла-

нируемых результатов и универсальных учебных действий на уровне не ниже базового, 

является основанием для перевода в следующий класс и для допуска обучающегося к 

государственной итоговой аттестации. В случае использования стандартизированных из-

мерительных материалов критерий достижения/освоения учебного материала задается как 

выполнение не менее 50% заданий базового уровня или получения 50% от максимального 

балла за выполнение заданий базового уровня.  

Порядок проведения промежуточной аттестации регламентируется Федеральным 

законом «Об образовании в Российской Федерации» (ст.58) и «Положением о формах, 

периодичности, порядке текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации 

обучающихся» МАОУ СШ № 2 г. Ворсма. 

 Государственная итоговая аттестация. 

 В соответствии со ст.59 ФЗ-273 «Об образовании в Российской Федерации» госу-

дарственная итоговая аттестация, завершающая освоение ООП ООО, является обязатель-

ной процедурой, завершающей освоение основной образовательной программы основного 

общего образования и проводимой в целях определения соответствия результатов освоения 
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обучающимися ООП ООО соответствующим требованиям ФГОС ООО.  

Формы государственной итоговой аттестации, порядок проведения такой аттеста-

ции по соответствующим образовательным программам различного уровня и в любых 

формах (включая требования к использованию средств обучения и воспитания, средств 

связи при проведении государственной итоговой аттестации, требования, предъявляемые к 

лицам, привлекаемым к проведению государственной итоговой аттестации, порядок по-

дачи и рассмотрения апелляций, изменения и (или) аннулирования результатов государ-

ственной итоговой аттестации) определяются Министерством просвещения Российской 

Федерации - федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по 

выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере 

образования.  

Целью ГИА является установление уровня образовательных достижений выпуск-

ников. В МАОУ СШ № 2 г. Ворсма государственная итоговая аттестация обучающихся 9-х  

классов проводится на основании утвержденного Порядка в форме основного государ-

ственного экзамена (далее – ОГЭ) или в форме государственного выпускного экзамена 

(далее – ГВЭ). ГВЭ вправе проходить обучающиеся с ограниченными возможностями 

здоровья (далее – ОВЗ). Обучающиеся с ОВЗ при подаче заявления на ГИА предоставляют 

копию рекомендации ПМПК, а обучающиеся – дети-инвалиды, инвалиды – оригинал или 

заверенную в установленном порядке копию справки, подтверждающей факт установления 

инвалидности, выданной федеральным государственным учреждением медико-социальной 

экспертизы.  

Итоговая оценка (итоговая аттестация) по предмету складывается из результатов 

внутренней и внешней оценки. К результатам внешней оценки относятся результаты ГИА. 

К результатам внутренней оценки относятся предметные результаты, зафиксированные в 

системе накопленной оценки и результаты выполнения итоговой работы по предмету. 

Такой подход позволяет обеспечить полноту охвата планируемых результатов и выявить 

кумулятивный эффект обучения, обеспечивающий прирост в глубине понимания изучае-

мого материала и свободе оперирования им. По предметам, не вынесенным на ГИА, ито-

говая оценка ставится на основе результатов только внутренней оценки.  

Итоговая оценка по предмету фиксируется в документе об уровне образования 

государственного образца – аттестате об основном общем образовании.  

Итоговая оценка по междисциплинарным программам ставится на основе резуль-

татов внутришкольного мониторинга и фиксируется в характеристике обучающегося.  

Характеристика готовится на основании:  

• объективных показателей образовательных достижений обучающегося на уровне 

основного образования, 

 • портфолио выпускника; 

 • экспертных оценок классного руководителя и учителей, обучавших данного вы-

пускника на уровне основного общего образования.  

В характеристике выпускника: 

 • отмечаются образовательные достижения обучающегося по освоению личност-

ных, метапредметных и предметных результатов;  

• даются педагогические рекомендации к выбору индивидуальной образовательной 

траектории на уровне среднего общего образования с учетом выбора обучающимся 

направлений профильного образования, выявленных проблем и отмеченных образова-

тельных достижений.  

Рекомендации педагогического коллектива к выбору индивидуальной образова-

тельной траектории доводятся до сведения выпускника и его родителей (законных пред-

ставителей). 

Результаты внутреннего мониторинга являются основанием подготовки рекомен-

даций для текущей коррекции учебного процесса и его индивидуализации и (или) для 

повышения квалификации педагогического работника.  
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Особенности оценки по отдельным предметам зафиксировано отдельным Положе-

нием о формах, периодичности и порядке текущего контроля успеваемости и промежу-

точной аттестации обучающихся МАОУ СШ № 2г.Ворсма.
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2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ РАЗДЕЛ 

 

2.1. РАБОЧИЕ ПРОГРАММЫ УЧЕБНЫХ ПРЕДМЕТОВ, УЧЕБНЫХ КУР-

СОВ, УЧЕБНЫХ МОДУЛЕЙ (в том числе курсов внеурочной деятельности) 

Рабочие программы учебных предметов, учебных курсов (в том числе внеурочной 

деятельности), учебных модулей включают пояснительную записку, содержание обучения, 

планируемые результаты освоения программы по предмету, тематическое планирование с 

указанием часов на освоение каждой темы и возможность использования по этой теме ЭОР. 

При реализации обязательной части ООП ООО непосредственно применяет феде-

ральные рабочие программы по учебным предметам: «Русский язык», «Литература», 

«История»,    «Обществознание», «География, «Основы безопасности жизнедеятельно-

сти». 

  

Наименование 

предмета 

Наименование 

рабочей про-

граммы 

Ссылки на рабочие программы 

Русский язык РАБОЧАЯ 

ПРОГРАММА 

(ID 358715) 

учебного пред-

мета  

«Русский язык. 

 Базовый уро-

вень» 

для обучающихся 

5-9 классов 

Приложение № 1 
http://vssh-2.narod.ru/programs/rab_program/2024/rus_yaz_

5-9.pdf 
 

Литература РАБОЧАЯ 

ПРОГРАММА 

(ID 311769) 

учебного пред-

мета  

«Литература» 

для обучающихся 

5-9 классов 

Приложение № 2 
http://vssh-2.narod.ru/programs/rab_program/2024/literat_5-

9.pdf 

 

История РАБОЧАЯ 

ПРОГРАММА 

(ID 2398000) 

учебного пред-

мета «История» 

для обучающихся 

5-9 классов 

Приложение № 9 
http://vssh-2.narod.ru/programs/rab_program/2024/history_5

-9.pdf 

 

Обществозна-

ние  

РАБОЧАЯ 

ПРОГРАММА 

(ID 2413596) 

учебного пред-

мета «Обще-

ствознание» 

для обучающихся 

6-9 классов 

Приложение № 10 
http://vssh-2.narod.ru/programs/rab_program/2024/obschestv

o_6-9.pdf 

 

География   РАБОЧАЯ 

ПРОГРАММА 

(ID 1118237) 

Приложение № 11 
http://vssh-2.narod.ru/programs/rab_program/2024/geografia

_5-9.pdf 

http://vssh-2.narod.ru/programs/rab_program/2024/rus_yaz_5-9.pdf
http://vssh-2.narod.ru/programs/rab_program/2024/rus_yaz_5-9.pdf
http://vssh-2.narod.ru/programs/rab_program/2024/literat_5-9.pdf
http://vssh-2.narod.ru/programs/rab_program/2024/literat_5-9.pdf
http://vssh-2.narod.ru/programs/rab_program/2024/history_5-9.pdf
http://vssh-2.narod.ru/programs/rab_program/2024/history_5-9.pdf
http://vssh-2.narod.ru/programs/rab_program/2024/obschestvo_6-9.pdf
http://vssh-2.narod.ru/programs/rab_program/2024/obschestvo_6-9.pdf
http://vssh-2.narod.ru/programs/rab_program/2024/geografia_5-9.pdf
http://vssh-2.narod.ru/programs/rab_program/2024/geografia_5-9.pdf
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учебного пред-

мета  

«География» 

для обучающихся 

 5 – 9 классов 

 

Основы без-

опасности  

жизнедеятель-

ности 

РАБОЧАЯ 

ПРОГРАММА 

(ID 2533787) 

учебного пред-

мета 

 «Основы без-

опасности 

 жизнедеятель-

ности» 

для обучающихся 

8-9 классов 

Приложение № 20 
http://vssh-2.narod.ru/programs/rab_program/2024/obg_8-9.

pdf 

 

 

Рабочие программы учебных предметов составлены в соответствии с федеральной 

рабочей программой по учебному предмету  «Иностранный (английский) язык», «Мате-

матика», «Алгебра», «Геометрия», «Вероятность и статистика», « Информатика», « Физи-

ка», «Химия», « Биология», « Основы духовно-нравственной культуры народов России 

(ОДНКНР)», « Музыка», « Изобразительное искусство», « Технология», « Физическая 

культура» в соответствии с  учебным планом 

Наименование 

предмета 

Наименование 

рабочей про-

граммы 

Ссылки на рабочие программы 

Иностранный 

(английский) 

язык 

РАБОЧАЯ ПРО-

ГРАММА 

(ID 1083202) 

учебного пред-

мета  

«Иностранный 

(английский) 

язык» 

для обучающихся 

 5 – 9 классов 

Приложение № 3 
http://vssh-2.narod.ru/programs/rab_program/2024/englis

h_lang-5-9.pdf 

 

Математика РАБОЧАЯ ПРО-

ГРАММА 

(ID 2232860) 

учебного курса  

«Математика» 

для обучающихся 

5-6 классов 

Приложение № 4 
http://vssh-2.narod.ru/programs/rab_program/2024/matem

atika_5-6.pdf 

 

Алгебра РАБОЧАЯ ПРО-

ГРАММА 

(ID 440946) 

учебного курса 

«Алгебра» 

для обучающихся 

7-9 классов 

Приложение № 5 
http://vssh-2.narod.ru/programs/rab_program/2024/algebr

a_7-9.pdf 

 

Геометрия  РАБОЧАЯ ПРО-

ГРАММА 

Приложение № 6 
http://vssh-2.narod.ru/programs/rab_program/2024/geome

http://vssh-2.narod.ru/programs/rab_program/2024/obg_8-9.pdf
http://vssh-2.narod.ru/programs/rab_program/2024/obg_8-9.pdf
http://vssh-2.narod.ru/programs/rab_program/2024/english_lang-5-9.pdf
http://vssh-2.narod.ru/programs/rab_program/2024/english_lang-5-9.pdf
http://vssh-2.narod.ru/programs/rab_program/2024/matematika_5-6.pdf
http://vssh-2.narod.ru/programs/rab_program/2024/matematika_5-6.pdf
http://vssh-2.narod.ru/programs/rab_program/2024/algebra_7-9.pdf
http://vssh-2.narod.ru/programs/rab_program/2024/algebra_7-9.pdf
http://vssh-2.narod.ru/programs/rab_program/2024/geometria_7-9.pdf
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(ID 694129) 

учебного курса 

«Геометрия» 

для обучающихся 

7-9 классов 

tria_7-9.pdf 

 

Вероятность и 

статистика 

РАБОЧАЯ ПРО-

ГРАММА 

(ID 694309) 

учебного курса  

«Вероятность и 

статистика» 

для обучающихся 

7-9 классов 

Приложение № 7 
http://vssh-2.narod.ru/programs/rab_program/2024/statisti

ka_7-9.pdf 

 

Информатика  РАБОЧАЯ ПРО-

ГРАММА 

(ID 2177421) 

учебного пред-

мета 

 «Информатика.  

Базовый уровень» 

для обучающихся  

7–9 классов 

Приложение № 8 
http://vssh-2.narod.ru/programs/rab_program/2024/inform

atika_7-9.pdf 

 

Физика  РАБОЧАЯ ПРО-

ГРАММА 

(ID 2135403) 

учебного пред-

мета  

«Физика. Базовый 

уровень» 

для обучающихся 

7-9 классов 

Приложение № 12 
http://vssh-2.narod.ru/programs/rab_program/2024/fizika_

7-9.pdf 

 

Химия РАБОЧАЯ ПРО-

ГРАММА 

(ID 2007079) 

учебного пред-

мета  

«Химия. Базовый 

уровень» 

для обучающихся 

 8 – 9 классов 

Приложение № 13 
http://vssh-2.narod.ru/programs/rab_program/2024/himiya

_8-9.pdf 

 

 Биология  РАБОЧАЯ ПРО-

ГРАММА 

(ID 2387721) 

учебного пред-

мета 

 «Биология» 

 (Базовый уро-

вень) 

для обучающихся  

5 – 9 классов 

Приложение № 14 
http://vssh-2.narod.ru/programs/rab_program/2024/biolog

iya_5-9.pdf 

 

 Основы духов-

но-нравственной 

РАБОЧАЯ ПРО-

ГРАММА 

Приложение № 15 
http://vssh-2.narod.ru/programs/rab_program/2024/odnkr

http://vssh-2.narod.ru/programs/rab_program/2024/geometria_7-9.pdf
http://vssh-2.narod.ru/programs/rab_program/2024/statistika_7-9.pdf
http://vssh-2.narod.ru/programs/rab_program/2024/statistika_7-9.pdf
http://vssh-2.narod.ru/programs/rab_program/2024/informatika_7-9.pdf
http://vssh-2.narod.ru/programs/rab_program/2024/informatika_7-9.pdf
http://vssh-2.narod.ru/programs/rab_program/2024/fizika_7-9.pdf
http://vssh-2.narod.ru/programs/rab_program/2024/fizika_7-9.pdf
http://vssh-2.narod.ru/programs/rab_program/2024/himiya_8-9.pdf
http://vssh-2.narod.ru/programs/rab_program/2024/himiya_8-9.pdf
http://vssh-2.narod.ru/programs/rab_program/2024/biologiya_5-9.pdf
http://vssh-2.narod.ru/programs/rab_program/2024/biologiya_5-9.pdf
http://vssh-2.narod.ru/programs/rab_program/2024/odnkr_5-6.pdf
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культуры народов 

России (ОДН-

КНР)  

учебного пред-

мета 

«Основы духов-

но-нравственной 

культуры народов 

России» 

для обучающихся   

5 – 6 классов 

_5-6.pdf 

 

 Музыка  РАБОЧАЯ ПРО-

ГРАММА 

(ID 2689564) 

учебного пред-

мета «Музыка» 

для обучающихся 

 5 – 8 классов 

Приложение № 17 
http://vssh-2.narod.ru/programs/rab_program/2024/music

_5-8.pdf 

 

 Изобразительное 

искусство  

РАБОЧАЯ ПРО-

ГРАММА 

(ID 1437134) 

учебного пред-

мета  

«Изобразительное  

искусство» 

для обучающихся 

5-7 классов 

Приложение № 16 
http://vssh-2.narod.ru/programs/rab_program/2024/iso_5-

7.pdf 

 

Технология  РАБОЧАЯ ПРО-

ГРАММА 

(ID 2377584) 

учебного пред-

мета  

«Технология» 

для обучающихся  

5 – 9 классов 

Приложение № 18 
http://vssh-2.narod.ru/programs/rab_program/2024/tehnol

ogiya_5-9.pdf 

 

Физическая 

культура 

РАБОЧАЯ ПРО-

ГРАММА 

(ID 2534749) 

учебного пред-

мета  

«Физическая 

культура» 

для обучающихся  

5 – 9 классов 

Приложение № 19 
http://vssh-2.narod.ru/programs/rab_program/2024/fizkult

ura_5-9.pdf 

 

 

Рабочие программы учебных курсов «Основы компьютерной грамотности», «Мате-

матика плюс» , «Пишем грамотно», «Законы русской орфографии», «Подготовка к ОГЭ по 

русскому языку», «Подготовка к ОГЭ по математике», «Подготовка к ОГЭ по биологии» в 

соответсвии с   учебным планом, из части, формируемой участниками образовательных 

отношений 

Наимено-

вание 

учебных 

курсов 

Наименование 

рабочей про-

граммы 

Ссылки на рабочие программы 

Основы РАБОЧАЯ Приложение № 21 

http://vssh-2.narod.ru/programs/rab_program/2024/odnkr_5-6.pdf
http://vssh-2.narod.ru/programs/rab_program/2024/music_5-8.pdf
http://vssh-2.narod.ru/programs/rab_program/2024/music_5-8.pdf
http://vssh-2.narod.ru/programs/rab_program/2024/iso_5-7.pdf
http://vssh-2.narod.ru/programs/rab_program/2024/iso_5-7.pdf
http://vssh-2.narod.ru/programs/rab_program/2024/tehnologiya_5-9.pdf
http://vssh-2.narod.ru/programs/rab_program/2024/tehnologiya_5-9.pdf
http://vssh-2.narod.ru/programs/rab_program/2024/fizkultura_5-9.pdf
http://vssh-2.narod.ru/programs/rab_program/2024/fizkultura_5-9.pdf
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компью-

терной  

грамотности  

ПРОГРАММА 

учебного кур-

са 

«Основы ком-

пьютерной 

Грамотности» 

для обучаю-

щихся 

5-6 классов 

http://vssh-2.narod.ru/programs/rab_program/2024/komp_gra

mot_5-6.pdf 

Математика 

плюс  

РАБОЧАЯ 

ПРОГРАММА 

учебного кур-

са 

«Математика 

плюс» 

для обучаю-

щихся 

7-8 классов 

Приложение № 22 
http://vssh-2.narod.ru/programs/rab_program/2024/matematika_plus

_7-8.pdf 
 

 

Пишем 

грамотно  

РАБОЧАЯ 

ПРОГРАММА 

учебного кур-

са 

«Пишем гра-

мотно» 

для обучаю-

щихся  7 

классов 

Приложение № 23 
http://vssh-2.narod.ru/programs/rab_program/2024/pishem_gramotn

o_7.pdf 

 

Законы 

русской 

орфографии  

РАБОЧАЯ 

ПРОГРАММА 

учебного кур-

са 

«Законы рус-

ской  

орфографии» 

для обучаю-

щихся 8 клас-

сов 

Приложение № 24 
http://vssh-2.narod.ru/programs/rab_program/2024/rus_orfograf_8.p

df 

 

Подготовка 

к ОГЭ 

 по русско-

му языку  

РАБОЧАЯ 

ПРОГРАММА 

учебного кур-

са  

«ПОДГО-

ТОВКА К ОГЭ 

ПО РУС-

СКОМУ 

ЯЗЫКУ» 

для обучаю-

щихся  9 

классов 

Приложение № 25 
http://vssh-2.narod.ru/program_raboch.html 

 

Подготовка 

к ОГЭ  

по матема-

РАБОЧАЯ 

ПРОГРАММА 

учебного кур-

Приложение № 26 
http://vssh-2.narod.ru/program_raboch.html 

 

http://vssh-2.narod.ru/programs/rab_program/2024/matematika_plus_7-8.pdf
http://vssh-2.narod.ru/programs/rab_program/2024/matematika_plus_7-8.pdf
http://vssh-2.narod.ru/programs/rab_program/2024/pishem_gramotno_7.pdf
http://vssh-2.narod.ru/programs/rab_program/2024/pishem_gramotno_7.pdf
http://vssh-2.narod.ru/programs/rab_program/2024/rus_orfograf_8.pdf
http://vssh-2.narod.ru/programs/rab_program/2024/rus_orfograf_8.pdf
http://vssh-2.narod.ru/program_raboch.html
http://vssh-2.narod.ru/program_raboch.html
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тике са  

«ПОДГО-

ТОВКА К ОГЭ 

ПО МАТЕ-

МАТИКЕ» 

для обучаю-

щихся  9 

классов 

Подготовка 

к ОГЭ по 

биологии 

РАБОЧАЯ 

ПРОГРАММА 

учебного кур-

са 

«ПОДГО-

ТОВКА К ОГЭ 

ПО БИОЛО-

ГИИ» 

для обучаю-

щихся 9 клас-

сов 

Приложение № 27 
http://vssh-2.narod.ru/programs/rab_program/2024/oge_biologiya_9.

pdf 

 

 

Рабочие программы курсов внеурочной деятельности.  

Наименование курсов 

внеурочной деятельно-

сти 

Наименование рабочей 

программы 

Ссылки на рабочие программы 

Курс внеуроной дея-

тельности «Практиче-

ская география» 

Рабочая програма курса 

внеурочной деятель-

нсоти  

«Практическая геогра-

фия» 

Приложение № 29 
http://vssh-2.narod.ru/program_raboch.htm

l 

 

Курс внеуроной дея-

тельности «Практиче-

ское обществознание» 

Рабочая програма курса 

внеурочной деятель-

нсоти  

«Практическое обще-

ствознание» 

Приложение № 30 
http://vssh-2.narod.ru/program_raboch.htm

l 

 

Курс внеуроной дея-

тельности «Основы 

компьтерной грамотно-

сти» 

Рабочая програма курса 

внеурочной деятель-

нсоти  

«Основы компьютерной 

грамотности» 

Приложение № 31 
http://vssh-2.narod.ru/program_raboch.html 

 

Курс внеуроной дея-

тельности «Юный му-

зеевед» 

Рабочая програма курса 

внеурочной деятель-

нсоти  

«Юный музеевед» 

Приложение № 32 
http://vssh-2.narod.ru/program_raboch.html 

 

Курс внеуроной дея-

тельности «Математи-

ческая грамотность» 

Рабочая програма курса 

внеурочной деятель-

нсоти  

«Математическая гра-

мотность» 

Приложение № 33 
http://vssh-2.narod.ru/program_raboch.html 

 

Курс внеуроной дея-

тельности «Читатель-

ская грамотность» 

Рабочая програма курса 

внеурочной деятель-

нсоти  

Приложение № 34 
http://vssh-2.narod.ru/program_raboch.html 

 

http://vssh-2.narod.ru/programs/rab_program/2024/oge_biologiya_9.pdf
http://vssh-2.narod.ru/programs/rab_program/2024/oge_biologiya_9.pdf
http://vssh-2.narod.ru/program_raboch.html
http://vssh-2.narod.ru/program_raboch.html
http://vssh-2.narod.ru/program_raboch.html
http://vssh-2.narod.ru/program_raboch.html
http://vssh-2.narod.ru/program_raboch.html
http://vssh-2.narod.ru/program_raboch.html
http://vssh-2.narod.ru/program_raboch.html
http://vssh-2.narod.ru/program_raboch.html
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«Читательская грамот-

ность» 

Курс внеуроной дея-

тельности «Экология» 

Рабочая програма курса 

внеурочной деятель-

нсоти  

«Экология» 

Приложение № 35 
http://vssh-2.narod.ru/program_raboch.htm

l 

 

Курс внеуроной дея-

тельности «Волонтер-

ский отряд «МЫ» 

Рабочая програма курса 

внеурочной деятель-

нсоти «Волонтерский 

отряд «МЫ» 

Приложение № 36 
http://vssh-2.narod.ru/program_raboch.htm

l 

 

Курс внеуроной дея-

тельности «Финансовая 

грамотность» 

Рабочая програма курса 

внеурочной деятель-

нсоти  

«Финансовая грамот-

ность» 

Приложение № 37 
http://vssh-2.narod.ru/program_raboch.htm

l 

 

Курс внеуроной дея-

тельности «Россия – мои 

горизонты» 

Рабочая програма курса 

внеурочной деятель-

нсоти  

«Россия – мои гори-

зонты» 

Приложение № 38 
http://vssh-2.narod.ru/program_raboch.htm

l 

 

Курс внеуроной дея-

тельности «Спортивные 

игры» 

Рабочая програма курса 

внеурочной деятель-

нсоти  

«Спортивные игры» 

Приложение № 39 
http://vssh-2.narod.ru/program_raboch.htm

l 

 

Курс внеуроной дея-

тельности «Живая 

классика» 

Рабочая програма курса 

внеурочной деятель-

нсоти «Живая классика» 
 

Приложение № 40 
http://vssh-2.narod.ru/program_raboch.htm

l 

 

Курс внеуроной дея-

тельности «Школа ме-

диации» 

Рабочая програма курса 

внеурочной деятель-

нсоти «Школа медиа-

ции» 

Приложение № 41 
http://vssh-2.narod.ru/program_raboch.htm

l 

 

Курс внеуроной дея-

тельности «ЮИД» 

Рабочая програма курса 

внеурочной деятель-

нсоти «ЮИД» 

Приложение № 42 
http://vssh-2.narod.ru/program_raboch.htm

l 

 

Курс внеуроной дея-

тельности «Немецкий 

язык» 

Рабочая програма курса 

внеурочной деятель-

нсоти «Немецкий язык» 

Приложение № 43 
http://vssh-2.narod.ru/program_raboch.html 

 

Курс внеуроной дея-

тельности «Разговоры о 

важном» 

Рабочая програма курса 

внеурочной деятель-

нсоти «Разговоры о 

важном» 

Приложение № 44 
http://vssh-2.narod.ru/program_raboch.html 
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2.2. ПРОГРАММА ФОРМИРОВАНИЯ УНИВЕРСАЛЬНЫХ УЧЕБНЫХ 

ДЕЙСТВИЙ 

 

1. ЦЕЛЕВОЙ РАЗДЕЛ 

 

Программа формирования универсальных учебных действий (далее - УУД) у обу-

чающихся обеспечивает: 

- развитие способности к саморазвитию и самосовершенствованию; 

- формирование внутренней позиции личности, регулятивных, познавательных, 

коммуникативных УУД у обучающихся; 

- формирование опыта применения УУД в жизненных ситуациях для решения задач 

общекультурного, личностного и познавательного развития обучающихся, готовности к 

решению практических задач; 

- повышение эффективности усвоения знаний и учебных действий, формирования 

компетенций в предметных областях, учебно-исследовательской и проектной деятельно-

сти; 

- формирование навыка участия в различных формах организации учеб-

но-исследовательской и проектной деятельности, в т.ч. творческих конкурсах, олимпиадах, 

научных обществах, научно-практических конференциях, олимпиадах; 

- овладение приемами учебного сотрудничества и социального взаимодействия со 

сверстниками, обучающимися младшего и старшего возраста и взрослыми в совместной 

учебно-исследовательской и проектной деятельности; 

- формирование и развитие компетенций обучающихся в области использования 

ИКТ; 

- на уровне общего пользования, включая владение ИКТ, поиском, анализом и пе-

редачей информации, презентацией выполненных работ, основами информационной без-

опасности, умением безопасного использования средств ИКТ и информацион-

но-телекоммуникационной сети «Интернет» (далее - Интернет), формирование культуры 

пользования ИКТ; 

- формирование знаний и навыков в области финансовой грамотности и устойчивого 

развития общества. 

УУД позволяют решать широкий круг задач в различных предметных областях 

и являющихся результатами освоения обучающимися ООП ООО. 

Достижения обучающихся, полученные в результате изучения учебных пред-

метов, учебных курсов, модулей, характеризующие совокупность познавательных, 

коммуникативных и регулятивных УУД отражают способность обучающихся ис-

пользовать на практике УУД, составляющие умение овладевать учебными знако-

во-символическими средствами, направленными на: 

- овладение умениями замещения, моделирования, кодирования и декодирования 

информации, логическими операциями, включая общие приемы решения задач (универ-

сальные учебные познавательные действия); 

- приобретение ими умения учитывать позицию собеседника, организовывать и 

осуществлять сотрудничество, коррекцию с педагогическими работниками и со сверстни-

ками, адекватно передавать информацию и отображать предметное содержание и условия 

деятельности и речи, учитывать разные мнения и интересы, аргументировать и обосновы-

вать свою позицию, задавать вопросы, необходимые для организации собственной дея-

тельности и сотрудничества с партнером (универсальные учебные коммуникативные дей-

ствия); 

- включающими способность принимать и сохранять учебную цель и задачу, пла-

нировать ее реализацию, контролировать и оценивать свои действия, вносить соответ-

ствующие коррективы в их выполнение, ставить новые учебные задачи, проявлять позна-

вательную инициативу в учебном сотрудничестве, осуществлять констатирующий и 
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предвосхищающий контроль по результату и способу действия, актуальный контроль на 

уровне произвольного внимания (универсальные регулятивные действия). 

 

2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ РАЗДЕЛ 

 

Программа формирования УУД у обучающихся содержит: 

- описание взаимосвязи универсальных учебных действий с содержанием учебных 

предметов; 

- описание особенностей реализации основных направлений и форм учеб-

но-исследовательской деятельности в рамках урочной и внеурочной работы. 

 

2.1. Описание взаимосвязи УУД с содержанием учебных предметов 

Содержание основного общего образования определяется программой основного 

общего образования.  

Предметное учебное содержание фиксируется в рабочих программах. 

Разработанные по всем учебным предметам рабочие программы отражают 

определенные во ФГОС ООО УУД в трех своих компонентах: 

- как часть метапредметных результатов обучения в разделе «Планируемые ре-

зультаты освоения учебного предмета на уровне основного общего образования»; 

- в соотнесении с предметными результатами по основным разделам и темам 

учебного содержания; 

- в разделе «Основные виды деятельности» тематического планирования. 

 

Описание реализации требований формирования УУД в предметных резуль-

татах и тематическом планировании по отдельным предметным областям. 

Русский язык и литература 

Формирование познавательных УУД в части базовых логических действий 

Анализировать, классифицировать, сравнивать языковые единицы, а также тексты 

различных функциональных разновидностей языка, функционально-смысловых типов 

речи и жанров. 

Выявлять и характеризовать существенные признаки классификации, основания для 

обобщения и сравнения, критерии проводимого анализа языковых единиц, текстов раз-

личных функциональных разновидностей языка, функционально-смысловых типов речи и 

жанров. 

Устанавливать существенный признак классификации и классифицировать лите-

ратурные объекты, устанавливать основания для их обобщения и сравнения, определять 

критерии проводимого анализа. 

Выявлять и комментировать закономерности при изучении языковых процессов; 

формулировать выводы с использованием дедуктивных и индуктивных умозаключений, 

умозаключений по аналогии. 

Самостоятельно выбирать способ решения учебной задачи при работе с разными 

единицами языка, разными типами текстов, сравнивая варианты решения и выбирая оп-

тимальный вариант с учётом самостоятельно выделенных критериев. 

Выявлять (в рамках предложенной задачи) критерии определения закономерностей 

и противоречий в рассматриваемых литературных фактах и наблюдениях над текстом. 

Выявлять дефицит литературной и другой информации, данных, необходимых для 

решения поставленной учебной задачи. 

Устанавливать причинно-следственные связи при изучении литературных явлений 

и процессов, формулировать гипотезы об их взаимосвязях. 

Формирование познавательных УУД в части базовых исследовательских действий 

Самостоятельно определять и формулировать цели лингвистических ми-

ни-исследований, формулировать и использовать вопросы как исследовательский ин-



27 

 

струмент. 

Формулировать в устной и письменной форме гипотезу предстоящего исследования 

(исследовательского проекта) языкового материала; осуществлять проверку гипотезы; ар-

гументировать свою позицию, мнение. 

Проводить по самостоятельно составленному плану небольшое исследование по 

установлению особенностей языковых единиц, языковых процессов, особенностей при-

чинно-следственных связей и зависимостей объектов между собой. 

Самостоятельно формулировать обобщения и выводы по результатам проведённого 

наблюдения за языковым материалом и языковыми явлениями, лингвистического ми-

ни-исследования, представлять результаты исследования в устной и письменной форме, в 

виде электронной презентации, схемы, таблицы, диаграммы и других. 

Формулировать гипотезу об истинности собственных суждений и суждений других, 

аргументировать свою позицию в выборе и интерпретации литературного объекта иссле-

дования. 

Самостоятельно составлять план исследования особенностей литературного объ-

екта изучения, причинно-следственных связей и зависимостей объектов между собой. 

Овладеть инструментами оценки достоверности полученных выводов и обобщений. 

Прогнозировать возможное дальнейшее развитие событий и их последствия в ана-

логичных или сходных ситуациях, а также выдвигать предположения об их развитии в 

новых условиях и контекстах, в т.ч. в литературных произведениях. 

Публично представлять результаты учебного исследования проектной деятельности 

на уроке или во внеурочной деятельности (устный журнал, виртуальная экскурсия, научная 

конференция, стендовый доклад и другие). 

Формирование познавательных УУД в части работы с информацией 

Выбирать, анализировать, обобщать, систематизировать интерпретировать и ком-

ментировать информацию, представленную в текстах, таблицах, схемах; представлять 

текст в виде таблицы, графики; извлекать информацию из различных источников (энцик-

лопедий, словарей, справочников; средств массовой информации, государственных элек-

тронных ресурсов учебного назначения), передавать информацию в сжатом и развёрнутом 

виде в соответствии с учебной задачей. 

Использовать различные виды аудирования (выборочное, ознакомительное, де-

тальное) и чтения (изучающее, ознакомительное, просмотровое, поисковое) в зависимости 

от поставленной учебной задачи (цели); извлекать необходимую информацию из прослу-

шанных и прочитанных текстов различных функциональных разновидностей языка и 

жанров; оценивать прочитанный или прослушанный текст с точки зрения использованных 

в нем языковых средств; оценивать достоверность содержащейся в тексте информации. 

Выделять главную и дополнительную информацию текстов; выявлять дефицит 

информации текста, необходимой для решения поставленной задачи, и восполнять его 

путем использования других источников информации. 

В процессе. чтения текста прогнозировать его содержание (по названию, ключевым 

словам, по первому и последнему абзацу и другим), выдвигать предположения о даль-

нейшем развитии мысли автора и проверять их в процессе чтения текста, вести диалог с 

текстом. 

Находить и формулировать аргументы, подтверждающую или опровергающую 

позицию автора текста и собственную точку зрения на проблему текста, в анализируемом 

тексте и других источниках. 

Самостоятельно выбирать оптимальную форму представления литературной и 

другой информации (текст, презентация, таблица, схема) в зависимости от коммуника-

тивной установки. 

Оценивать надежность литературной и другой информации по критериям, предло-

женным учителем или сформулированным самостоятельно; эффективно запоминать и си-

стематизировать эту информацию. 
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Формирование коммуникативных УУД 

Владеть различными видами монолога и диалога, формулировать в устной и пись-

менной форме суждения на социально-культурные, нравственно-этические, бытовые, 

учебные темы в соответствии с темой, целью, сферой и ситуацией общения; правильно, 

логично, аргументированно излагать свою точку зрения по поставленной проблеме. 

Выражать свою точку зрения и аргументировать ее в диалогах и дискуссиях; сопо-

ставлять свои суждения с суждениями других участников диалога и полилога, обнаружи-

вать различие и сходство позиций; корректно выражать свое отношение к суждениям со-

беседников. 

Формулировать цель учебной деятельности, планировать ее, осуществлять само-

контроль, самооценку, самокоррекцию; объяснять причины достижения (недостижения) 

результата деятельности. 

Осуществлять речевую рефлексию (выявлять коммуникативные неудачи и их при-

чины, уметь предупреждать их), давать оценку приобретенному речевому опыту и кор-

ректировать собственную речь с учетом целей и условий общения; оценивать соответствие 

результата поставленной цели и условиям общения. 

Управлять собственными эмоциями, корректно выражать их в процессе речевого 

общения. 

Формирование регулятивных УУД 

Владеть социокультурными нормами и нормами речевого поведения в актуальных 

сферах речевого общения, соблюдать нормы современного русского литературного языка и 

нормы речевого этикета; уместно пользоваться внеязыковыми средствами общения (же-

стами, мимикой). 

Публично представлять результаты проведенного языкового анализа, выполненного 

лингвистического эксперимента, исследования, проекта; самостоятельно выбирать формат 

выступления с учетом цели презентации и особенностей аудитории и в соответствии с этим 

составлять устные и письменные тексты с использованием иллюстративного материала. 

Иностранный язык 

Формирование познавательных УУД в части базовых логических действий 

Выявлять признаки и свойства языковых единиц и языковых явлений иностранного 

языка; применять изученные правила, алгоритмы. 

Анализировать, устанавливать аналогии, между способами выражения мысли 

средствами родного и иностранного языков. 

Сравнивать, упорядочивать, классифицировать языковые единицы и языковые яв-

ления иностранного языка, разные типы высказывания. 

Моделировать отношения между объектами (членами предложения, структурными 

единицами диалога и другие). 

Использовать информацию, извлеченную из несплошных текстов (таблицы, диа-

граммы), в собственных устных и письменных высказываниях. 

Выдвигать гипотезы (например, об употреблении глагола-связки в иностранном 

языке); обосновывать, аргументировать свои суждения, выводы. 

Распознавать свойства и признаки языковых единиц и языковых явлений (например, 

с помощью словообразовательных элементов). 

Сравнивать языковые единицы разного уровня (звуки, буквы, слова, речевые клише, 

грамматические явления, тексты и т.п.). 

Пользоваться классификациями (по типу чтения, по типу высказывания и другим). 

Выбирать, анализировать, интерпретировать, систематизировать информацию, 

представленную в разных формах: сплошных текстах, иллюстрациях, графически (в таб-

лицах, диаграммах). 

Формирование познавательных УУД в части работы с информацией 

Использовать в соответствии с коммуникативной задачей различные стратегии 

чтения и аудирования для получения информации (с пониманием основного содержания, с 
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пониманием запрашиваемой информации, с полным пониманием). 

Прогнозировать содержание текста по заголовку; прогнозировать возможное даль-

нейшее развитие событий по началу текста; устанавливать логическую последовательность 

основных фактов; восстанавливать текст из разрозненных абзацев. 

Полно и точно понимать прочитанный текст на основе его информационной пере-

работки (смыслового и структурного анализа отдельных частей текста, выборочного пе-

ревода); использовать внешние формальные элементы текста (подзаголовки, иллюстрации, 

сноски) для понимания его содержания. 

Фиксировать информацию доступными средствами (в виде ключевых слов, плана). 

Оценивать достоверность информации, полученной из иноязычных источников. 

Находить аргументы, подтверждающие или опровергающие одну и ту же идею, в 

различных информационных источниках; выдвигать предположения (например, о значе-

нии слова в контексте) и аргументировать его. 

Формирование коммуникативных УУД 

Воспринимать и создавать собственные диалогические и монологические выска-

зывания, участвуя в обсуждениях, выступлениях; выражать эмоции в соответствии с 

условиями и целями общения. 

Осуществлять смысловое чтение текста с учетом коммуникативной задачи и вида 

текста, используя разные стратегии чтения (с пониманием основного содержания, с пол-

ным пониманием, с нахождением интересующей информации). 

Анализировать и восстанавливать текст с опущенными в учебных целях фрагмен-

тами. 

Выстраивать и представлять в письменной форме логику решения коммуникатив-

ной задачи (например, в виде плана высказывания, состоящего из вопросов или утвер-

ждений). 

Публично представлять на иностранном языке результаты выполненной проектной 

работы, самостоятельно выбирая формат выступления с учетом особенностей аудитории. 

Формирование универсальных учебных регулятивных действий 

Удерживать цель деятельности; планировать выполнение учебной задачи, выбирать 

и аргументировать способ деятельности. 

Планировать организацию совместной работы, определять свою роль, распределять 

задачи между членами команды, участвовать в групповых формах работы. 

Оказывать влияние на речевое поведение партнера (например, поощряя его про-

должать поиск совместного решения поставленной задачи). 

Корректировать деятельность с учетом возникших трудностей, ошибок, новых 

данных или информации. 

Оценивать процесс и общий результат деятельности; анализировать и оценивать 

собственную работу: меру собственной самостоятельности, затруднения, дефициты, 

ошибки и другие. 

Математика и информатика 

Формирование познавательных УУД в части базовых логических действий 

Выявлять качества, свойства, характеристики математических объектов. 

Различать свойства и признаки объектов. 

Сравнивать, упорядочивать, классифицировать числа, величины, выражения, фор-

мулы, графики, геометрические фигуры и другие. 

Устанавливать связи и отношения, проводить аналогии, распознавать зависимости 

между объектами. 

Анализировать изменения и находить закономерности. 

Формулировать и использовать определения понятий, теоремы; выводить след-

ствия, строить отрицания, формулировать обратные теоремы. 

Использовать логические связки «и», «или», «если ..., то ...». 

Обобщать и конкретизировать; строить заключения от общего к частному и от 
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частного к общему. 

Использовать кванторы «все», «всякий», «любой», «некоторый», «существует»; 

приводить пример и контрпример. 

Различать, распознавать верные и неверные утверждения. 

Выражать отношения, зависимости, правила, закономерности с помощью формул. 

Моделировать отношения между объектами, использовать символьные и графиче-

ские модели. 

Воспроизводить и строить логические цепочки утверждений, прямые и от против-

ного. 

Устанавливать противоречия в рассуждениях. 

Создавать, применять и преобразовывать знаки и символы, модели и схемы для 

решения учебных и познавательных задач. 

Применять различные методы, инструменты и запросы при поиске и отборе ин-

формации или данных из источников с учетом предложенной учебной задачи и заданных 

критериев. 

Формирование познавательных УУД в части базовых исследовательских действий 

Формулировать вопросы исследовательского характера о свойствах математических 

объектов, влиянии на свойства отдельных элементов и параметров; выдвигать гипотезы, 

разбирать различные варианты; использовать пример, аналогию и обобщение. 

Доказывать, обосновывать, аргументировать свои суждения, выводы, закономер-

ности и результаты. 

Дописывать выводы, результаты опытов, экспериментов, исследований, используя 

математический язык и символику. 

Оценивать надежность информации по критериям, предложенным учителем или 

сформулированным самостоятельно. 

Формирование познавательных УУД в части работы с информацией 

Использовать таблицы и схемы для структурированного представления информа-

ции, графические способы представления данных. 

Переводить вербальную информацию в графическую форму и наоборот. 

Выявлять недостаточность и избыточность информации, данных, необходимых для 

решения учебной или практической задачи. 

Распознавать неверную информацию, данные, утверждения; устанавливать проти-

воречия в фактах, данных. 

Находить ошибки в неверных утверждениях и исправлять их. 

Оценивать надежность информации по критериям, предложенным учителем или 

сформулированным самостоятельно. 

Формирование коммуникативных УУД 

Выстраивать и представлять в письменной форме логику решения задачи, доказа-

тельства, исследования, подкрепляя пояснениями, обоснованиями в текстовом и графиче-

ском виде. 

Владеть базовыми нормами информационной этики и права, основами информа-

ционной безопасности, определяющими правила общественного поведения, формы соци-

альной жизни в группах и сообществах, существующих в виртуальном пространстве. 

Понимать и использовать преимущества командной и индивидуальной работы при 

решении конкретной проблемы, в т.ч. при создании информационного продукта. 

Принимать цель совместной информационной деятельности по сбору, обработке, 

передаче, формализации информации. 

Коллективно строить действия по ее достижению: распределять роли, договари-

ваться, обсуждать процесс и результат совместной работы. 

Выполнять свою часть работы с информацией или информационным продуктом, 

достигая качественного результата по своему направлению и координируя свои действия с 

другими членами команды. 
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Оценивать качество своего вклада в общий информационный продукт по критери-

ям, самостоятельно сформулированным участниками взаимодействия. 

Формирование регулятивных УУД 

Удерживать цель деятельности. 

Планировать выполнение учебной задачи, выбирать и аргументировать способ де-

ятельности. 

Корректировать деятельность с учетом возникших трудностей, ошибок, новых 

данных или информации. 

Анализировать и оценивать собственную работу: меру собственной самостоятель-

ности, затруднения, дефициты, ошибки и другое. 

Естественнонаучные предметы 

Формирование познавательных УУД в части базовых логических действий 

Выдвигать гипотезы, объясняющие простые явления, например, почему останав-

ливается движущееся по горизонтальной поверхности тело; почему в жаркую погоду в 

светлой одежде прохладнее, чем в темной. 

Строить простейшие модели физических явлений (в виде рисунков или схем), 

например: падение предмета; отражение света от зеркальной поверхности. 

Прогнозировать свойства веществ на основе общих химических свойств изученных 

классов (групп) веществ, к которым они относятся. 

Объяснять общности происхождения и эволюции систематических групп растений 

на примере сопоставления биологических растительных объектов. 

Формирование познавательных УУД в части базовых исследовательских действий 

Исследование явления теплообмена при смешивании холодной и горячей воды. 

Исследование процесса испарения различных жидкостей. 

Планирование и осуществление на практике химических экспериментов, проведе-

ние наблюдений, получение выводов по результатам эксперимента: обнаружение суль-

фат-ионов, взаимодействие разбавленной серной кислоты с цинком. 

Формирование познавательных УУД в части работы с информацией 

Анализировать оригинальный текст, посвященный использованию звука (или уль-

тразвука) в технике (эхолокация, ультразвук в медицине и другие). 

Выполнять задания по тексту (смысловое чтение). 

Использование при выполнении учебных заданий и в процессе исследовательской 

деятельности научно-популярную литературу химического содержания, справочные ма-

териалы, ресурсы информационно - телекоммуникационной сети «Интернет». 

Анализировать современные источники о вакцинах и вакцинировании. Обсуждать 

роли вакцин и лечебных сывороток для сохранения здоровья человека. 

Формирование коммуникативных УУД 

Сопоставлять свои суждения с суждениями других участников дискуссии, при вы-

явлении различий и сходства позиций по отношению к обсуждаемой естественнонаучной 

проблеме. 

Выражать свою точку зрения на решение естественнонаучной задачи в устных и 

письменных текстах. 

Публично представлять результаты выполненного естественнонаучного исследо-

вания или проекта, физического или химического опыта, биологического наблюдения. 

Определять и принимать цель совместной деятельности по решению естественно-

научной проблемы, организация действий по ее достижению: обсуждение процесса и ре-

зультатов совместной работы; обобщение мнений нескольких людей. 

Координировать свои действия с другими членами команды при решении задачи, 

выполнении естественнонаучного исследования или проекта. 

Оценивать свой вклад в решение естественнонаучной проблемы по критериям, са-

мостоятельно сформулированным участниками команды. 

Формирование регулятивных УУД 
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Выявление проблем в жизненных и учебных ситуациях, требующих для решения 

проявлений естественнонаучной грамотности. 

Анализ и выбор различных подходов к принятию решений в ситуациях, требующих 

естественнонаучной грамотности и знакомства с современными технологиями (индиви-

дуальное, принятие решения в группе, принятие решений группой). 

Самостоятельное составление алгоритмов решения естественнонаучной задачи или 

плана естественнонаучного исследования с учетом собственных возможностей. 

Выработка адекватной оценки ситуации, возникшей при решении естественнона-

учной задачи, и при выдвижении плана изменения ситуации в случае необходимости. 

Объяснение причин достижения (недостижения) результатов деятельности по ре-

шению естественнонаучной задачи, выполнении естественно-научного исследования. 

Оценка соответствия результата решения естественнонаучной проблемы постав-

ленным целям и условиям. 

Готовность ставить себя на место другого человека в ходе спора или дискуссии по 

естественнонаучной проблеме, интерпретации результатов естественнонаучного исследо-

вания; готовность понимать мотивы, намерения и логику другого. 

Общественно-научные предметы 

Формирование познавательных УУД в части базовых логических действий 

Систематизировать, классифицировать и обобщать исторические факты. 

Составлять синхронистические и систематические таблицы. 

Выявлять и характеризовать существенные признаки исторических явлений, про-

цессов. 

Сравнивать исторические явления, процессы (политическое устройство государств, 

социально-экономические отношения, пути модернизации и другие) по горизонтали (су-

ществовавшие синхронно в разных сообществах) и в динамике («было - стало») по за-

данным или самостоятельно определенным основаниям. 

Использовать понятия и категории современного исторического знания (эпоха, 

цивилизация, исторический источник, исторический факт, историзм и другие). 

Выявлять причины и следствия исторических событий и процессов. 

Осуществлять по самостоятельно составленному плану учебный исследовательский 

проект по истории (например, по истории своего края, города, села), привлекая материалы 

музеев, библиотек, средств массовой информации. 

Соотносить результаты своего исследования с уже имеющимися данными, оцени-

вать их значимость. 

Классифицировать (выделять основания, заполнять составлять схему, таблицу) 

виды деятельности человека: виды юридической ответственности по отраслям права, ме-

ханизмы государственного регулирования экономики: современные государства по форме 

правления, государственно-территориальному устройству, типы политических партий, 

общественно-политических организаций. 

Сравнивать формы политического участия (выборы и референдум), проступок и 

преступление, дееспособность малолетних в возрасте от 6 до 14 лет и несовершеннолетних 

в возрасте от 14 до 18 лет, мораль и право. 

Определять конструктивные модели поведения в конфликтной ситуации, находить 

конструктивное разрешение конфликта. 

Преобразовывать статистическую и визуальную информацию о достижениях Рос-

сии в текст. 

Вносить коррективы в моделируемую экономическую деятельность на основе из-

менившихся ситуаций. 

Использовать полученные знания для публичного представления результатов своей 

деятельности в сфере духовной культуры. 

Выступать с сообщениями в соответствии с особенностями аудитории и регламен-

том. 
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Устанавливать и объяснять взаимосвязи между правами человека и гражданина и 

обязанностями граждан. 

Объяснять причины смены дня и ночи и времен года. 

Устанавливать эмпирические зависимости между продолжительностью дня и гео-

графической широтой местности, между высотой Солнца над горизонтом и географиче-

ской широтой местности на основе анализа данных наблюдений. 

Классифицировать формы рельефа суши по высоте и по внешнему облику. 

Классифицировать острова по происхождению. 

Формулировать оценочные суждения о последствиях изменений компонентов 

природы в результате деятельности человека с использованием разных источников гео-

графической информации. 

Самостоятельно составлять план решения учебной географической задачи. 

Формирование познавательных УУД в части базовых исследовательских действий 

Проводить измерения температуры воздуха, атмосферного давления, скорости и 

направления ветра с использованием аналоговых и (или) цифровых приборов (термометр, 

барометр, анемометр, флюгер) и представлять результаты наблюдений в табличной и (или) 

графической форме. 

Формулировать вопросы, поиск ответов на которые необходим для прогнозирова-

ния изменения численности населения Российской Федерации в будущем. 

Представлять результаты фенологических наблюдений и наблюдений за погодой в 

различной форме (табличной, графической, географического описания). 

Проводить по самостоятельно составленному плану небольшое исследование роли 

традиций в обществе. 

Исследовать несложные практические ситуации, связанные с использованием раз-

личных способов повышения эффективности производства. 

Формирование познавательных УУД в части работы с информацией 

Проводить поиск необходимой исторической информации в учебной и научной 

литературе, аутентичных источниках (материальных, письменных, визуальных), публи-

цистике и другие в соответствии с предложенной познавательной задачей. 

Анализировать и интерпретировать историческую информацию, применяя приемы 

критики источника, высказывать суждение о его информационных особенностях и ценно-

сти (по заданным или самостоятельно определяемым критериям). 

Сравнивать данные разных источников исторической информации, выявлять их 

сходство и различия, в т.ч., связанные со степенью информированности и позицией авто-

ров. 

Выбирать оптимальную форму представления результатов самостоятельной работы 

с исторической информацией (сообщение, эссе, презентация, учебный проект и другие). 

Проводить поиск необходимой исторической информации в учебной и научной 

литературе, аутентичных источниках (материальных, письменных, визуальных), публи-

цистике и другие в соответствии с предложенной познавательной задачей. 

Анализировать и интерпретировать историческую информацию, применяя приемы 

критики источника, высказывать суждение о его информационных особенностях и ценно-

сти (по заданным или самостоятельно определяемым критериям). 

Выбирать источники географической информации (картографические, статистиче-

ские, текстовые, видео- и фотоизображения, компьютерные базы данных), необходимые 

для изучения особенностей хозяйства России. 

Находить, извлекать и использовать информацию, характеризующую отраслевую, 

функциональную и территориальную структуру хозяйства России, выделять географиче-

скую информацию, которая является противоречивой или может быть недостоверной. 

Определять информацию, недостающую для решения той или иной задачи. 

Извлекать информацию о правах и обязанностях учащегося из разных адаптиро-

ванных источников (в т.ч. учебных материалов): заполнять таблицу и составлять план. 
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Анализировать и обобщать текстовую и статистическую информацию об откло-

няющемся поведении, его причинах и негативных последствиях из адаптированных ис-

точников (в т.ч. учебных материалов) и публикаций СМИ. 

Представлять информацию в виде кратких выводов и обобщений. 

Осуществлять поиск информации о роли непрерывного образования в современном 

обществе в разных источниках информации: сопоставлять и обобщать информацию, 

представленную в разных формах (описательную, графическую, аудиовизуальную). 

Формирование коммуникативных УУД 

Определять характер отношений между людьми в различных исторических и со-

временных ситуациях, событиях. 

Раскрывать значение совместной деятельности, сотрудничества людей в разных 

сферах в различные исторические эпохи. 

Принимать участие в обсуждении открытых (в т.ч. дискуссионных) вопросов ис-

тории, высказывая и аргументируя свои суждения. 

Осуществлять презентацию выполненной самостоятельной работы по истории, 

проявляя способность к диалогу с аудиторией. 

Оценивать собственные поступки и поведение других людей с точки зрения их со-

ответствия правовым и нравственным нормам. 

Анализировать причины социальных и межличностных конфликтов, моделировать 

варианты выхода из конфликтной ситуации. 

Выражать свою точку зрения, участвовать в дискуссии. 

Осуществлять совместную деятельность, включая взаимодействие с людьми другой 

культуры, национальной и религиозной принадлежности на основе гуманистических цен-

ностей, взаимопонимания между людьми разных культур с точки зрения их соответствия 

духовным традициям общества. 

Сравнивать результаты выполнения учебного географического проекта с исходной 

задачей и оценивать вклад каждого члена команды в достижение результатов, разделять 

сферу ответственности. 

Планировать организацию совместной работы при выполнении учебного проекта о 

повышении уровня Мирового океана в связи с глобальными изменениями климата. 

При выполнении практической работы «Определение, сравнение темпов изменения 

численности населения отдельных регионов мира по статистическим материалам» обме-

ниваться с партнером важной информацией, участвовать в обсуждении. 

Сравнивать результаты выполнения учебного географического проекта с исходной 

задачей и вклад каждого члена команды в достижение результатов. 

Разделять сферу ответственности. 

Формирование регулятивных УУД 

Раскрывать смысл и значение целенаправленной деятельности людей в истории - на 

уровне отдельно взятых личностей (правителей, общественных деятелей, ученых, деятелей 

культуры и другие) и общества в целом (при характеристике целей и задач социальных 

движений, реформ и революций и другого). 

Определять способ решения поисковых, исследовательских, творческих задач по 

истории (включая использование на разных этапах обучения сначала предложенных, а за-

тем самостоятельно определяемых плана и источников информации). 

Осуществлять самоконтроль и рефлексию применительно к результатам своей 

учебной деятельности, соотнося их с исторической информацией, содержащейся в учебной 

и исторической литературе. 

Самостоятельно составлять алгоритм решения географических задач и выбирать 

способ их решения с учетом имеющихся ресурсов и собственных возможностей, аргу-

ментировать предлагаемые варианты решений. 

 

2.2. Особенности реализации основных направлений и форм учеб-
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но-исследовательской и проектной деятельности в рамках урочной и внеурочной 

деятельности 

Одним из важнейших путей формирования УУД на уровне основного общего об-

разования является включение обучающихся в учебно-исследовательскую и проектную 

деятельность (далее - УИПД), которая организована на основе программы формирования 

УУД. 

Организация УИПД призвана обеспечивать формирование у обучающихся опыта 

применения УУД в жизненных ситуациях, навыков учебного сотрудничества и социаль-

ного взаимодействия со сверстниками, обучающимися младшего и старшего возраста, 

взрослыми. 

УИПД обучающихся сориентирована на формирование и развитие у школьников 

научного способа мышления, устойчивого познавательного интереса, готовности к по-

стоянному саморазвитию и самообразованию, способности к проявлению самостоятель-

ности и творчества при решении личностно и социально значимых проблем. 

УИПД может осуществляться обучающимися индивидуально и коллективно (в 

составе малых групп, класса). 

Результаты учебных исследований и проектов, реализуемых обучающимися в рам-

ках урочной и внеурочной деятельности, являются важнейшими показателями уровня 

сформированности у школьников комплекса познавательных, коммуникативных и регу-

лятивных учебных действий, исследовательских и проектных компетенций, предметных и 

междисциплинарных знаний. В ходе оценивания учебно-исследовательской и проектной 

деятельности УУД оцениваются на протяжении всего процесса их формирования. 

Материально-техническое оснащение образовательного процесса обеспечивает 

возможность включения всех обучающихся в УИПД. 

С учетом вероятности возникновения особых условий организации образователь-

ного процесса (сложные погодные условия и эпидемиологическая обстановка; удаленность 

образовательной организации от места проживания обучающихся; возникшие у обучаю-

щегося проблемы со здоровьем; выбор обучающимся индивидуальной траектории или 

заочной формы обучения) УИПД может быть реализована в дистанционном формате. 

Особенности учебно-исследовательской деятельности 
Особенность учебно-исследовательской деятельности (далее - УИД) состоит в том, 

что она нацелена на решение обучающимися познавательной проблемы, носит теоретиче-

ский характер, ориентирована на получение обучающимися субъективно нового знания 

(ранее неизвестного или мало известного), на организацию его теоретической опыт-

но-экспериментальной проверки. 

Исследовательские задачи представляют собой особый вид педагогической уста-

новки, ориентированной: 

- на формирование и развитие у школьников навыков поиска ответов на проблемные 

вопросы, предполагающие не использование имеющихся у школьников знаний, а полу-

чение новых посредством размышлений, рассуждений, предположений, экспериментиро-

вания; 

- на овладение обучающимися основными научно-исследовательскими умениями 

(умения формулировать гипотезу и прогноз, планировать и осуществлять анализ, опыт и 

эксперимент, делать обобщения и формулировать выводы на основе анализа полученных 

данных). 

Ценность учебно-исследовательской работы определяется возможностью обу-

чающихся посмотреть на различные проблемы с позиции ученых, занимающихся научным 

исследованием. 

Осуществление УИД обучающимися включает в себя ряд этапов: 

- обоснование актуальности исследования; 

- планирование (проектирование) исследовательских работ (выдвижение гипотезы, 

постановка цели и задач), выбор необходимых средств (инструментария); 
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- собственно проведение исследования с обязательным поэтапным контролем и 

коррекцией результатов работ, проверка гипотезы; 

- описание процесса исследования, оформление результатов учеб-

но-исследовательской деятельности в виде конечного продукта; 

- представление результатов исследования, где в любое исследование может быть 

включена прикладная составляющая в виде предложений и рекомендаций относительно 

того, как полученные в ходе исследования новые знания могут быть применены на прак-

тике. 

Особенность организации УИД обучающихся в рамках урочной деятельности 
связана с тем, что учебное время, которое может быть специально выделено на осуществ-

ление полноценной исследовательской работы в классе и в рамках выполнения домашних 

заданий, крайне ограничено и ориентировано в первую очередь на реализацию задач 

предметного обучения. 

С учетом этого при организации УИД обучающихся в урочное время целесообразно 

ориентироваться на реализацию двух основных направлений исследований: 

- предметные учебные исследования; 

- междисциплинарные учебные исследования. 

В отличие от предметных учебных исследований, нацеленных на решение задач 

связанных с освоением содержания одного учебного предмета, междисциплинарные 

учебные исследования ориентированы на интеграцию различных областей знания об 

окружающем мире, изучаемых на нескольких учебных предметах. 

УИД в рамках урочной деятельности выполняется обучающимся самостоятельно 

под руководством учителя по выбранной теме в рамках одного или нескольких изучаемых 

учебных предметов (курсов) в любой избранной области учебной деятельности в индиви-

дуальном и групповом форматах. 

Формы организации исследовательской деятельности обучающихся могут быть 

следующие: 

- урок-исследование; 

- урок с использованием интерактивной беседы в исследовательском ключе; 

- урок-эксперимент, позволяющий освоить элементы исследовательской деятель-

ности (планирование и проведение эксперимента, обработка и анализ его результатов); 

- урок-консультация; 

- мини-исследование в рамках домашнего задания. 

В связи с недостаточностью времени на проведение развернутого полноценного 

исследования на уроке наиболее целесообразным с методической точки зрения и опти-

мальным с точки зрения временных затрат является использование: 

- учебных исследовательских задач, предполагающих деятельность учащихся в 

проблемной ситуации, поставленной перед ними учителем в рамках следующих теорети-

ческих вопросов: 

Как (в каком направлении) ... в какой степени... изменилось ... ? 

Как (каким образом) ... в какой степени повлияло... на ... ? 

Какой (в чем проявилась) ... насколько важной... была роль ... ? 

Каково (в чем проявилось) ... как можно оценить... значение ... ? 

Что произойдет... как изменится..., если ... ? 

- мини-исследований, организуемых педагогом в течение одного или 2 уроков 

(«сдвоенный урок») и ориентирующих обучающихся на поиск ответов на один или не-

сколько проблемных вопросов. 

Основными формами представления итогов учебных исследований являются: 

- доклад, реферат; 

- статьи, обзоры, отчеты и заключения по итогам исследований по различным 

предметным областям. 

Особенности организации УИД в рамках внеурочной деятельности 
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Особенность УИД обучающихся в рамках внеурочной деятельности связана с тем, 

что в данном случае имеется достаточно времени на организацию и проведение разверну-

того и полноценного исследования. 

С учетом этого при организации УИД обучающихся во внеурочное время целесо-

образно ориентироваться на реализацию нескольких направлений учебных исследований, 

основными являются: 

- социально-гуманитарное; 

- филологическое; 

- естественнонаучное; 

- информационно-технологическое; 

- междисциплинарное. 

Основными формами организации УИД во внеурочное время являются: 

- конференция, семинар, дискуссия, диспут; брифинг, интервью, телемост; 

- исследовательская практика, образовательные экспедиции, походы, поездки, экс-

курсии; 

- научно-исследовательское общество учащихся. 

Для представления итогов УИД во внеурочное время наиболее целесообразно ис-

пользование следующих форм предъявления результатов: 

- письменная исследовательская работа (эссе, доклад, реферат); статьи, обзоры, от-

четы и заключения по итогам исследований, проводимых в рамках исследовательских 

экспедиций, обработки архивов, исследований по различным предметным областям. 

При оценивании результатов УИД следует ориентироваться на то, что основными 

критериями учебного исследования является то, насколько доказательно и корректно ре-

шена поставленная проблема, насколько полно и последовательно достигнуты сформули-

рованные цель, задачи, гипотеза. 

Оценка результатов УИД должна учитывать то, насколько обучающимся в рамках 

проведения исследования удалось продемонстрировать базовые исследовательские дей-

ствия: 

- использовать вопросы как исследовательский инструмент познания; формулиро-

вать вопросы, фиксирующие разрыв между реальным и желательным состоянием ситуа-

ции, объекта, самостоятельно устанавливать искомое и данное; 

- формировать гипотезу об истинности собственных суждений и суждений других, 

аргументировать свою позицию, мнение; 

- проводить по самостоятельно составленному плану опыт, несложный экспери-

мент, небольшое исследование; 

- оценивать на применимость и достоверность информацию, полученную в ходе 

исследования (эксперимента); 

- самостоятельно формулировать обобщения и выводы по результатам проведен-

ного наблюдения, опыта, исследования, владеть инструментами оценки достоверности 

полученных выводов и обобщений; 

- прогнозировать возможное дальнейшее развитие процессов, событий и их по-

следствия в аналогичных или сходных ситуациях, выдвигать предположения об их разви-

тии в новых условиях и контекстах. 

Особенности организации проектной деятельности 

Особенность проектной деятельности (далее - ПД) заключается в том, что она 

нацелена на получение конкретного результата (далее - продукта), с учетом заранее за-

данных требований и запланированных ресурсов. ПД имеет прикладной характер и ори-

ентирована на поиск, нахождение обучающимися практического средства (инструмента) 

для решения жизненной, социально-значимой или познавательной проблемы. 

Проектные задачи отличаются от исследовательских иной логикой решения, а 

также тем, что нацелены на формирование и развитие у обучающихся умений: 

- определять оптимальный путь решения проблемного вопроса, прогнозировать 
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проектный результат и оформлять его в виде реального «продукта»; 

- максимально использовать для создания проектного «продукта» имеющиеся зна-

ния и освоенные способы действия, а при их недостаточности - производить поиск и отбор 

необходимых знаний и методов (причем не только научных). 

Проектная работа должна ответить на вопрос «Что необходимо сделать (сконстру-

ировать, смоделировать, изготовить и другие действия), чтобы решить реально суще-

ствующую или потенциально значимую проблему?». 

Осуществление ПД обучающимися включает в себя ряд этапов: 

- анализ и формулирование проблемы; 

- формулирование темы проекта; 

- постановка цели и задач проекта; 

- составление плана работы; 

- сбор информации (исследование); 

- выполнение технологического этапа; подготовка и защита проекта; 

- рефлексия, анализ результатов выполнения проекта, оценка качества выполнения. 

При организации ПД необходимо учитывать, что в любом проекте должна присут-

ствовать исследовательская составляющая, в связи с чем обучающиеся должны быть 

сориентированы на то, что, прежде чем создать требуемое для решения проблемы новое 

практическое средство, им сначала предстоит найти основания для доказательства акту-

альности, действенности и эффективности продукта. 

Особенности организации проектной деятельности обучающихся в рамках урочной 

деятельности так же, как и при организации учебных исследований, связаны с тем, что 

учебное время ограничено и не может быть направлено на осуществление полноценной 

проектной работы в классе и в рамках выполнения домашних заданий. 

С учетом этого при организации ПД обучающихся в урочное время целесообразно 

ориентироваться на реализацию двух основных направлений проектирования: 

- предметные проекты; 

- метапредметные проекты. 

В отличие от предметных проектов, нацеленных на решение задач предметного 

обучения, метапредметные проекты могут быть сориентированы на решение прикладных 

проблем, связанных с задачами жизненно-практического, социального характера и выхо-

дящих за рамки содержания предметного обучения. 

Формы организации ПД обучающихся могут быть следующие: 

- монопроект (использование содержания одного предмета); 

- межпредметный проект (использование интегрированного знания и способов 

учебной деятельности различных предметов); 

- метапроект (использование областей знания и методов деятельности, выходящих 

за рамки предметного обучения). 

В связи с недостаточностью времени на реализацию полноценного проекта на уроке, 

наиболее целесообразным с методической точки зрения и оптимальным с точки зрения 

временных затрат является использование на уроках учебных задач, нацеливающих обу-

чающихся на решение следующих практикоориентированных проблем: 

Какое средство поможет в решении проблемы... (опишите, объясните)? 

Каким должно быть средство для решения проблемы... (опишите, смоделируйте)? 

Как сделать средство для решения проблемы (дайте инструкцию)? 

Как выглядело... (опишите, реконструируйте)? 

Как будет выглядеть... (опишите, спрогнозируйте)? 

Основными формами представления итогов ПД являются: 

- материальный объект, макет, конструкторское изделие; 

- отчетные материалы по проекту (тексты, мультимедийные продукты). 

Особенности организации ПД обучающихся в рамках внеурочной деятельности так 

же, как и при организации учебных исследований, связаны с тем, что имеющееся время 
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предоставляет большие возможности для организации, подготовки и реализации развер-

нутого и полноценного учебного проекта. 

С учетом этого при организации ПД обучающихся во внеурочное время целесооб-

разно ориентироваться на реализацию следующих направлений учебного проектирования: 

- гуманитарное; 

- естественнонаучное; 

- социально-ориентированное; 

- инженерно-техническое; 

- художественно-творческое; 

- спортивно-оздоровительное; 

- туристско-краеведческое. 

В качестве основных форм организации ПД могут быть использованы: 

- творческие мастерские; 

- экспериментальные лаборатории; 

- конструкторское бюро; 

- проектные недели; 

- практикумы. 

Формами представления итогов ПД во внеурочное время являются: 

- материальный продукт (объект, макет, конструкторское изделие и другое); 

- медийный продукт (плакат, газета, журнал, рекламная продукция, фильм и дру-

гие); 

- публичное мероприятие (образовательное событие, социальное мероприятие (ак-

ция), театральная постановка и другие); 

- отчетные материалы по проекту (тексты, мультимедийные продукты). 

Оценка результатов проектной и учебно-исследовательской деятельности 

При оценивании результатов ПД следует ориентироваться на то, что основными 

критериями учебного проекта является то, насколько практичен полученный результат, то 

есть насколько эффективно этот результат (техническое устройство, программный про-

дукт, инженерная конструкция и другие) помогает решить заявленную проблему. 

Оценка результатов УИД должна учитывать то, насколько обучающимся в рамках 

проведения исследования удалось продемонстрировать базовые проектные действия: 

- понимание проблемы, связанных с нею цели и задач; 

- умение определить оптимальный путь решения проблемы; 

- умение планировать и работать по плану; 

- умение реализовать проектный замысел и оформить его в виде реального «про-

дукта»; 

- умение осуществлять самооценку деятельности и результата, взаимоценку дея-

тельности в группе. 

В процессе публичной презентации результатов проекта оценивается: 

- качество защиты проекта (четкость и ясность изложения задачи; 

- убедительность рассуждений; последовательность в аргументации; логичность и 

оригинальность); 

- качество наглядного представления проекта (использование рисунков, схем, гра-

фиков, моделей и других средств наглядной презентации); 

- качество письменного текста (соответствие плану, оформление работы, грамот-

ность изложения); 

- уровень коммуникативных умений (умение отвечать на поставленные вопросы, 

аргументировать и отстаивать собственную точку зрения, участвовать в дискуссии). 

 

3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ РАЗДЕЛ 

С целью разработки и реализации программы формирования УУД в образователь-

ной организации создана рабочая группа. 
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Направления деятельности рабочей группы 

Деятельность рабочей группы осущеcтвляется по следующим основным направле-

ниям: 

- разработка плана координации деятельности учителей-предметников, направлен-

ной на формирование УУД, выделение общих для всех предметов планируемых резуль-

татов в овладении познавательными, коммуникативными, регулятивными УУД; опреде-

ление образовательной предметности, которая может быть положена в основу работы по 

развитию УУД; 

- определение способов межпредметной интеграции, обеспечивающей достижение 

данных результатов (междисциплинарный модуль, интегративные уроки и другое); 

- определение этапов и форм постепенного усложнения деятельности учащихся по 

овладению УУД; 

- разработка общего алгоритма (технологической схемы) урока, имеющего два це-

левых фокуса (предметный и метапредметный); 

- разработка основных подходов к конструированию задач на применение УУД; 

конкретизация основных подходов к организации учебно-исследовательской и проектной 

деятельности обучающихся в рамках урочной и внеурочной деятельности; 

- разработка основных подходов к организации учебной деятельности по форми-

рованию и развитию ИКТ-компетенций; 

- разработка комплекса мер по организации системы оценки деятельности образо-

вательной организации по формированию и развитию УУД у обучающихся; 

- разработка методики и инструментария мониторинга успешности освоения и 

применения обучающимися УУД; 

- организация и проведение серии семинаров с учителями, работающими на уровне 

начального общего образования в целях реализации принципа преемственности в плане 

развития УУД; 

- организация и проведение систематических консультаций с педагогами- пред-

метниками по проблемам, связанным с развитием УУД в образовательном процессе; 

- организация и проведение методических семинаров с педагогами-предметниками 

и педагогами-психологами по анализу и способам минимизации рисков развития УУД у 

обучающихся; 

- организация разъяснительной (просветительской работы) с родителями по про-

блемам развития УУД у обучающихся; 

- организация отражения аналитических материалов о результатах работы по фор-

мированию УУД у обучающихся на сайте образовательной организации. 

Этапы работы рабочей группы 

1. Подготовительный этап. 

На подготовительном этапе рабочая группа проводит следующие аналитические 

работы: 

- выявление и обсуждение, какие рекомендательные, теоретические, методические 

материалы могут быть использованы в школе для наиболее эффективного выполнения за-

дач программы формирования УУД; 

- определение состава детей с особыми образовательными потребностями, в т.ч. 

лиц, проявивших выдающиеся способности, детей с ОВЗ, а также возможности построения 

их индивидуальных образовательных траекторий; 

- анализ результатов обучающихся по линии развития УУД на предыдущем уровне; 

- анализ и обсуждение опыта применения успешных практик, в т.ч. с использова-

нием информационных ресурсов школы. 

2. Основной этап. 

На основном этапе проводится работа по разработке общей стратегии развития 

УУД, организации и механизма реализации задач программы, описание специальных 

требований к условиям реализации программы развития УУД. 
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3. Заключительный этап. 

На заключительном этапе проводится обсуждение хода реализации программы на 

методических семинарах (возможно, с привлечением внешних консультантов из других 

образовательных, научных, социальных организаций). 

Cоотнесение формирования метапредметных результатов с рабочими программами 

по учебным предметам относится к компетенции методического совета. 



42 

 

2.3. РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ВОСПИТАНИЯ 

 

Пояснительная записка 

Настоящая Рабочая программа воспитания Муниципального автономного общеоб-

разовательного учреждения средней школы № 2 г. Ворсма (далее – Программа) разрабо-

тана с учётом следующих документов: 

 Федеральный закон РФ от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Россий-

ской Федерации», с учётом Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на 

период до 2025 года и Плана мероприятий по ее реализации в 2021-2025 гг., № 996-р и 

Плана мероприятий по её реализации в 2021 — 2025 годах (Распоряжение Правительства 

Российской Федерации от 12.11.2020 № 2945-р); 

 Федеральный закон РФ от 04.09.2022г №371-ФЗ "О внесении изменений в 

Федеральный закон "Об образовании в Российской Федерации" 

 Федеральной рабочей программы воспитания (п. 26 «Федеральная рабочая 

программа воспитания» Федеральной образовательной программы ООО) Приказ Мин-

просвещения России от 16.11.2022 N 993 Об утверждении федеральной образовательной 

программы основного общего образования 

 Стратегия национальной безопасности Российской Федерации, (Указ Пре-

зидента Российской Федерации от 02.07.2021 № 400) 

 Приказ Минпросвещения Российской Федерации № 370 от 18 мая 2023 года 

«Об утвеждении федеральной образовательной программы основного общего образова-

ния»; 

 Приказ Минпросвещения Российской Федерации № 874 от 30 сентября 2022 

года «Об утверждении порядка разработки и утверждения федеральных основных обще-

образовательных программ»; 

 Приказ Минпросвещения Российской Федерации № 712 от 11 декабря 2020 г. 

«О внесении изменений в некоторые федеральные государственные образовательные 

стандарты общего образования по вопросам воспитания обучающихся»; 

 Письмо Министерства просвещения Российской Федерации от 18 июля 2022 

года № АБ-1951/06 «Об актуализации примерной рабочей программы воспитания», в со-

ответствии с примерной программой воспитания, одобренной решением федерального 

учебно-методического объединения по общему образованию (протокол от 23.06.2022г. № 

3/22). 

Программа предназначена для планирования и организации системной воспита-

тельной деятельности в образовательной организации, разрабатывается и утверждается с 

участием коллегиальных органов управления образовательной организацией, в том числе 

советов обучающихся, советов родителей (законных представителей), реализуется в 

единстве урочной и внеурочной деятельности, осуществляемой совместно с семьей и 

другими участниками образовательных отношений, социальными институтами воспита-

ния. Предусматривает приобщение обучающихся к российским традиционным духовным 

ценностям, включая ценности своей этнической группы, правилам и нормам поведения, 

принятым в российском обществе на основе российских базовых конституционных норм и 

ценностей, предусматривает историческое просвещение, формирование российской куль-

турной и гражданской идентичности обучающихся. 

Программа воспитания включает три раздела: целевой, содержательный, органи-

зационный.  

Программа воспитания является методическим документом, определяющим ком-

плекс основных характеристик воспитательной работы, осуществляемой в школе, разра-

батывается с учетом государственной политики в области образования и воспитания. 

Программа воспитания основывается на единстве и преемственности образова-

тельного процесса на уровнях начального общего, основного общего, среднего общего 
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образования, соотносится с примерными рабочими программами воспитания для органи-

заций, реализующих образовательные программы дошкольного, среднего профессио-

нального образования. 

Программа воспитания: 

• Предназначена для планирования и организации системной воспитательной 

деятельности в МАОУ СШ № 2 г. Ворсма; 

• разработана и утверждается с участием коллегиальных органов управления, в 

том числе совета обучающихся, совета родителей, педагогического совета. 

• реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, осуществляемой 

совместно с семьей и другими участниками образовательных отношений, социальными 

институтами воспитания; 

• предусматривает приобщение обучающихся к российским традиционным ду-

ховным ценностям, включая ценности своей этнической группы, правилам и нормам по-

ведения, принятым в российском обществе на основе российских базовых конституцион-

ных норм и ценностей; 

• предусматривает историческое просвещение, формирование российской 

культурной и гражданской идентичности обучающихся. 

Программа воспитания включает три раздела: целевой, содержательный, органи-

зационный. 

При разработке или обновлении рабочей программы воспитания ее содержание, за 

исключением целевого раздела, может изменяться в соответствии с особенностями обра-

зовательной организации: организационно-правовой формой, контингентом обучающихся 

и их родителей (законных представителей), направленностью образовательной программы, 

в том числе предусматривающей углубленное изучение отдельных учебных предметов, 

учитывающей этнокультурные интересы, особые образовательные потребности обучаю-

щихся. 

 

Раздел 1. Целевой 

Участниками образовательных отношений являются педагогические и другие ра-

ботники Муниципального автономного общеобразовательного учреждения средней школы 

№ 2 г. Ворсма (далее – МАОУ СШ № 2 г. Ворсма), обучающиеся, их родители (законные 

представители), представители иных организаций, участвующие в реализации образова-

тельного процесса в соответствии с законодательством Российской Федерации, локаль-

ными актами МАОУ СШ № 2 г. Ворсма. Родители (законные представители) несовер-

шеннолетних обучающихся имеют преимущественное право на воспитание своих детей. 

Содержание воспитания обучающихся в МАОУ СШ № 2 г. Ворсма содержанием россий-

ских базовых (гражданских, национальных) норм и ценностей, которые закреплены в 

Конституции Российской Федерации. Эти ценности и нормы определяют инвариантное 

содержание воспитания обучающихся. Вариативный компонент содержания воспитания 

обучающихся включает духовно-нравственные ценности культуры, традиционных религий 

народов России. 

Воспитательная деятельность в МАОУ СШ № 2 г. Ворсма планируется и осу-

ществляется в соответствии с приоритетами государственной политики в сфере воспита-

ния. Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей является 

развитие высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные духов-

ные ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями, способной реализовать 

свой потенциал в условиях современного общества, готовой к мирному созиданию и за-

щите Родины. 

 

1.1. Цель и задачи воспитания обучающихся 

Современный российский национальный воспитательный идеал — высоконрав-
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ственный, творческий, компетентный гражданин России, принимающий судьбу Отечества 

как свою личную, осознающий ответственность за настоящее и будущее страны, укоре-

нённый в духовных и культурных традициях многонационального народа Российской 

Федерации. 

В соответствии с этим идеалом и нормативными правовыми актами Российской 

Федерации в сфере образования цель воспитания обучающихся в МАОУ СШ № 2 г. 

Ворсма: 

- развитие личности, создание условий для самоопределения и социализации 

на основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском 

обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства; 

- формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, 

уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и право-

порядку, человека труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отно-

шения к культурному наследию и традициям многонационального народа Российской 

Федерации, природе и окружающей среде. 

Задачи воспитания обучающихся в МАОУ СШ № 2 г. Ворсма: 

- усвоение обучающихся знаний норм, духовно-нравственных ценностей, 

традиций, которые выработало российское общество (социально значимых знаний); 

- формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, ценностям, 

традициям (их освоение, принятие); 

- приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям со-

циокультурного опыта поведения, общения, межличностных и социальных отношений, 

применения полученных знаний; 

- достижение личностных результатов освоения общеобразовательных про-

грамм в соответствии с ФГОС. 

Личностные результаты освоения обучающимися общеобразовательных 

программ включают: 

- осознание ими российской гражданской идентичности, 

- сформированность у них ценностей самостоятельности и инициативы, 

- готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и личностному 

самоопределению, 

- наличие мотивации к целенаправленной социально значимой деятельности 

- сформированность внутренней позиции личности как особого ценностного 

отношения к себе, окружающим людям и жизни в целом. 

Данная цель и задачи ориентируют педагогов на обеспечение позитивной дина-

мики развития личности обучающегося, координирует усилия педагога и самого ребенка по 

своему саморазвитию, сотрудничество и партнерские отношения. Именно сотрудничество 

и партнерские отношения педагога и обучающегося являются важным фактором успеха в 

достижении цели. 

 

1.2. Подходы и принципы планирования и организации воспитательной дея-

тельности 

Воспитательная деятельность в МАОУ СШ № 2 г. Ворсма планируется и осу-

ществляется на основе следующих подходов: 

- аксиологического,  

- антропологического,  

- культурно-исторического,  

- системно-деятельностного,  

- личностно-ориентированного  

и с учётом принципов воспитания:  
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- гуманистической направленности воспитания,  

- совместной деятельности детей и взрослых,  

- следования нравственному примеру,  

- безопасной жизнедеятельности,  

- инклюзивности,  

- возрастосообразности. 

 

 1.3 Направления воспитания 

Программа воспитания реализуется в единстве учебной и воспитательной деятель-

ности МАОУ СШ № 2 г. Ворсма по основным направлениям воспитания в соответствии с 

ФГОС ООО и отражает готовность обучающихся руководствоваться ценностями и при-

обретать первоначальный опыт деятельности на их основе, в т.ч. в части: 

– гражданское воспитание — формирование российской гражданской 

идентичности, принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу 

России как источнику власти в Российском государстве и субъекту тысячелетней россий-

ской государственности, уважения к правам, свободам и обязанностям гражданина России, 

правовой и политической культуры; 

– патриотическое воспитание — воспитание любви к родному краю, Ро-

дине, своему народу, уважения к другим народам России; историческое просвещение, 

формирование российского национального исторического сознания, российской культур-

ной идентичности; 

– духовно-нравственное воспитание — воспитание на основе духовно- 

нравственной культуры народов России, традиционных религий народов России, форми-

рование традиционных российских семейных ценностей; воспитание честности, доброты, 

милосердия, справедливости, дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти 

предков; 

– эстетическое воспитание — формирование эстетической культуры на 

основе российских традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам 

отечественного и мирового искусства; 

– физическое воспитание — развитие физических способностей с учётом 

возможностей и состояния здоровья, навыков безопасного поведения в природной и 

социальной среде, чрезвычайных ситуациях; 

– трудовое воспитание — воспитание уважения к труду, трудящимся, ре-

зультатам труда (своего и других людей), ориентация на трудовую деятельность, получе-

ние профессии, личностное самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде 

в российском обществе, достижение выдающихся результатов в профессиональной дея-

тельности; 

– экологическое воспитание — формирование экологической культуры, 

ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на основе российских 

традиционных духовных ценностей, навыков охраны, защиты, восстановления природы, 

окружающей среды; 

– ценности научного познания — воспитание стремления к познанию себя 

и других людей, природы и общества, к получению знаний, качественного образования с 

учётом личностных интересов и общественных потребностей. 

 

 1.4 Целевые ориентиры результатов воспитания 

Целевые ориентиры 

Гражданско-патриотическое воспитание 
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- знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий представление о Родине - 

России, её территории, расположении; 

- сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан России, проявляющий 

уважение к своему и другим народам; 

- понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и будущему родного края, 

своей Родины - России, Российского государства; 

- понимающий значение гражданских символов (государственная символика России, своего 

региона), праздников, мест почитания героев и защитников Отечества, проявляющий к ним 

уважение; 

- имеющий первоначальные представления о правах и ответственности человека в обществе, 

гражданских правах и обязанностях; 

- принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в доступной по 

возрасту социально значимой деятельности. 

Духовно-нравственное воспитание 

- уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего народа, семейные цен-

ности с учётом национальной, религиозной принадлежности; 

- сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий индивидуальность и до-

стоинство каждого человека; 

- доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать помощь, выра-

жающий неприятие поведения, причиняющего физический и моральный вред другим людям, 

уважающий старших; 

- умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным нормам, осозна-

ющий ответственность за свои поступки. 

- владеющий представлениями о многообразии языкового и культурного пространства Рос-

сии, имеющий первоначальные навыки общения с людьми разных народов, вероисповеда-

ний. 

- сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, родного языка, русского 

языка, проявляющий интерес к чтению. 

Эстетическое воспитание 

- способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, искусстве, творчестве 

людей; 

- проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой художественной культуре; 

- проявляющий стремление к самовыражению в разных видах художественной деятельности, 

искусстве. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 

благополучия 

- бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные правила 

здорового и безопасного для себя и других людей образа жизни, в т.ч. в информационной 

среде; 

- владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, безопасного по-

ведения в быту, природе, обществе; 

- ориентированный на физическое развитие с учётом возможностей здоровья, занятия 

физкультурой и спортом; 

- сознающий и принимающий свою половую принадлежность, соответствующие ей психо-

физические и поведенческие особенности с учётом возраста. 
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Трудовое воспитание 

- сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества; 
- проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к результатам труда, 
ответственное потребление; 
- проявляющий интерес к разным профессиям; 

- участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, трудовой деятельности. 

Экологическое воспитание 

- понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от природы, влияние людей на 

природу, окружающую среду; 

- проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие действий, при-носящих 

вред природе, особенно живым существам; 

- выражающий готовность в своей деятельности придерживаться экологических норм. 

Ценности научного познания 

- выражающий познавательные интересы, активность, любознательность и самостоятель-

ность в познании, интерес и уважение к научным знаниям, науке; 

- обладающий первоначальными представлениями о природных и социальных объектах, 

многообразии объектов и явлений природы, связи живой и неживой природы, о науке, 

научном знании; 

- имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и осмысления опыта в 

естественно-научной и гуманитарной областях знания. 

 

Раздел 2. Содержательный 

 2.1 Уклад общеобразовательной организации 

Муниципальное автономное общеобразовательное учреждение средняя школа № 2 

расположена в г. Ворсма Павловского муниципального округа. Особенностью учеб-

но-воспитательного процесса в школе является то, учащиеся школы проживают на терри-

тории города Ворсма  и близ лежащих сёл и деревень. Подвоз на занятия осуществляется 

школьным автобусом. Значительная часть семей связана со школой тесными узами: учи-

лись дети, внуки. Эта особенность играет важную роль в воспитательном процессе, спо-

собствует формированию благоприятного микроклимата, доверительных отношений, 

укреплению традиций, лучшему взаимопониманию родителей, учащихся и учителей не 

только в школе, но и в поселении в целом. В зависимости от данных факторов построен 

учебный и воспитательный процесс, осуществляется внеурочная деятельность, работают 

кружки секции дополнительного образования. 

Воспитательная система школы складывается из совместной деятельности учите-

лей, учащихся, родителей, педагогов дополнительного образования, педагогов учреждений 

культуры и спорта, из воспитания на уроке, вне урока: через систему дополнительного 

образования, реализацию программ воспитания области района, преемственности детский 

сад–школа, экскурсионной и творческой деятельности. 

Педагоги школы уделяют большое внимание воспитанию учащихся, совершен-

ствованию и обновлению внеклассной воспитательной деятельности с детьми. 

Процесс воспитания основывается на следующих принципах взаимодействия 

педагогов и школьников: 

– неукоснительное соблюдение законности и прав семьи и ребенка, соблюде-

ния конфиденциальности информации о ребенке и семье, приоритета безопасности ребенка 

при нахождении в школе; 

– ориентир на создание психологически комфортной среды для каждого ре-
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бенка и взрослого, без которой невозможно конструктивное взаимодействие школьников и 

педагогов; 

– реализация процесса воспитания главным образом через создание в школе 

детско-взрослых общностей, которые объединяют детей и педагогов содержательными 

событиями, позитивными эмоциями и доверительными отношениями друг к другу; 

– организация основных совместных дел школьников и педагогов как предмета 

совместной заботы и взрослых, и детей; 

– системность, целесообразность и не шаблонность воспитания как условия его 

эффективности. 

Управление воспитательным процессом осуществляется на уровне всех участников 

образовательного процесса. Наряду с администрацией, в решении принципиальных во-

просов воспитания, развития школы участвуют советы самоуправления: Совет старше-

классников «ЛИРА», Общешкольный родительский комитет. 

Активную роль в обогащении и совершенствовании воспитательной деятельности 

играют объединения дополнительного образования. Учащиеся, занимающиеся в кружках, 

как правило, проявляют больший интерес к познанию, а педагогов работа в кружках сти-

мулирует к поиску творческих путей в организации учебно-познавательной деятельности. 

В школе открыты и успешно функционируют объединения по интересам: спор-

тивные секции кружки. Они оказывают целенаправленное воздействие на личность уче-

ника, удовлетворяя ее потребности в различных видах деятельности. В культур-

но-досуговом социуме школа  взаимодействует с учреждениями дополнительного обра-

зования. 

Традиции коллектива – это обычаи, порядки, правила поведения, установившиеся в 

нем, оберегаемые им, передаваемые от одного поколения воспитанников к другому. В 

школе накоплен богатый опыт работы по КТД. В течение года каждый учащийся школы 

принимает участие в таких программах. Коллективные творческие дела – это и труд, и 

общение, и искусство, и различные формы досуговой деятельности. 

Школьный календарь включает в себя не только традиционные мероприятия, а 

также народные, профессиональные, государственные даты. Также обучающиеся и педа-

гоги школы активно участвуют в реализации федеральных, региональных и муниципаль-

ных целевых программ. 

Детское самоуправление – неотъемлемая часть школьной жизни. Оно представлено 

Советом старшеклассников, который координирует работу ученических штабов. На про-

тяжении многих лет органами ученического самоуправления проводятся конкурсы с целью 

выявления лучших и самых активных учеников и классных коллективов. 

Эффективность воспитательной системы зависит от классных руководителей. В 

работе классных руководителей большое внимание уделяется правилам поведения и кон-

структивного общения со взрослыми и сверстниками, внешнему виду учащихся, профи-

лактике безнадзорности и правонарушений, правилам дорожного движения и безопасности 

пешеходов. Спортивно-оздоровительная и военно-патриотическая работа, эстетическое 

развитие детей, посещение выставок, театров, музеев, библиотек – всё это труд учителей, 

их инициатива, их стремление реализовать намеченные задачи. 

В школе уделяется большое внимание сохранению и укреплению здоровья каждого 

ученика. Для оздоровления детей используются оздоровительные прогулки и экскурсии, 

игры на свежем воздухе. Работает спортивный зал МБУ СКЦ «ФОК г. Ворсма», стадион с 

футбольным полем и беговыми дорожками искусственным покрытием, баскетбольная и 

волейбольная площадки с искусственным покрытием и ограждением, универсальная иг-

ровая площадка, площадка с уличными спортивными тренажерами; функционируют 

спортивные секции, составлен календарь традиционных спортивно-оздоровительных ме-

роприятий. 

Процесс взаимодействия всех участников образовательного процесса и совместной 
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жизнедеятельности взрослых и детей направлен на укрепление общешкольного коллекти-

ва, органов детского самоуправления ученического актива, укрепления и пропаганды об-

щешкольных традиций и реализуется в традиционных формах работы и мероприятиях: 

«День Знаний», «День здоровья», «День учителя», «Посвящение в первоклассники», «Но-

вогодние праздники», «День самоуправления», «Прощание с Букварем», «Праздник 8 

Марта», «Смотр строя и песни», «Конкурс чтецов», «День Победы», «Школа актива», 

экологические акции и субботники, спортивные мероприятия, праздник Последнего звон-

ка, проведение Уроков мужества, Уроков социальной активности, тематических единых 

классных часов, Дней профориентации, выпускных вечеров, профилактические меропри-

ятия органов правопорядка, библиотечные уроки, участие в проектах и Днях единых дей-

ствий, участие в профилактических акциях. Работа обучающихся в «Совете старшекласс-

ников «ЛИРА», работа школьного отряда «ЮИД», «ДОО Дружба», «Движение Первых», 

ВВПОД «Юнармия», школьное медиа (Пресс-центр, радиопередачи) 

Значимые для воспитания всероссийские проекты и программы, в которых школа 

принимает участие: 

 «Движение первых»; 

 «Юнармия»; 

 Проекты, организованные Российским обществом «Знание»; 

 Федеральный профминимум «Россия – мои горизонты» 

 Федеральный проект «Орлята России». 

 Программа по активной социализации для обучающихся пятых классов 

«Я-ты-он-она-вместе целая страна» 

Обучающиеся участвуют в трудовых делах школы и класса, в совместных обще-

ственно значимых делах школы, что способствует развитию общественной активности, 

формированию нравственного идеала, гражданского отношения к Отечеству, воспитанию 

нравственного потенциала, сознательного отношения к труду. 

Безусловно, личность ребенка раскрывается сообщения с самыми близкими людьми. 

Семья всегда играла ведущую роль в формировании важнейших качеств личности, которые 

в дальнейшем обеспечивают ребенку успешное включение в общественную жизнь, учеб-

ный процесс, складывание нормальных отношений с педагогами и сверстниками в школе. 

Поэтому работа с семьей является одним из важнейших компонентов учеб-

но-воспитательного процесса нашей школы. Большое внимание уделяется организации 

планомерной совместной деятельности с родительской общественностью, взаимосвязи со 

школьным педагогом-психологом, социальным работником. 

Таким образом, в школе сложилась комфортная эмоциональная атмосфера, взаи-

мопонимание между учителями, учащимися и родителями. 

  
 2.2 Виды, формы и содержание воспитательной деятельности 

Достижение цели и решение задач воспитания осуществляется в рамках всех 

направлений деятельности школы. Содержание, виды и формы воспитательной деятель-

ности представлены в соответствующих модулях. 

Основные (инвариантные) модули: 

 «Урочная деятельность» 

 «Внеурочная деятельность» 

 «Классное руководство» 

 «Основные школьные дела» 

 «Внешкольные мероприятия» 

 «Организация предметно-пространственной среды» 

 «Взаимодействие с родителями (законными представителями)» 

 «Самоуправление» 

 «Профилактика и безопасность» 

 «Социальное партнёрство» 
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 «Профориентация» 

Дополнительные (вариативные) модули: 

 «Детские общественные объединения», 

 «Школьные медиа» 

 Добровольческая деятельность 

 Школьный спортивный клуб «Юность» 

 Школьный театр 

 

Основные (инвариантные) модули 

Модуль «Урочная деятельность» 

Основные направления и темы воспитательной работы, формы, средства, методы 

воспитания реализуются через использование воспитательного потенциала учебных 

предметов, курсов и дисциплин (модулей) и отражаются в рабочих программах педагогов. 

Реализация школьными педагогами воспитательного потенциала урока предпола-

гает ориентацию на целевые приоритеты, связанны возрастными особенностями их воспи-

танников, ведущую деятельность: 

Целевые приоритеты Методы и приемы 

Установление доверительных отношений 

между учителем и его учениками 

Поощрение, поддержка, похвала, просьба  учителя 

Побуждение школьников соблюдать на уроке 

общепринятые нормы поведения 

Обсуждение правил общения со старшими (учите-

лями) и сверстниками(школьниками), принципы 

учебной дисциплины и самоорганизации 

Привлечение внимания школьников к цен-

ностному аспекту изучаемых на уроках явле-

ний 

Организация их работы с получаемой на уроке со-

циально значимой информацией - инициирование 

ее обсуждения, высказывания учащимися своего 

мнения по ее поводу, выработки своего к ней от-

ношения 

Использование воспитательных возможностей 

содержания учебного предмета. 

Демонстрация детям примеров ответственного, 

гражданского поведения, проявления человеколю-

бия и добросердечности, через под- бор соответ-

ствующих текстов для чтения, задач для решения, 

проблемных ситуаций для обсуждения в классе. 

Применение на уроке интерактивных форм 

работы учащихся 

Интеллектуальные игры, стимулирующие познава-

тельную мотивацию школьников; дискуссии, 

групповая работа или работа в парах 

Мотивация эрудированных учащихся над их 

неуспевающими одноклассниками 

Наставничество 



51 

 

Инициирование и поддержка исследователь-

ской деятельности школьников 

Реализация ими индивидуальных и групповых ис-

следовательских проектов, что даст школьникам 

возможность приобрести навык самостоятельного 

решения теоретической проблемы, навык генери-

рования и оформления собственных идей, навык 

уважительного отношения к чужим идеям, оформ-

ленным в работах других исследователей, навык 

публичного выступления перед аудиторией аргу-

ментирования и отстаивания своей точки 

зрения. 

Все это в процессе организации учебной деятельности обеспечивает: 

- установление взаимоотношений субъектов деятельности на уроке как 

отношений субъектов единой совместной деятельности, обеспечиваемой общими актив-

ными интеллектуальными усилиями; 

- организацию на уроках активной деятельности учащихся, в том числе 

поисково - исследовательской, на разных уровнях познавательной самостоятельности (в 

этом и заключается важнейшее условие реализации воспитательного потенциала совре-

менного урока - активная позна вательная деятельность детей); 

- использование воспитательных возможностей предметного содержания 

через подбор соответствующих текстов для чтения, задач для решения, проблемных ситу-

аций для обсуждения в классе. 

Реализация воспитательного потенциала школьных уроков предусматривает: 

– максимальное использование воспитательных возможностей содержания 

учебных предметов для формирования у обучающихся российских традиционных духов-

но-нравственных и социокультурных ценностей, российского исторического сознания на 

основе исторического просвещения; подбор соответствующего тематического содержания, 

текстов для чтения, задач для решения, проблемных ситуаций для обсуждений; 

– включение учителями в рабочие программы по учебным предметам, курсам, 

модулям целевых ориентиров результатов воспитания, их учет в определении воспита-

тельных задач уроков, занятий; 

– включение учителями в рабочие программы учебных предметов, курсов, 

модулей тематики в соответствии с календарным планом воспитательной работы; 

– выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспитательное воз-

действие на личность в соответствии с воспитательным идеалом, целью и задачами вос-

питания, целевыми ориентирами результатов воспитания; реализацию приоритета воспи-

тания в учебной деятельности; 

– привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых на 

уроках предметов, явлений и событий, инициирование обсуждений, высказываний своего 

мнения, выработки своего личностного отношения к изучаемым событиям, явлениям, ли-

цам; 

– применение интерактивных форм учебной работы - интеллектуальных, 

стимулирующих познавательную мотивацию, игровых методик, дискуссий, дающих воз-

можность приобрести опыт ведения конструктивного диалога; групповой работы, которая 

учит строить отношения и действовать в команде, способствует развитию критического 

мышления; 

– побуждение обучающихся соблюдать нормы поведения, правила общения со 

сверстниками и педагогическими работниками, соответствующие укладу общеобразова-

тельной организации, установление и поддержку доброжелательной атмосферы; 

– организацию наставничества мотивированных и эрудированных обучаю-

щихся над неуспевающими одноклассниками, в том числе с особыми образовательными 

потребностями, дающего обучающимся социально значимый опыт сотрудничества и вза-
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имной помощи; 

– инициирование и поддержку исследовательской деятельности обучающихся, 

планирование и выполнение индивидуальных и групповых проектов воспитательной 

направленности. 

Формы реализации воспитательного потенциала модуля «Урочная деятель-

ность»: 

- создание атмосферы доверия ученика к учителю; 

- неформальное общение учителя и ученика вне урока; 

- использование на уроках знакомых детям актуальных примеров из книг, 

мультфильмов, игр; 

- применение интерактивных форм учебной работы – интеллектуальных, сти-

мулирующих познавательную мотивацию игровых методик, дискуссий; 

- использование на уроке групповой работы; 

- организация шефства мотивированных и эрудированных обучающихся над 

неуспевающими одноклассниками; 

- использование потенциала юмора; 

- обращение к личному опыту учеников; 

- внимание к интересам, увлечениям, позитивным особенностям, успехам уче-

ников; 

- проявление участия, заботы к ученику; 

- создание фантазийных миров и воображаемых ситуаций на уроке; 

- создание привлекательных традиций класса/кабинета/урока; 

- признание ошибок учителем; 

- исследовательская и проектная деятельность обучающихся в форме индиви-

дуальных и групповых проектов 

- тщательная подготовка к уроку. 

 

Модуль «Внеурочная деятельность» 

Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности в целях обеспе-

чения индивидуальных потребностей обучающихся осуществляется в рамках выбранных 

обучающимися курсов, занятий: 

Направление внеурочной деятельности Вид внеурочной деятельности 

Дополнительное изучение учебных предме-

тов (углубленное изучение учебных пред-

метов, организация учеб-

но-исследовательской и проектной деятель-

ности,  

модули по краеведению и др.) 

Курсы ВД: 

 «Практическая география» 

 «Практическое обществознание» 

 «Основы компьютерной грамотно-

сти» 

 «Юный музеевед» 

Формирование функциональной грамотно-

сти 
Курсы ВД: 

 «Математическая грамотность» 

 «Читательская грамотность» 

 «Экология» 

 «Юный географ» 

Профориентационная работа/ предпринима-

тельство/финансовая грамотность 
Курсы ВД: 

 «Финансовая грамотность» 

 

Развитие личности и самореализация обу-

чающихся (занятия в хоре, школьном театре, 

участие в спортивных мероприятиях и др.) 

«Школьный спортивный клуб «Юность» 

«Волонтерский отряд «МЫ» 

Курс ВД «Живая классика» 
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Комплекс воспитательных мероприятий, 

деятельность ученических сообществ, педа-

гогическая поддержка обучающихся и 

обеспечение их благополучия в пространстве 

школе 

«Юнармейский отряд «Маяк» 

ДОО «Дружба» 

Курсы ВД: 

 «Школа медиации» 

 «ЮИД» 

 «Немецкий язык» 

 Цикл внеурочных занятий «Разговоры о 

важном» 

Цикл курса внеурочной деятельности 

«Россия-мои горизонты», направленный на 

удовлетворение профориентационных ин-

тересов и потребностей обучающихся (в 

том числе основы предпринимательства). 

 

Также данный модуль реализуется через: 

– Занятия в событиях гражданско-патриотической направленности 

(классные часы, беседы об истории и культуре родной семьи, родного города, классные 

часы, беседы о ВОВ, о ветеранах, дни единых действий в Дни воинской славы России; 

патриотические акции, еженедельная церемония поднятия флага и исполнения гимна 

Российской Федерации, изучение символов города Павлово, Нижегородской области, 

России, разучивание государственного гимна России; смотр- конкурс строя и песни, со-

ревнования «Нижегородская зарница» и др.), 

– Занятия в ученических сообществах: ДОО «Дружба», Совете обуча-

ющихся «ЛИРА», «Орлята России», Российское движение детей и молодежи «Движение 

Первых». 

– занятия в школьном музее, 

– уроки нравственности, 

– участие в олимпиадах, НПК, исследовательских конкурсах, проектная и ис-

следовательская деятельность. 

– экологические акции, 

– занятия в социально ориентированном объединении - волонтерском отряде 

«МЫ», 

– курсы, занятия в области искусств, художественного творчества разных ви-

дов и жанров: 

– участие в школьных концертах, фестивалях, праздниках, 

– экскурсии в музеи, на выставки, ярмарки, 

– занятия проектно-исследовательской деятельностью краеведче-

ской направленности, 

 

Модуль «Классное руководство» 

Осуществляя работу с классом, педагог организует работу с коллективом класса, 

индивидуальную работу с обучающимися вверенного ему класса; работу с учителями, 

преподающими в данном классе; работу с родителями обучающихся или их законными 

представителями. 

Работа с классным коллективом: 

 инициирование и поддержка участия класса в общешкольных ключевых делах, 

оказание необходимой помощи детям в их подготовке, проведении и анализе; 

 организация интересных и полезных для личностного развития ребенка сов-

местных дел с обучающимися вверенного ему класса (познавательной, трудовой, спор-

тивно-оздоровительной, духовно-нравственной, творческой, профориентационной 
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направленности), позволяющих, с одной стороны, детям самореализоваться, а с другой, 

установить и упрочить доверительные отношения с обучающимися класса, стать для них 

значимым взрослым, задающим образцы поведения в обществе; 

 проведение классных часов как часов плодотворного и доверительного общения 

педагога и школьников, основанных на принципах уважительного отношения к личности 

ребенка, поддержки активной позиции каждого ребенка в беседе, предоставления школь-

никам возможности обсуждения и принятия решений по обсуждаемой проблеме, создания 

благоприятной среды для общения; 

 сплочение коллектива класса через: игры и тренинги на сплочение и коман-

дообразование, однодневные и многодневные походы и экскурсии; организуемые класс-

ными руководителями и родителями празднования в классе дней рождения детей, вклю-

чающие в себя подготовленные ученическими микрогруппами поздравления, сюрпризы, 

творческие подарки и розыгрыши; 

 регулярные внутриклассные мероприятия, дающие каждому школьнику воз-

можность рефлексии собственного участия в жизни класса; 

 выработка совместно со школьниками законов класса, помогающих детям 

освоить нормы и правила общения, которым они должны следовать в школе. 

Индивидуальная работа с обучающимися: 

 изучение особенностей личностного развития обучающихся класса через 

наблюдение за поведением школьников в их повседневной жизни, в специально создава-

емых педагогических ситуациях, в играх, погружающих ребенка в мир человеческих от-

ношений, в организуемых педагогом беседах по тем или иным нравственным проблемам; 

результаты наблюдения сверяются с результатами бесед 

классного руководителя с родителями школьников, с преподающими в его классе 

учителями, а также (при необходимости) - со школьным педагогом психологом; 

 поддержка ребенка в решении важных для него жизненных проблем (нала-

живание взаимоотношений с одноклассниками или учителями, выбор профессии, вуза и 

дальнейшего трудоустройства, успеваемость и т.п.), когда каждая проблема трансформи-

руется классным руководителем в задачу для школьника, которую они совместно стара-

ются решить; 

 индивидуальная работа со школьниками класса, направленная на заполнение 

ими личных портфолио, в которых дети не просто фиксируют свои учебные, творческие, 

спортивные, личностные достижения, но и в ходе индивидуальных неформальных бесед с 

классным руководителем в начале каждого года планируют их, а в конце года - вместе 

анализируют свои успехи и неудачи; 

 коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, его родителями или 

законными представителями, с другими учащимися класса; через включение в проводимые 

школьным психологом тренинги общения; через предложение взять на себя ответствен-

ность за то или иное поручение в классе. 

Работа с учителями, преподающими в классе: 

 регулярные консультации классного руководителя с учителями-предметниками, 

направленные на формирование единства мнений и требований педагогов по ключевым 

вопросам воспитания, на предупреждение и разрешение конфликтов между учителями и 

обучающимися; 

 проведение мини-педсоветов, направленных на решение конкретных проблем 

класса и интеграцию воспитательных влияний на школьников; 

 привлечение учителей к участию во внутриклассных делах, дающих педагогам 

возможность лучше узнавать и понимать своих учеников, увидев их в иной, отличной от 

учебной, обстановки; 

 привлечение учителей к участию в родительских собраниях класса для объ-

единения усилий в деле обучения и воспитания детей. 



55 

 

Работа с родителями обучающихся или их законными представителями: 

 регулярное информирование родителей о школьных успехах и проблемах их 

детей, о жизни класса в целом; 

 помощь родителям школьников или их законным представителям в регули-

ровании отношений между ними, администрацией школы и учителями- предметниками; 

 организация родительских собраний, происходящих в режиме обсуждения 

наиболее острых проблем обучения и воспитания школьников; 

 создание и организация работы родительских комитетов классов, участвующих 

в управлении школы и решении вопросов воспитания и обучения их детей; 

 привлечение членов семей школьников к организации и проведению дел класса; 

 организация на базе класса семейных праздников, конкурсов, соревнований, 

направленных на сплочение семьи и школы. 

 

Модуль «Основные школьные дела» 

Основные школьные дела – это главные традиционные общешкольные дела, в ко-

торых принимает участие большая часть обучающихся и которые обязательно планиру-

ются, готовятся, проводятся и анализируются совестно педагогами и детьми. Это не набор 

календарных праздников, отмечаемых в школе, а комплекс коллективных творческих дел, 

интересных и значимых для школьников, объединяющих их вместе с педагогами в единый 

коллектив. Ключевые дела обеспечивают включенность в них большого числа детей и 

взрослых, способствуют интенсификации их общения, ставят их в ответственную позицию 

происходящему в школе. Введение основных дел в жизнь школы помогает преодолеть 

мероприятийный характер воспитания, сводящийся к набору мероприятий, организуемых 

педагогами для детей. 

Для этого в школе используются следующие формы работы: 

 общешкольные праздники, ежегодные творческие (театрализованные, музы-

кальные, литературные и т. п.) мероприятия, связанные с общероссийскими, региональ-

ными праздниками, памятными датами, в которых участвуют все классы: 

• «Здравствуй, школа!» - линейка, посвященная Дню знаний; 

• День Учителя «С любовью к Вам, Учителя!» (поздравление учителей, 

концертная программа, подготовленная обучающимися, организация Дня самоуправления); 

• мероприятия месячника «Патриот», посвященный Дню защитника Оте-

чества (строевой конкурс, фестиваль патриотической песни, военизированная эстафета и 

др.); 

• творческий концерт, посвященный 8 Марта «Весенняя капель»; 

• цикл мероприятий «Победный май», посвященный Дню Победы (возло-

жение гирлянды Славы к обелиску в «Зеленом парке», операция «Обелиск», участие в ак-

ции «Бессметный полк», торжественная линейка «Я помню! Я горжусь!» и др.); 

 участие во всероссийских акциях, посвящённых значимым событиям в России, 

мире; 

 торжественные мероприятия, связанные с завершением образования, пере-

ходом 

на следующий уровень образования, символизирующие приобретение новых со-

циальных статусов в общеобразовательной организации, обществе: 

• праздники «До свиданья, начальная школа», «Последний звонок» и др.; 

• посвящение в первоклассники «Мы школьниками стали!»; 

• торжественная линейка «Посвящение в юнармейцы»; 

• торжественная церемония посвящения пятиклассников в ряды ДОО 

«Дружба». 

 церемонии награждения (по итогам учебной четверти, года) обучающихся и 
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педагогов за участие в жизни общеобразовательной организации, достижения в конкурсах, 

соревнованиях, олимпиадах, вклад в развитие общеобразовательной организации, своей 

местности; 

 социальные проекты в общеобразовательной организации, совместно разра-

батываемые и реализуемые обучающимися и педагогами, в том числе с участием соци-

альных партнёров, комплексы дел благотворительной, экологической, патриотической, 

трудовой и др. направленности; 

 проводимые для жителей поселения, своей местности и организуемые сов-

местно с семьями обучающихся праздники, фестивали, представления в связи с па-

мятными датами, значимыми событиями для жителей поселения; 

 разновозрастные сборы, выездные события, включающие в себя комплекс 

коллективных творческих дел гражданской, патриотической, историко-краеведческой, 

экологической, трудовой, спортивно-оздоровительной и др. направленности; 

 вовлечение по возможности каждого обучающегося в школьные дела в разных 

ролях (сценаристов, постановщиков, исполнителей, корреспондентов, ведущих, декора-

торов, музыкальных редакторов, ответственных за костюмы и оборудование, за пригла-

шение и встречу гостей и т. д.), помощь обучающимся в освоении навыков подготовки, 

проведения, анализа общешкольных дел; 

 наблюдение за поведением обучающихся в ситуациях подготовки, проведения, 

анализа основных школьных дел, мероприятий, их отношениями с обучающимися разных 

возрастов, с педагогами и другими взрослыми. 

Церемония поднятия (спуска) Государственного флага Российской Федерации 

Церемония поднятия (спуска) Государственного флага Российской Федерации яв-

ляется одним из важнейших воспитательных событий, направленных на формирование 

чувства патриотизма и гражданственности у школьников. 

Поднятие флага осуществляется в первый учебный день каждой учебной недели 

перед первым учебным занятием (уроком). Спуск Государственного флага осуществляется 

в конце каждой учебной недели по окончании последнего учебного урока. Церемония 

Поднятия (спуска) Государственного флага Российской Федерации реализуется в одном из 

трех форматов: на пришкольной территории у флагштока; в рекреации второго этажа; в 

учебных кабинетах. 

 

Модуль «Внешкольные мероприятия» 

Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий предусматри-

вает: 

– общие внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с 

социальными партнёрами общеобразовательной организации: 

– социально-благотворительные инициативы: 

• «Весенняя неделя добра» - ежегодная общероссийская акция, в ходе кото-

рой проводятся различные социально значимые благотворительные мероприятия; 

• «Низкий вам поклон» - акция, посвященная дню пожилого человека 

(поздравление ветеранов педагогического труда); 

• «Чистая планета» - осенние и весенние экологические акции по уборке 

территории г. Ворсма от мусора; 

• «Помощь пушистому другу» - сбор корма для бездомных животных и 

передача его благотворительной организации «КотоДог»; 

• «Подари книгу» - акция, объединяющая всех, кто не только любит книги, 

но и другим дарит возможность почитать; 

– внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленности, 

организуемые педагогами по изучаемым в общеобразовательной организации учебным 
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предметам, курсам, модулям; 

– экскурсии, походы выходного дня (в Павловский краеведческий музей, 

картинную галерею, на предприятия и др.), организуемые в классах классными руководи-

телями, в том числе совместно с родителями (законными представителями) обучающихся с 

привлечением их к планированию, организации, проведению, оценке мероприятия; 

– литературные, исторические, экологические и другие походы, экскурсии, 

слёты и т. п., организуемые педагогами, в том числе совместно с родителями (законными 

представителями) обучающихся для изучения историко-культурных мест, событий, био-

графий проживавших в этой местности российских поэтов и писателей, деятелей науки, 

природных и историко-культурных ландшафтов, флоры и фауны и др.; 

– выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творче-

ских дел, в процессе которых складывается детско-взрослая общность, характеризую-

щаяся доверительными взаимоотношениями, ответственным отношением к делу, ат-

мосферой эмоционально-психологического комфорта. 

Формы реализация воспитательного потенциала модуля «Внешкольные мероприятия» 

Внешкольный уровень - акция «Георгиевская ленточка», 

- акция «Бессмертный полк», 

- возложение цветов к мемориалу Победы и мемориалу   воинам, 

погибшим в годы ВОВ 

- Походы и поездки по интересным местам Нижегородской об-

ласти и Павловского округа 

акции, проекты, фестивали, форумы; 

- экскурсия по музеям и галереям г. Павлово, г. Нижний Нов-

город 

- экскурсия в пожарную часть, экскурсии в краеведческий музей. 

- Всероссийская акция «Урок Цифры»; 

- Всероссийский проект «ВМЕСТЕЯРЧЕ» 

Школьный уровень - Военно-спортивная игра «Зарница» 

- акция «Кормушка»; 

- школьный этап конкурса «Рождественская звезда»; 

На уровне классов - участие в конкурсах, различных уровней с целью сплочение 

классного коллектива, на уважительное отношение друг к другу; 

- конкурсы; 

- участие в общешкольных акциях и отборочных этапах конкур-

сов; 

 

Модуль «Организация предметно-пространственной среды» 

Окружающая обучающегося предметно-эстетическая среда школы, при условии ее 

грамотной организации, обогащает внутренний мир обучающегося, способствует форми-

рованию у него чувства вкуса и стиля, создает атмосферу психологического комфорта, 

поднимает настроение, предупреждает стрессовые ситуации, способствует позитивному 

восприятию обучающимся школы. Воспитывающее влияние на обучающегося осуществ-

ляется через такие формы работы с предметно-эстетической средой школы как: 

– оформление внешнего вида здания, фасада, холла при входе в общеобра-
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зовательную организацию государственной символикой Российской Федерации; 

– изображение символики субъекта Российской Федерации, муниципального 

образования (флаг, герб), символики Российского государства в разные периоды тысяче-

летней истории, исторической символики региона на специальных стендах с исторической 

информацией гражданско-патриотической направленности; 

– организацию и проведение церемоний поднятия (спуска) государственного 

флага Российской Федерации; 

– размещение карт России, регионов, муниципальных образований (совре-

менных и исторических, точных и стилизованных, географических, природных, культу-

рологических, художественно оформленных, в том числе материалами, подготовленными 

обучающимися) с изображениями значимых культурных объектов местности, региона, 

России, памятных исторических, гражданских, народных, религиозных мест почитания, 

портретов выдающихся государственных деятелей России, деятелей культуры, науки, 

производства, искусства, военных, героев и защитников Отечества; 

– изготовление, размещение, обновление художественных изображений 

(символических, живописных, фотографических, интерактивных аудио и видео) природы 

России, региона, местности, предметов традиционной культуры и быта, духовной культуры 

народов России; 

– организацию и поддержание в общеобразовательной организации звуко-

вого пространства позитивной духовно-нравственной, гражданско- патриотической вос-

питательной направленности (звонки-мелодии, музыка, информационные сообщения), 

исполнение гимна Российской Федерации; 

– оформление и обновление «мест новостей», стендов в помещениях (холл 

первого этажа, рекреации), содержащих в доступной, привлекательной форме новостную 

информацию позитивного гражданско-патриотического, духовно-нравственного содер-

жания, фотоотчёты об интересных событиях, поздравления педагогов и обучающихся и т. 

п.; 

– разработку и популяризацию символики общеобразовательной организа-

ции (эмблема, флаг, элементы костюма обучающихся и т. п.), используемой как повсе-

дневно, так и в торжественные моменты; 

– подготовку и размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих 

работ обучающихся в разных предметных областях, демонстрирующих их способности, 

знакомящих с работами друг друга; 

– поддержание эстетического вида и благоустройство всех помещений в 

общеобразовательной организации, доступных и безопасных рекреационных зон, озеле-

нение территории при общеобразовательной организации; 

– разработку, оформление, поддержание и использование игровых про-

странств, спортивных и игровых площадок, зон активного и тихого отдыха; 

– создание и поддержание в вестибюле или библиотеке стеллажей свобод-

ного книгообмена, на которые обучающиеся, родители, педагоги могут выставлять для 

общего использования свои книги, брать для чтения другие; 

– деятельность классных руководителей вместе с обучающимися, их роди-

телями по благоустройству, оформлению школьных аудиторий, пришкольной территории; 

– разработку и оформление пространств проведения значимых событий, 

праздников, церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров(событийный дизайн); 

– разработку и обновление материалов (стендов, плакатов и др.), акценти-

рующих внимание обучающихся на важных для воспитания ценностях, правилах, тради-

циях, укладе общеобразовательной организации, актуальных вопросах профилактики и 

безопасности. 

Предметно-пространственная среда строится как максимально доступная для 
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обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

 

Модуль «Взаимодействие с родителями» (законными представителями) 

Работа с родителями или законными представителями школьников осуществляется 

для более эффективного достижения цели воспитания, которое обеспечивается согласо-

ванием позиций семьи и школы в данном вопросе. Работа с родителями или законными 

представителями школьников осуществляется в рамках следующих видов и форм дея-

тельности: 

– деятельность в общеобразовательной организации, в классах представи-

тельных органов родительского сообщества (Совета родителей, родительских комитетов 

классов), участвующих в обсуждении и решении вопросов воспитания и обучения, дея-

тельность представителей родительского сообщества в Управляющем совете общеобразо-

вательной организации; 

– тематические родительские собрания в классах, общешкольные роди-

тельские собрания по вопросам воспитания, взаимоотношений обучающихся и педагогов, 

условий обучения и воспитания; 

– родительские дни, в которые родители (законные представители) могут 

посещать уроки и внеурочные занятия; 

– работу родительских гостиных, круглых столов, предоставляющих роди-

телям, педагогам и обучающимся площадку для совместного досуга и общения, с обсуж-

дением актуальных вопросов воспитания, приглашением специалистов; 

– проведение тематических собраний (в том числе по инициативе родите-

лей), на которых родители могут получать советы по вопросам воспитания, консультации 

психологов, врачей, социальных работников, служителей традиционных российских ре-

лигий, обмениваться опытом; 

– участие родителей в психолого-педагогических консилиумах в случаях, 

предусмотренных нормативными документами о психолого- педагогическом консилиуме в 

общеобразовательной организации в соответствии с порядком привлечения родителей 

(законных представителей); 

– привлечение родителей (законных представителей) к подготовке и прове-

дению классных и общешкольных мероприятий; 

– при наличии среди обучающихся детей-сирот, оставшихся без попечения 

родителей, приёмных детей целевое взаимодействие с их законными представителями. 

 

Модуль «Самоуправление» 

Обучающиеся имеют право на участие в управлении образовательной организацией 

в установленном порядке. Это право обучающиеся могут реализовать через систему уче-

нического самоуправления. Поддержка детского самоуправления в  МАОУ СШ № 2 г. 

Ворсма помогает педагогам воспитывать в детях инициативность, самостоятельность, от-

ветственность, трудолюбие, чувство собственного достоинства, предоставляет широкие 

возможности для самовыражения и самореализации, подготавливая к взрослой жизни. 

Реализация воспитательного потенциала системы ученического самоуправления в 

образовательной организации предусматривает: 

 организацию и деятельность органов ученического самоуправления (Совет 

обучающихся или др.), избранных обучающимися; 

 представление Советом обучающихся интересов школьников в процессе 

управления Школой, формирования её уклада (в том числе участии в Управляющем совете 

школы); 

 защиту Советом обучающихся законных интересов и прав школьников; 

 участие представителей Совета обучающихся в разработке, обсуждении и 
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реализации рабочей программы воспитания, календарного плана воспитательной работы, в 

анализе воспитательной деятельности в Школе. 

 реализацию/развитие деятельности «Движения Первых». 

На уровне школы: 

1. Общий сбор / собрание обучающихся 

Общий сбор обучающихся является формой непосредственного включения каждого 

обучающегося в процессы самоуправления. К компетенции общего сбора относится ре-

шение любых вопросов, связных с организацией полноценной и насыщенной жизни обу-

чающихся в школе. Общий сбор может созываться на уровне школы или одной из ступеней 

образования, а также на уровне параллели класса или каждого отдельного класса. 

2. Совет старшеклассников 

Совет старшеклассников является выборным коллегиальным органом, создаваемым 

в целях учета мнения обучающихся по вопросам управления школой и при принятии 

школой локальных нормативных актов, затрагивающих права и законные интересы обу-

чающихся. В Совет старшеклассников входят представители 9-11 классов, избираемые по 

норме 3 человек от каждого класса. 

Совет обучающихся решает следующие вопросы: 

 участие в планировании работы учреждения; 

 рассмотрение и разработка предложений по совершенствованию правил внут-

реннего права и законные интересы обучающихся; 

 планирование и организация внеурочной и досуговой деятельности обучаю-

щихся, различных мероприятий с участием обучающихся; 

 выражение мнения по локальному нормативному акту, устанавливающему тре-

бования к одежде обучающихся, в том числе требования к ее общему виду, цвету, фасону, 

видам одежды обучающихся, знакам отличия, и правила ее ношения; 

 создание инициативных групп обучающихся при проведении различных меро-

приятий; 

 внесение предложений органам управления учреждением по актуальным для 

коллектива обучающихся вопросам; 

 организация и контроль дежурства по школе; 

  участие в разрешении вопроса о награждении обучающихся, занесении на доску 

Почета. 

 рассмотрение вопроса о выборе меры дисциплинарного

 взыскания в отношении обучающегося организация 

3. Штаб первичного отделения РДДМ «Движение первых» 

Создан для реализации следующих функций: 

 вовлечение обучающихся и прием в РДДМ; 

 организация и ведение школьного учета членов РДДМ и их участие в 

 мероприятиях; 

 организация мероприятий и их анализ по направлениям деятельности РДДМ; 

 организация проведения Всероссийских дней единых действий; 

 привлечение обучающихся, членов РДДМ в участии в научно-практических 

конференциях, предметных олимпиадах и неделях, спортивных соревнованиях и твор-

ческих конкурсах; 

 участие в организации содружества с социальными партнерами 

 участие в обсуждении кандидатур на награждение; 

 организация участия профильных отрядов в работе летнего школьного 

 лагеря. 
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4. Штаб первичного отделения Всероссийского воен-

но-патриотического общественного движения «Юнармия». 

В своей деятельности реализует функции: 

 привлечение обучающихся к вступлению в «Юнармию»; 

 организации и проведений военно-патриотических игр, олимпиад, конкурсов, 

Вахт Памяти; 

 участие в спартакиадах по военно-прикладным видам спорта, сдаче норм 

 ГТО; 

 проведение поисковой работы; 

 юнармейская помощь ветераном войны и тыла, детям

 войны через  волонтерскую деятельность; 

 представление юнармейцев на награждение. 

5. Совет медиации (примирения) 

Совет создан из числа наиболее авторитетных старшеклассников 9 – 11 классов и 

социальных педагогов по урегулированию конфликтных ситуаций в школе, реализующего 

следующие функции: 

 выявление конфликтных ситуаций среди обучающихся и разрешение 

 споров по урегулированию взаимоотношений; 

 представление интересов обучающихся на Совете профилактики и 

 малых педагогических советах; 

 разрешение споров и конфликтных ситуаций «ученик-ученик»; 

 участие в проведении школьных восстановительных конференциях, 

 семейных конференциях, акций по профилактике правонарушений; 

 оформление уголка безопасности и права; 

6. Совет дела (временный) 

Совет отвечает за проведение тех или иных конкретных мероприятий, праздников, 

вечеров, акций, соревнований и реализующих следующие функции: 

 распределение поручений за определенный участок деятельности; 

 разработка сценария или хода мероприятий; 

 организация рекламы о месте и времени проведения; 

 приглашение гостей; 

 организация работы жюри и судейской коллегии; 

 подготовка наградного материала; 

 анализ проведенного дела через опрос-анкету; 

 публикация в СМИ о проведенном мероприятии. 

На уровне классов: 

1. Через деятельность выборных по инициативе и предложениям обучающихся 

класса командиров, представляющих интересы класса в общешкольных делах и призван-

ных координировать его деятельность с работой общешкольных органов самоуправления и 

классных руководителей; 

2. Через деятельность Советов классов, отвечающих за различные направления 

работы, реализуемые в процессе выполнения следующих функций: 

 Планирование и анализ общеклассных дел, конкурсов, соревнований, акций; 

 Организация дежурства по классу и школе; 

 Выпуск и работа классного уголка; 

 Делегирование обучающихся для работы в Совете обучающихся, 

 штабе РДДМ «Движение Первых», штабе ВВПОД «Юнармия», Совете меди-
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ации, временных советах дела. 

 Активизация обучающихся класса для занятости в свободное время; 

 Представление кандидатур обучающихся для награждения; 

 Отчетность о работе Советов классов на Совете обучающихся школы. 

На индивидуальном уровне 

 Участие в планировании, организации и анализе

 проведенных общешкольных, внешкольных, классных дел; 

 Участие в работе профильных отрядов и органов самоуправления класса и 

школы; 

 Участие в дежурстве по классу и школе, в трудовых акциях 

 Участие в работе Советов дел по организации соревнований, конкурсов, 

олимпиад, конференций и т.д; 

 Участие в летних практиках и профильных сменах в школьном лагере, 

 Анализ индивидуального участия обучающихся во внеурочной 

 деятельности, общешкольных и классных делах осуществляется через 

листы достижений и книжки юнармейца. 

 

Модуль «Профилактика и безопасность» 

Профилактика девиантного поведения обучающихся, конфликтов между обучаю-

щимися, обучающимися и педагогами – направление деятельности в школе, целью кото-

рого является создание условий для успешного формирования и развития личностных ре-

сурсов, способствующих преодолению различных трудных жизненных ситуаций и влия-

ющих на повышение устойчивости участников образовательных отношений в школе к 

неблагоприятным факторам. Реализация воспитательного потенциала профилактической 

деятельности в целях формирования и поддержки безопасной и комфортной среды в школе 

предусматривает: 

– организацию деятельности педагогического коллектива по созданию в 

общеобразовательной организации эффективной профилактической среды обеспечения 

безопасности жизнедеятельности как условия успешной воспитательной деятельности; 

– проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и ресурсов 

повышения безопасности, выделение и психолого-педагогическое сопровождение групп 

риска обучающихся по разным направлениям (агрессивное поведение, зависимости и др.); 

– проведение коррекционно-воспитательной работы с обучающимся групп 

риска силами педагогического коллектива и с привлечением сторонних специалистов 

(психологов, работников социальных служб, правоохранительных органов, опеки и т. д.); 

– разработку и реализацию профилактических программ, направленных на 

работу как с девиантными обучающимися, так и с их окружением; организацию межве-

домственного взаимодействия; 

– вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты, про-

граммы профилактической направленности социальных и природных рисков в общеобра-

зовательной организации и в социокультурном окружении с педагогами, родителями, со-

циальными партнёрами (антинаркотические, антиалкогольные, против курения; безопас-

ность в цифровой среде; профилактика вовлечения в деструктивные группы в социальных 

сетях, деструктивные молодёжные, религиозные объединения, культы, субкультуры; без-

опасность дорожного движения; безопасность на воде, безопасность на транспорте; про-

тивопожарная безопасность; гражданская оборона; антитеррористическая, антиэкстре-

мистская безопасность и т. д.); 

– организацию превентивной работы с обучающимися со сценариями соци-

ально одобряемого поведения, по развитию навыков саморефлексии, самоконтроля, 
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устойчивости к негативным воздействиям, групповому давлению; 

– профилактику правонарушений, девиаций посредством организации дея-

тельности, альтернативной девиантному поведению — познания (путешествия), испытания 

себя (походы, спорт), значимого общения, творчества, деятельности (в том числе профес-

сиональной, религиозно- духовной, благотворительной, художественной и др.); 

– предупреждение, профилактику и целенаправленную деятельность в слу-

чаях появления, расширения, влияния в общеобразовательной организации маргинальных 

групп обучающихся (оставивших обучение, криминальной направленности, с агрессивным 

поведением и др.); 

– профилактику расширения групп, семей обучающихся, требующих спе-

циальной психолого-педагогической поддержки и сопровождения (слабоуспевающие, со-

циально запущенные, социально неадаптированные дети-мигранты, обучающиеся с ОВЗ и 

т. д.). 

 

Модуль «Социальное партнёрство» 

Для эффективного использования воспитательного потенциала МАОУ СШ № 2 г. 

Ворсма тесно сотрудничает с учреждениями социума: МБУ ДО ДДТ г.Ворсма, МБУК 

детская школа искусств, МБУ ФОК в г. Ворсма, МБДОУ детский сад №5 «Родничок», 

Совет ветеранов, КДН и ЗП, МО МВД России «Павловский», ОГИБДД и др. 

Реализация воспитательного потенциала социального партнерства школы преду-

сматривает: 

– участие представителей организаций-партнёров, в том числе в соответ-

ствии с договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках ра-

бочей программы воспитания и календарного плана воспитательной работы (дни открытых 

дверей, государственные, региональные, школьные праздники, торжественные мероприя-

тия и т. п.); 

– участие представителей организаций-партнёров в проведении отдельных 

уроков, внеурочных занятий, внешкольных мероприятий соответствующей тематической 

направленности; 

– проведение на базе организаций-партнёров отдельных уроков, занятий, 

внешкольных мероприятий, акций воспитательной направленности; 

– открытые дискуссионные площадки (детские, педагогические, родитель-

ские, совместные) с представителями организаций-партнёров для обсуждений актуальных 

проблем, касающихся жизни общеобразовательной организации, муниципального обра-

зования, региона, страны; 

– социальные проекты, совместно разрабатываемые и реализуемые обуча-

ющимися, педагогами с организациями-партнёрами благотворительной, экологической, 

патриотической, трудовой и т. д. направленности, ориентированные на воспитание обу-

чающихся, преобразование окружающего социума, позитивное воздействие на социальное 

окружение. 

 

Модуль «Профориентация» 

В вопросах профориентации МАОУ СШ № 2 г. Ворсма сотрудничает с базовыми 

предприятиями и организациями г. Ворсма и Павловского муниципального округа. 

Реализация воспитательного потенциала профориентационной работы школы 

предусматривает: 

– проведение циклов профориентационных часов, направленных на подго-

товку обучающегося к осознанному планированию и реализации своего профессиональ-

ного будущего; 

– профориентационные игры (симуляции, деловые игры, квесты, кейсы), 



64 

 

расширяющие знания о профессиях, способах выбора профессий, особенностях, условиях 

разной профессиональной деятельности; 

– экскурсии на предприятия, в организации, дающие начальные представ-

ления о существующих профессиях и условиях работы; 

– посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, темати-

ческих профориентационных парков, лагерей, дней открытых дверей в организациях про-

фессионального, высшего образования; 

– совместное с педагогами изучение обучающимися интернет - ресурсов, 

посвящённых выбору профессий, прохождение профориентационного онлайн- тестиро-

вания, онлайн-курсов по интересующим профессиям и направлениям профессионального 

образования; 

– участие в работе всероссийских профориентационных проектов; 

– индивидуальное консультирование психологом обучающихся и их роди-

телей (законных представителей) по вопросам склонностей, способностей, иных индиви-

дуальных особенностей обучающихся, которые могут иметь значение в выборе ими бу-

дущей профессии; 

– освоение обучающимися основ профессии в рамках различных курсов по 

выбору, включённых в обязательную часть образовательной программы, в рамках компо-

нента об участниках образовательных отношений, внеурочной деятельности или в рамках 

дополнительного образования. 

Профориентационная работа осуществляется на различных уровнях, через сле-

дующие формы работы. 

На региональном и всероссийском уровне: 

 Участие в работе всероссийских профориентационных   проектов 

«ПроеКТОриЯ» (https://proektoria.online/), «Билет в будущее», «Большая перемена», 

созданных в сети интернет: просмотр лекций, решение учебно-тренировочных задач, уча-

стие в мастер-классах, посещение открытых уроков; 

 Совместное с педагогами изучение интернет ресурсов, посвященных 

выбору профессий, прохождение профориентационного онлайн- тестирования, онлайн 

курсов по интересующим профессиям и направлениям образования. 

На муниципальном и региональном уровнях: 

 Экскурсии на предприятия города, фирмы, организации (в том числе - 

места работы родителей учащихся), встречи с профессионалами, представителями, руко-

водителями, дающие ученикам представление о профессиях и условиях работы на данном 

предприятии, возможностях и условиях получения профессии и поступления на работу на 

данное предприятие, в том числе в on-line режиме; 

 Посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, тема-

тических профориентационных парков, профориентационных лагерей, дней открытых 

дверей в средних специальных учебных заведениях и вузах; 

 Участие в проекте «Классные встречи» в рамках деятельности первичной 

ячейки Общероссийской общественно-государственной детско- юношеской организации 

«Российское движение школьников». 

На школьном уровне: 

 Освоение школьниками курсов внеурочной деятельности профориента-

ционной направленности. 

 «Директорские уроки» - ежегодная встреча директора с обучающимися 

старшей школы в начале учебного года. Проводится как разговор партнеров, ориентиро-

ванных на индивидуальный результат ученика и отвечающих за результат общего дела 

(качество результата), даются «подсказки», как правильно организовать учебную дея-
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тельность, чтобы она была результативной, интересной, способствовала достижению по-

ставленной учеником для себя цели; 

 Встречи с профессионалами, встречи с выпускниками школы - успеш-

ными профессионалами. 

На уровне классов: 

 Циклы профориентационных часов общения и классных часов, направ-

ленных на подготовку школьника к осознанному планированию и реализации своего 

профессионального будущего; 

 Профориентационные игры: симуляции, деловые игры, квесты, решение 

кейсов (ситуаций, в которых необходимо принять решение, занять определенную позцию), 

расширяющие знания школьников о типах профессий, о способах выбора профессий, о 

достоинствах и недостатках той или иной интересной школьникам профессиональной де-

ятельности; 

На индивидуальном уровне: 

 Индивидуальные консультации психолога для школьников и их родите-

лей по вопросам склонностей, способностей, дарований и иных индивидуальных особен-

ностей детей, которые могут иметь значение в процессе выбора ими профессии 

 

Дополнительные (вариативные) модули 

Модуль «Детские общественные объединения» 

Действующее на базе школы детское общественное объединение «Дружба» - это 

добровольное, самоуправляемое, некоммерческое формирование, созданное по инициа-

тиве детей и взрослых, объединившихся на основе общности интересов для реализации 

общих целей, указанных в уставе общественного объединения. 

Основной целью создания и деятельности общественных объединений является: 

поддержка детских и молодёжных инициатив. Основные направления работы: патрио-

тическое, экологическое, досуговое, медийное, ЗОЖ и добровольчество. 

Наряду с детским общественным объединением в  школе действуют отряд ЮИД 

«Маячок», (формирование навыков безопасного поведения на дороге, в быту, здоро-

вьесбережения; участие в школьных мероприятиях: организация и проведение флешмобов, 

подготовка агитбригад по пожарной безопасности и безопасности дорожного движения; 

выступления перед младшими школьниками и воспитанникам  детского сада «Дорога 

безопасности», «Стань заметнее на дороге», «Засветись» и др.), волонтерский отряд «МЫ» 

(добровольческие акции, социальные проекты различной направленности, мероприятия по 

ЗОЖ), юнармейский отряд (патриотические мероприятия, митинги, акции, встречи с ве-

теранами и др.), реализуются основные направления Российского движения детей и мо-

лодежи «Движение первых». 

Деятельность детских общественных объединений и отрядов в школе предусмат-

ривает совместные действия детей и взрослых, объединившихся с целью накопления со-

циального опыта, формирования ценностных ориентаций и личностной самореализации. 

Правовой основой деятельности детских общественных объединений является ФЗ 

от 19.05.1995 № 82-ФЗ (ред. от 24.07.2023) «Об общественных объединениях» (ст. 5). 

Воспитание в детском общественном объединении осуществляется через: 

- утверждение и последовательную реализацию демократических процедур 

(выборы руководящих органов объединения, подотчетность выборных органов общему 

сбору объединения; ротация состава выборных органов и т.п.), дающих обучающемуся 

возможность получить социально значимый опыт гражданского поведения; 

- создание и организацию деятельности проектных разновозрастных команд в 

соответствии с задачами детского общественного объединения; 

- организацию общественно полезных дел; 
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- договор, заключаемый между обучающимися и детским общественным объ-

единением, традиционной формой которого является Торжественное обещание (клятва) 

при вступлении в объединение; 

- мероприятия в начальной школе, реализующие идею популяризации деятельно-

сти детского общественного объединения, привлечения в него новых участников (прово-

дятся в форме игр, квестов, театрализаций и т.п.); 

- поддержку и развитие в детском объединении его традиций и ритуалов, участие 

членов детского общественного объединения в волонтерских акциях, деятельности на 

благо конкретных людей и социального окружения в целом. 

 

Модуль «Школьные медиа» 

В МАОУ СШ № 2 г. Ворсма одним из приоритетных направлений воспитательной 

работы является организация деятельности школьных медиа с целью развития коммуни-

кативной культуры обучающихся, формирования навыков общения и сотрудничества, 

поддержки их творческой самореализации. Современные школьные средства массовой 

информации позволяют успешно формировать данную социальную позицию обучающе-

гося. 

Организацию деятельности школьных медиа осуществляют педагоги дополни-

тельного образования школы в рамках дополнительных общеобразовательных общераз-

вивающих программ. 

Воспитательный потенциал школьных медиа реализуется в рамках следующих ви-

дов и форм деятельности: 

Сайт школы 

Официальный источник 

информационн ого 

сопровождения учебного 

и воспитательног 

о процесса школы 

https://vssh-2.narod.ru/  Разновозрастный редакцион-

ный совет подростков, стар-

шеклассников и педагогов 

собирают, анализируют и 

освещают наиболее интерес-

ные моменты жизни школы, с 

целью популяризации об-

щешкольных ключевых дел, 

кружков, секций, деятельно-

сти органов ученического са-

моуправления 

Школьная интер-

нет-группа 

В социальных сетях в 

официальной группе «В 

конткате» 

https://vk.com/mboush2vorsma  Разновозрастное сообщество 

школьников и педагогов, 

поддерживающее группу в 

социальных сетях с целью 

освещения деятельности об-

разовательной организации в 

информационном простран-

стве, привлечения внимания 

общественности к школе, 

информационного продви-

жения ценностей школы и 

организации виртуальной 

диалоговой площадки, на ко-

торой детьми, учителями и 

родителями могли бы открыто 

обсуждаться 

значимые для школы вопросы 

Школьный медиацентр 

На базе школы ви-

https://vk.com/mboush2vorsma Созданная из заинтересован-

ных добровольцев группа,  

https://vssh-2.narod.ru/
https://vk.com/mboush2vorsma
https://vk.com/mboush2vorsma
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деостудия «Кинодел» информационно-технической 

поддержки школьных меро-

приятий, осуществляющая 

видеосъемку и мультимедий-

ное сопровождение  школь-

ных праздников, фестивалей, 

конкурсов, спектаклей, ка-

пустников, вечеров, дискотек. 

Участие обучающихся в ре-

гиональных или всероссий-

ских конкурсах школьных 

медиа. 

Участие обучающихся в системе школьных медиа развивает такие важные лич-

ностные качества, как коммуникабельность, общую эрудицию, уровень культуры, выра-

зительность речи, дисциплину и ответственность за порученное дело, позволяет макси-

мально проявить учащимися свои возможности в избранной области деятельности, влияет 

на профессиональное самоопределение. Наряду с приобретением первичных профессио-

нальных, использование школьных медиа в воспитании и образовании позволяет выводить 

подготовку подрастающего поколения на уровень современных общественных требований, 

привлекать ранее неизвестные резервы повышения эффективности деятельности школы. 

 

Модуль «Добровольческая деятельность» 

Волонтерство – это участие школьников в общественно-полезных делах, деятель-

ности на благо конкретных людей и социального окружения в целом.  Волонтерство 

позволяет школьникам проявить такие качества, как внимание, забота, уважение. Во-

лонтерство позволяет развивать коммуникативную культуру, умение общаться, слушать и 

слышать, эмоциональный интеллект, эмпатию, умение сопереживать. В МАОУ СШ № 2 г. 

Ворсма реализуется план работы волонтерского отряда «МЫ». 

Воспитательный потенциал волонтерства реализуется следующим образом. 

На внешкольном уровне: 

 участие школьников в организации культурных, спортивных, развлека-

тельных мероприятий, проводимых на базе школы (в том числе городского и областного 

характера); 

 посильная помощь, оказываемая школьниками пожилым людям, прожива-

ющим в микрорайоне расположения школы; 

 привлечение школьников к совместной работе с учреждениями социальной 

сферы (детские сады, центры социальной помощи семье и детям, учреждения здравоохра-

нения) – в проведении культурно-просветительских и развлекательных мероприятий для 

посетителей этих учреждений, в помощи по благоустройству территории данных учре-

ждений; 

 участие школьников (с согласия родителей или законных представителей) к 

сбору помощи для нуждающихся. 

На уровне школы: 

 участие школьников в организации праздников, торжественных мероприя-

тий, встреч с гостями школы; 

 участие школьников в работе с младшими ребятами: проведение для них 

праздников, утренников, тематических вечеров; 

 участие школьников в работе на территории школы (благоустройство клумб, 

уход за деревьями и кустарниками); 



68 

 

 проведение мастер-классов творческой направленности для учеников 1-6  

классов; 

 проведение мероприятий в рамках Всемирного дня доброты; 

 организация и проведение акций: «От сердца к сердцу», «Добро не имеет гра-

ниц», «День волонтера - день единых действий», «Неделя добра», «Маленькая батарейка – 

большие проблемы», «Обелиск», «Открытка ветерану», «Помощь пушистому другу», 

«Открытка солдату». 

Мероприятия в рамках модуля проводятся на уровнях начального общего, основ-

ного общего, среднего общего образования. 

 

Модуль Школьный спортивный клуб 

Школьный спортивный клуб «Юность» (далее ШСК) является добровольным об-

щественным объединением обучающихся, педагогов, созданным с целью координации и 

объединения усилий членов клуба для реализации уставных целей и задач. 

ШСК создается в целях широкого привлечения обучающихся, родителей (законных 

представителей) и педагогических работников образовательной организации МАОУ СШ 

№ 2 г. Ворсма к регулярным занятиям физической культурой и спортом, формирование 

здорового образа жизни, организации активного отдыха, повышение уровня физического 

развития. 

Достижение указанных целей осуществляется посредством решения следующих 

стоящих перед ШСК задач: 

 создание условий для развития массовых и индивидуальных форм физ-

культурно-оздоровительной и спортивной работы в школе; 

 организация различных форм спортивной жизни среди обучающихся школы; 

 привлечение обучающихся школы к объединению на основе общности ин-

тересов; 

 воспитание у обучающихся школы устойчивого интереса к систематическим 

занятиям физической культурой, спортом, к здоровому образу жизни. 

Для достижения указанной цели ШСК осуществляет следующие виды деятельности: 

 создание сети физкультурного актива во всех классах школы; 

 содействие открытию спортивных направлений в школе; 

 агитационная работа в области физкультуры и спорта, информирование 

обучающихся о развитии спортивного движения; 

 проведение спортивно-массовых мероприятий, соревнований 

среди обучающихся школы и с воспитанниками других ШСК; 

 подготовка воспитанников ШСК для участия в соревнованиях различного 

уровня; 

 осуществление подготовки членов ШСК к выполнению

 нормативов испытаний (тестов) комплекса ГТО; 

 организация и проведение физкультурных и спортивных мероприятий, 

направленных на реализацию комплекса ГТО; 

 утверждение положений (регламентов) о таких мероприятиях; 

 внедрение физической культуры в быт обучающихся, проведение спортив-

но-массовой и оздоровительной работы в школе; 

 организация активного спортивно-оздоровительного отдыха обучающихся. 

Помимо перечисленных видов деятельности ШСК может осуществлять иную, не про-

тиворечащую Уставу школы, деятельность. 

 



69 

 

Модуль «Школьный театр» 

Системообразующим компонентом творческой воспитательной среды, основным 

содержанием ее деятельности выступает школьный театр.  

Театр — это центр духовной жизни школы. Каждый класс проходит воспитание 

театром. Каждый ребенок за свою школьную жизнь обязательно участвует в школьном 

спектакле. В школе реализуется программа воспитания через традиционные праздники 

русской культуры, и в каждый из них вовлекается как можно большее количество активных 

участников — учащихся и родителей. 

Планомерная работа по приобщению школьников к основам народной культуры 

помогает решить следующие задачи: - знакомство детей с культурой и историей своего 

народа; - формирование чувства сопричастности к культурному наследию; - формирование 

таких нравственных качеств как доброта, сострадание, трудолюбие; - вовлечение родите-

лей в совместную деятельность. Дети особенно остро воспринимают такую особенность 

народных праздников, как их связь с жизнью природы. Большое внимание в вопросах ор-

ганизации и проведения праздников отводится налаживанию тесного сотрудничества с 

родителями обучающихся и социальными партнерами школы, которые не только помогают 

советом, информацией, изготовлением декораций и костюмов к праздникам, но и являются 

активными участниками всех действий. В ходе подготовки театральной постановки роди-

тели вместе с детьми изучают и приобщаются к радости коллективного сотворчества. У 

учащихся формируются нравственное отношение к окружающему миру и духов-

но-нравственная устойчивость, уважительное отношение к истории своей страны и к 

культурному наследию своего народа, совершенствуются нравственные качества. 

 

РАЗДЕЛ 3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ 

 3.1 Кадровое обеспечение 

В МАОУ СШ № 2 г. Ворсма управление работой в сфере воспитания, психоло-

го-педагогического сопровождения обучающихся, в том числе с ОВЗ и др. категорий, 

обеспечивается кадровым составом, включающим: 

- 1 директора, который несёт ответственность за организацию воспитательной 

работы в образовательной организации, 

- 1 заместителя директора, непосредственно курирующего данное направление, 

- 1 социального педагога, 

- 1 педагога-психолога, 

- 1 советника по воспитанию, 

- 1 старшего вожатого, 

- 25 классных руководителей, 

- 16 педагогов дополнительного образования. 

 

 3.2 Нормативно-методическое обеспечение 

Нормативно-методическое обеспечение воспитательной деятельности: 

- устав МАОУ СШ № 2 г. Ворсма, 

- должностные инструкции педагогических работников по во-

просам воспитательной деятельности, 

- соглашения о сотрудничестве с социальными партнерами, 

- локальные нормативные акты: 

• Положение о классном руководстве в МАОУ СШ № 2 г. Ворсма. 

• Положение о Совете профилактике. 

• Положение о Совете обучающихся. 

• Положение о Совете родителей. 

• Положение о школьной форме и внешнем виде учащегося. 

• Правила посещения мероприятий МАОУ СШ № 2 г. Ворсма, не 
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предусмотренных учебным планом. 

• Положение об организации внеурочной деятельности обучающихся. 

• Правила внутреннего распорядка обучающихся. 

 

 3.3 Условия работы с обучающимися с особыми образовательными потреб-

ностями 

В воспитательной работе с категориями обучающихся, имеющих особые образова-

тельные потребности: обучающихся с инвалидностью, с ОВЗ, из социально уязвимых 

групп, одарённых, с отклоняющимся поведением, — создаются особые условия. 

При входе в здание и на лестничных маршах нанесены контрастные ступени (жел-

тые линии на первой и последней ступени каждой лестницы) для слабовидящих, на стек-

лянные двери наклеены  желтые  контрастные  круги  желтого  цвета,  

имеются  тактильные направляющие для лиц с нарушениями зрения. Наличие при входе 

на объект вывески с названием образовательного учреждения, графиком работы образо-

вательного учреждения, плана здания, выполненных рельефно-точечным шрифтом Брайля 

и на контрастном фоне.  

Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми образовательными по-

требностями являются: 

– налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с окружаю-

щими для их успешной социальной адаптации и интеграции в общеобразовательной ор-

ганизации; 

– формирование доброжелательного отношения к обучающимся и их семьям 

со стороны всех участников образовательных отношений; 

– построение воспитательной деятельности с учётом индивидуальных осо-

бенностей и возможностей каждого обучающегося; 

– обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся, 

содействие повышению уровня их педагогической, психологической, медико- социальной 

компетентности. 

При организации воспитания обучающихся с особыми образовательными потреб-

ностями необходимо ориентироваться на: 

– формирование личности ребёнка с особыми образовательными потребно-

стями с использованием адекватных возрасту и физическому и (или) психическому со-

стоянию методов воспитания; 

– создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения обу-

чающихся с особыми образовательными потребностями и их сверстников, с использова-

нием адекватных вспомогательных средств и педагогических приёмов, организацией сов-

местных форм работы классных руководителей, педагога-психолога; 

– личностно-ориентированный подход в организации всех видов деятель-

ности обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

 

 3.4 Система   поощрения  социальной  успешности  и  

проявлений активной жизненной позиции обучающихся 

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной 

успешности обучающихся призвана способствовать формированию у обучающихся ори-

ентации на активную жизненную позицию, инициативность, максимально вовлекать их в 

совместную деятельность в воспитательных целях. Система проявлений активной жиз-

ненной позиции и поощрения социальной успешности обучающихся строится на принци-

пах: 

– публичности, открытости поощрений (информирование всех обучающихся 

о награждении, проведение награждений в присутствии значительного числа обучающих-
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ся); 

– соответствия артефактов и процедур награждения укладу общеобразова-

тельной организации, качеству воспитывающей среды, символике общеобразовательной 

организации; прозрачности правил поощрения (наличие положения о награждениях, 

неукоснительное следование порядку, зафиксированному в этом документе, соблюдение 

справедливости при выдвижении кандидатур); 

– регулирования частоты награждений (недопущение избыточности в по-

ощрениях, чрезмерно больших групп поощряемых и т. п.); 

– сочетания индивидуального и коллективного поощрения (использование 

индивидуальных и коллективных наград даёт возможность стимулировать индивидуаль-

ную и коллективную активность обучающихся, преодолевать межличностные противоре-

чия между обучающимися, получившими и не получившими награды); 

– привлечения к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей 

(законных представителей) обучающихся, представителей родительского сообщества, са-

мих обучающихся, их представителей (с учётом наличия ученического самоуправления), 

сторонних организаций, их статусных представителей; 

– дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград 

позволяет продлить стимулирующее действие системы поощрения). 

Формы поощрения проявлений активной жизненной позиции обучающихся и со-

циальной успешности: индивидуальные и групповые портфолио, рейтинги, благотвори-

тельная поддержка. 

Ведение портфолио — деятельность обучающихся при её организации и регулярном 

поощрении классными руководителями, поддержке родителями (законными представите-

лями) по собиранию (накоплению) артефактов, фиксирующих и символизирующих до-

стижения обучающегося. 

Портфолио может включать артефакты признания личностных достижений, до-

стижений в группе, участия в деятельности (грамоты, поощрительные письма, фотографии 

призов, фото изделий, работ и др., участвовавших в конкурсах и т. д.). Кроме индивиду-

ального портфолио, возможно ведение портфолио класса. 

Рейтинг — размещение имен обучающихся или названий групп в последователь-

ности, определяемой их успешностью, достижениями в чём- либо. 

Благотворительная поддержка обучающихся, групп обучающихся (классов и др.) 

может заключаться в материальной поддержке проведения в общеобразовательной орга-

низации воспитательных дел, мероприятий, проведения внешкольных мероприятий, раз-

личных форм совместной деятельности воспитательной направленности, в индивидуаль-

ной поддержке нуждающихся в помощи обучающихся, семей, педагогических работников. 

Благотворительность предусматривает публичную презента-

цию благотворителей и их деятельности. 

 

 3.5 Анализ воспитательного процесса 

Анализ воспитательного процесса осуществляется в соответствии с целевыми ори-

ентирами результатов воспитания, личностными результатами обучающихся на уровнях 

начального общего, основного общего, среднего общего образования, установленными 

соответствующими ФГОС. 

Основным методом анализа воспитательного процесса в общеобразовательной ор-

ганизации является ежегодный самоанализ воспитательной работы с целью выявления 

основных проблем и последующего их решения, с привлечением (при необходимости) 

внешних экспертов, специалистов. 

Планирование анализа воспитательного процесса включается в календарный план 

воспитательной работы. 

Основные принципы самоанализа воспитательной работы: 
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– взаимное уважение всех участников образовательных отношений; 

– приоритет анализа сущностных сторон воспитания ориентирует на 

изучение прежде всего не количественных, а качественных показателей, таких как сохра-

нение уклада общеобразовательной организации, качество воспитывающей среды, со-

держание и разнообразие деятельности, стиль общения, отношений между педагогами, 

обучающимися и родителями; 

– развивающий характер осуществляемого анализа ориентирует на 

использование результатов анализа для совершенствования воспитательной деятельности 

педагогических работников (знания и сохранения в работе цели и задач воспитания, уме-

лого планирования воспитательной работы, адекватного подбора видов, форм и содержа-

ния совместной деятельности с обучающимися, коллегами, социальными партнёрами); 

– распределённая ответственность за результаты личностного разви-

тия обучающихся ориентирует на понимание того, что личностное развитие — это ре-

зультат как организованного социального воспитания, в котором общеобразовательная 

организация участвует наряду с другими социальными институтами, так и стихийной со-

циализации, и саморазвития. 

Основные направления анализа воспитательного процесса: 

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучаю-

щихся. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является динамика 

личностного развития обучающихся в каждом классе. 

Анализ проводится классными руководителями вместе с заместителем директора по 

воспитательной работе (советником директора по воспитанию, педагогом-психологом, 

социальным педагогом, при наличии) с последующим обсуждением результатов на мето-

дическом объединении классных руководителей или педагогическом совете. 

Основным способом получения информации о результатах воспитания, социали-

зации и саморазвития обучающихся является педагогическое наблюдение. Внимание пе-

дагогов сосредоточивается на вопросах: какие проблемы, затруднения в личностном раз-

витии обучающихся удалось решить за прошедший учебный год; какие проблемы, за-

труднения решить не удалось и почему; какие новые проблемы, трудности появились, над 

чем предстоит работать педагогическому коллективу. 

2. Состояние совместной деятельности обучающихся и взрослых. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является наличие 

интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей совместной деятельности 

обучающихся и взрослых. 

Анализ проводится заместителем директора по воспитательной работе (советником 

директора по воспитанию, педагогом-психологом, социальным педагогом, при наличии), 

классными руководителями с привлечением актива родителей (законных представителей) 

обучающихся, актива совета обучающихся. Способами получения информации о состоя-

нии организуемой совместной деятельности обучающихся и педагогических работников 

могут быть анкетирования и беседы с обучающимися и их родителями (законными пред-

ставителями), педагогическими работниками, представителями совета обучающихся. Ре-

зультаты обсуждаются на заседании методических объединений классных руководителей 

или педагогическом совете. Внимание сосредоточивается на вопросах, связанных с каче-

ством: 

– реализации воспитательного потенциала урочной деятельности; 

– организуемой внеурочной деятельности обучающихся; 

– деятельности классных руководителей и их классов; 

– проводимых общешкольных основных дел, мероприятий; 

– внешкольных мероприятий; 
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– создания и поддержки предметно-пространственной среды; 

– взаимодействия с родительским сообществом; 

– деятельности ученического самоуправления; 

– деятельности по профилактике и безопасности; 

– реализации потенциала социального партнёрства; 

– деятельности по профориентации обучающихся. 

 

Оценка результатов воспитательной деятельности: 

Для проведения оценки по данному направлению используются следующие пока-

затели: 

- численность / доля детей, обучающихся по дополнительным общеобразова-

тельным программам; 

- численность / доля обучающихся, вовлеченных в деятельность общественных 

объединений на базе школы; 

- доля обучающихся, вовлеченных в добровольческую (волонтерскую) дея-

тельность; 

- доля обучающихся, участвующих в социально значимой деятельности (в реа-

лизации социальных проектов, программ и т.п.); 

- доля обучающихся, участвовавших в творческих мероприятиях (конкурсах, 

выставках, смотрах, фестивалях, форумах и т.п.); 

- доля детей, в отношении которых прекращена индивидуальная профилактиче-

ская работа в течение календарного года, в общей численности детей, нуждающихся в 

индивидуальной профилактической работе; 

- отсутствие или снижение числа обучающихся, совершивших правонарушения; 

- отсутствие или снижение числа обучающихся, совершивших антиобществен-

ные действия; 

- отсутствие или снижение числа обучающихся, не посещающих

 или систематически пропускающих по неуважительным причинам занятия в 

учреждении; 

- численность / доля обучающихся, принявших участие в различных олимпиадах, 

смотрах, конкурсах, в общей численности учащихся; 

- численность/удельный вес численности учащихся - победителей и призеров 

олимпиад, смотров, конкурсов, в общей численности учащихся, в том числе: 

регионального уровня, федерального уровня, международного уровня; 

- привлечение в работу объединения по интересам детей с асоциальным 

поведением; 

- количество обучающихся, состоящих на учете в учреждении и (или) в комиссии 

по делам несовершеннолетних; 

- количество обучающихся, к которым были применены меры дисциплинарного 

взыскания; 

- активная деятельность совета обучающихся школы, класса. 

Оценка условий осуществления воспитательной деятельности: 

Для проведения оценки по данному направлению используются следующие пока-

затели: 

- численность / доля педагогических работников, прошедших за последние 3 года 

повышение квалификации или профессиональную переподготовку по вопросам осу-

ществления воспитательной деятельности; 

- выполнение плана воспитательной работы; 

- разнообразие форм воспитательной работы; 

- участие родителей (законных представителей) обучающихся в мероприятиях, 

проводимых в учреждении; 
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- участие родителей (законных представителей) несовершеннолетних обуча-

ющихся в коллегиальных органах управления учреждением и иных органах, созданных по 

инициативе родителей; 

- привлечение родителей (законных представителей) несовершеннолетних 

обучающихся и жителей микрорайона к участию во внеурочной и досуговой деятельности, 

в работе объединений по интересам, в мероприятиях, не предусмотренных образователь-

ной программой; 

- проведение мероприятий, направленных на психолого-педагогическое про-

свещение родителей (лекций, семинаров, открытых уроков для родителей, групповых те-

матических консультаций, психолого-педагогических практикумов, мастер-классов по 

семейному воспитанию и т.д.); 

- доля родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся, 

положительно оценивающих доброжелательность и вежливость работника (работников) 

учреждения, от общего числа опрошенных родителей. 

Итогом самоанализа является перечень выявленных проблем, над решением кото-

рых предстоит работать педагогическому коллективу. 

Итоги самоанализа оформляются в виде отчёта, составляемого заместителем ди-

ректора по воспитательной работе (совместно с советником директора по воспитательной 

работе при его наличии) в конце учебного года, рассматриваются и утверждаются педа-

гогическим советом или иным коллегиальным органом управления в общеобразовательной 

организации. 
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3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ РАЗДЕЛ 

 

3.1. УЧЕБНЫЙ ПЛАН 

Учебный план Муниципального автономного  общеобразовательного  учреждения 

средней школы № 2 г. Ворсма (МАОУ СШ №2 г.Ворсма) (далее – учебный план) соответ-

ствует требованиям ФГОС ООО. 

Учебный план разработан на основе федерального учебного плана (п. 27 «Феде-

ральный учебный план основного общего образования» Федеральной образовательной 

программы ООО). 

Учебный план фиксирует максимальный объем учебной нагрузки обучающихся; 

определяет (регламентирует) перечень учебных предметов, курсов и время, отводимое на 

их освоение и организацию; распределяет учебные предметы, курсы, модули по классам и 

учебным годам. 

Учебный план обеспечивает преподавание и изучение государственного языка 

Российской Федерации, а также возможность преподавания и изучения родного языка из 

числа языков народов Российской Федерации, в т.ч. русского языка как родного языка, 

государственных языков республик Российской Федерации.  

Учебный план состоит из двух частей: обязательной части и части, форми-

руемой участниками образовательных отношений. 

Обязательная часть учебного плана определяет состав учебных предметов и 

учебное время, отводимое на их изучение по классам (годам) обучения. 

Часть учебного плана, формируемая участниками образовательных отношений, 

определяет время, отводимое на изучение учебных предметов, учебных курсов, учебных 

модулей по выбору обучающихся, родителей (законных представителей) несовершенно-

летних обучающихся, в т.ч. предусматривающие углубленное изучение учебных предме-

тов, с целью удовлетворения различных интересов обучающихся, потребностей в физиче-

ском развитии и совершенствовании, а также учитывающие этнокультурные интересы, 

особые образовательные потребности обучающихся с ОВЗ. 

Время, отводимое на данную часть учебного плана, использовано на: 

- увеличение учебных часов, предусмотренных на изучение отдельных учебных 

предметов обязательной части, в т.ч. на углубленном уровне; 

- введение специально разработанных учебных курсов, обеспечивающих интересы и 

потребности участников образовательных отношений, в т.ч. этнокультурные; 

- другие виды учебной, воспитательной, спортивной и иной деятельности обучаю-

щихся. 

В интересах обучающихся с участием обучающихся и их семей могут разрабаты-

ваться индивидуальные учебные планы, в рамках которых формируется индивидуальная 

траектория развития обучающегося (содержание учебных предметов, курсов, модулей, 

темп и формы образования).  

Учебный предмет «Математика» предметной области «Математика и информатика» 

включает в себя учебные курсы «Алгебра», «Геометрия», «Вероятность и статистика». 

Достижение обучающимися планируемых результатов освоения программы основного 

общего образования по учебному предмету «Математика» в рамках государственной ито-

говой аттестации включает результаты освоения рабочих программ учебных курсов «Ал-

гебра», «Геометрия», «Вероятность и статистика». Учебный предмет «История» предмет-

ной области «Общественно-научные предметы» включает в себя учебные курсы «История 

России» и «Всеобщая история». При реализации модуля «Введение в Новейшую историю 

России» в курсе «История России» количество часов на изучение учебного предмета 

«История» История России в 9 классе увеличивается на 17 учебных часов. 

В МАОУ СШ № 2 г.Ворсма языком образования является русский язык, поэтому 

изучение родного языка и родной литературы из числа языков народов Российской Феде-

рации, государственных языков республик Российской Федерации осуществляется при 
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наличии возможностей школы и по заявлению обучающихся, родителей (законных пред-

ставителей) несовершеннолетних обучающихся. Изучение второго иностранного языка 

осуществляется по заявлению обучающихся, родителей (законных представителей) несо-

вершеннолетних обучающихся и при наличии в МАОУ СШ № 2 г.Ворсма необходимых 

условий.  

Для развития потенциала одаренных и талантливых детей с участием самих обу-

чающихся и их родителей (законных представителей) могут разрабатываться индивиду-

альные учебные планы, в рамках которых формируется индивидуальная траектория раз-

вития обучающегося (содержание учебных предметов, курсов, модулей, темп и формы 

образования). Реализация индивидуальных учебных планов может быть организована, в 

том числе, с помощью дистанционных образовательных технологий 

В МАОУ СШ № 2 г.Ворсма определен  режим работы (5-дневная учебная неделя) с 

учетом законодательства Российской Федерации. 

Продолжительность учебного года составляет 34 недели. 

Количество учебных занятий за 5 лет не может составлять менее 5058 академиче-

ских часов и более 5848 академических часов. 

Максимальное число часов в неделю в 5, 6 и 7 классах при 5-дневной учебной неделе 

и 34 учебных неделях составляет 29, 30 и 32 часа соответственно.  

Максимальное число часов в неделю в 8 и 9 классах составляет 33 часа.  

Продолжительность урока на уровне основного общего образования составляет 40 

минут.  

 

Вариант № 1 

Федеральный недельный учебный план основного общего образования 

для 5-дневной учебной недели 

Предметные 

 области 

Учебные предметы 

классы 

Количество часов в неделю 

V VI VII VIII IX Всего 

Обязательная часть       

Русский язык и ли-

тература 

Русский язык 5 6 4 3 3 21 

Литература 3 3 2 2 3 13 

Родная литература       

Иностранные языки Иностранный язык 3 3 3 3 3 15 

Математика и  

информатика 

Математика 5 5    10 

Алгебра   3 3 3 9 

Геометрия   2 2 2 6 

Вероятность и стати-

стика 

  1 1 1 3 

Информатика   1 1 1 3 

Общественно- 

научные предметы 

История 2 2 2 2 2 10 

Обществознание  1 1 1 1 4 

География 1 1 2 2 2 8 

Естественнонаучные 

предметы 

Физика   2 2 3 7 

Химия    2 2 4 

Биология 1 1 1 2 2 7 

Основы духовно- 

нравственной куль-

туры народов России 

Основы духов-

но-нравственной куль-

туры народов России 

1 1    2 

Искусство Изобразительное ис-

кусство 

1 1 1   3 

Музыка 1 1 1 1  4 

Технология Технология 2 2 2 1 1 8 
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Физическая культу-

ра и основы без-

опасности 

Физическая культура 2 2 2 2 2 10 

Основы безопасности 

жизнедеятельности 

   1 1 2 

Итого 27 29 30 31 32 149 

Часть, формируемая участниками образо-

вательных отношений 

2 1 2 2 1 8 

Учебные недели 34 34 34 34 34 34 

Всего часов 986 1020 1088 1122 1122 5338 

Максимально допустимая недельная 

нагрузка (при 5-дневной неделе) в соответ-

ствии с действующими санитарными пра-

вилами и нормами 

29 30 32 33 33 157 

 

Суммарный объём домашнего задания по всем предметам для каждого класса не 

должен превышать продолжительности выполнения 2 часа - для 5 класса, 2,5 часа - для 6-8 

классов, 3,5 часа - для 9-11 классов. Образовательной организацией осуществляется ко-

ординация и контроль объёма домашнего задания учеников каждого класса по всем пред-

метам в соответствии с санитарными нормами. Учебный план может быть реализован с 

использованием электронного обучения и дистанционных образовательных технологий. 

При необходимости допускается корректировка учебного плана, интеграция форм обуче-

ния, например, очного и электронного обучения с использованием дистанционных обра-

зовательных технологий. Учебный план является приложением к ООП ООО и актуализи-

руется ежегодно приказом по МАОУ СШ № 2 г.Ворсма как изменения в образовательную 

программу на конкретный учебный год. 
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3.2. КАЛЕНДАРНЫЙ УЧЕБНЫЙ ГРАФИК 

 

Календарный учебный график Муниципального автономного  общеобразователь-

ного  учреждения средней школы № 2 г. Ворсма (МАОУ СШ №2 г.Ворсма) (далее – 

учебный график) соответствует требованиям ФГОС ООО. 

Календарный учебный график разработан на основе федерального календарного 

учебного графика (п. 28 «Федеральный календарный учебный график» Федеральной обра-

зовательной программы ООО). 

Календарный учебный график разрабатывается и утверждается на учебный год, 

определяет чередование учебной деятельности (урочной и внеурочной) и плановых пере-

рывов при получении образования для отдыха и иных социальных целей (каникул) по ка-

лендарным периодам учебного года:  

• даты начала и окончания учебного года;  

• продолжительность учебного года, четвертей;  

• сроки и продолжительность каникул, перечень праздничных и выходных дней; 

 • сроки проведения промежуточных аттестаций;  

• сроки проведения государственной итоговой аттестации в 9-х классах.  

Продолжительность учебного года в 5- 8х классах – 34 недели, в 9 классах – 33 не-

дели (без учета итоговой аттестации). Продолжительность каникул в течение учебного года 

не менее 30 календарных дней, летом – не менее 8 недель. 

Организация образовательной деятельности осуществляется по учебным четвертям. 

Режим работы - 5-дневная учебная неделя. 

Продолжительность учебного года при получении ООО составляет 34 недели. 

Учебный год начинается 1 сентября. Если этот день приходится на выходной день, 

то в этом случае учебный год начинается в первый, следующий за ним, рабочий день. 

Учебный год заканчивается 26 мая. Если этот день приходится на выходной день, то 

в этом случае учебный год заканчивается в предыдущий рабочий день.  

Для 9 классов окончание учебного года определяется ежегодно в соответствии с 

расписанием государственной итоговой аттестации. 

 Промежуточная аттестация и текущий контроль знаний обучающихся устанавли-

вается на основании «Положения о формах, периодичности и порядке текущего контроля 

успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся». 

Освоение в МАОУ СШ №2 г.Ворсма основных общеобразовательных программ 

основного общего образования завершается обязательной государственной итоговой ат-

тестацией обучающихся. 

С целью профилактики переутомления в учебном графике предусматривается че-

редование периодов учебного времени и каникул. Продолжительность каникул составляет 

не менее 7 календарных дней. 

Продолжительность учебных четвертей составляет:  

I четверть - 8 учебных недель (для 5-9 классов); 

II четверть - 8 учебных недель (для 5-9 классов); 

III четверть - 11 учебных недель (для 5-9 классов); 

IV четверть - 7 учебных недель (для 5-9 классов). 

Продолжительность каникул составляет: 

- по окончании I четверти (осенние каникулы) - 9 календарных дней (для 5-9 клас-

сов); 

- по окончании II четверти (зимние каникулы) - 9 календарных дней (для 5-9 клас-

сов); 

- по окончании III четверти (весенние каникулы) - 9 календарных дней (для 5-9 

классов); 

- по окончании учебного года (летние каникулы) - не менее 8 недель. 

Продолжительность урока не превышает 45 минут. 
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Продолжительность перемен между уроками составляет не менее 10 минут, 

большой перемены (после 2 или 3 урока) - 20-30 минут. Вместо одной большой перемены 

допускается после 2 и 3 уроков устанавливать две перемены по 20 минут каждая. 

Продолжительность перемены между урочной и внеурочной деятельностью со-

ставляет не менее 20-30 минут, за исключением обучающихся с ограниченными возмож-

ностями здоровья, обучение которых осуществляется по специальной индивидуальной 

программе развития. 

Расписание уроков составляется с учетом дневной и недельной умственной рабо-

тоспособности обучающихся и шкалы трудности учебных предметов, определенной ги-

гиеническими нормативами. 

Образовательная недельная нагрузка распределяется равномерно в течение учебной 

недели, при этом объем максимально допустимой нагрузки в течение дня составляет: 

- для обучающихся 5 и 6 классов - не более 6 уроков,  

- для обучающихся 7-9 классов - не более 7 уроков. 

Занятия начинаются не ранее 8 часов утра и заканчиваются не позднее 19 часов. 

Факультативные занятия и занятия по программам дополнительного образования 

проводятся в дни с наименьшим количеством обязательных уроков. Между началом фа-

культативных (дополнительных) занятий и последним уроком организован перерыв про-

должительностью не менее 20 минут. 

Календарный учебный график составлен с учётом мнений участников образова-

тельных отношений, региональных и этнокультурных традиций, плановых мероприятий 

учреждений культуры региона и определяет чередование учебной деятельности (урочной и 

внеурочной) и плановых перерывов при получении образования для отдыха и иных соци-

альных целей (каникул) по календарным периодам учебного года. 
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3.3. ПЛАН ВНЕУРОЧНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 

3.3.1. Цели и задачи внеурочной деятельности на уровне ООО 

Под внеурочной деятельностью понимается образовательная деятельность, 

направленная на достижение планируемых результатов освоения основной образователь-

ной программы (личностных, метапредметных и предметных), осуществляемую в формах, 

отличных от урочной. 

Внеурочная деятельность является неотъемлемой и обязательной частью основной 

общеобразовательной программы. 

Цели внеурочной деятельности - психолого-педагогическое сопровождение обу-

чающихся с учетом успешности их обучения, уровня социальной адаптации и развития, 

индивидуальных способностей и образовательных потребностей. 

План внеурочной деятельности формируется МАОУ СШ № 2 г. Ворсма с учетом 

предоставления права участникам образовательных отношений выбора направления и со-

держания учебных курсов.  

Задачи организации внеурочной деятельности: 

- поддержка учебной деятельности обучающихся в достижении планируемых ре-

зультатов освоения программы основного общего образования; 

- совершенствование навыков общения со сверстниками и коммуникативных уме-

ний в разновозрастной школьной среде;  

- формирование навыков организации своей жизнедеятельности с учетом правил 

безопасного образа жизни; 

- повышение общей культуры обучающихся, углубление их интереса к познава-

тельной и проектно-исследовательской деятельности с учетом возрастных и индивиду-

альных особенностей участников;  

- развитие навыков совместной деятельности со сверстниками, становление качеств, 

обеспечивающих успешность участия в коллективном труде: умение договариваться, 

подчиняться, руководить, проявлять инициативу, ответственность; становление умений 

командной работы; 

- поддержка детских объединений, формирование умений ученического само-

управления; 

- формирование культуры поведения в информационной среде. 

 

3.3.2. Направления и формы организации внеурочной деятельности  

Направления внеурочной деятельности 

План внеурочной деятельности представляет собой описание целостной системы 

функционирования образовательной организации в сфере внеурочной деятельности и 

включает в себя: 

- внеурочную деятельность по учебным предметам образовательной программы 

(учебные курсы, учебные модули по выбору обучающихся, родителей (законных пред-

ставителей) несовершеннолетних обучающихся, в т.ч. предусматривающие углубленное 

изучение учебных предметов, с целью удовлетворения различных интересов обучающихся, 

потребностей в физическом развитии и совершенствовании, а также учитывающие этно-

культурные интересы, особые образовательные потребности обучающихся с ОВЗ; 

- внеурочную деятельность по формированию функциональной грамотности (чи-

тательской, математической, естественно-научной, финансовой) обучающихся (интегри-

рованные курсы, метапредметные кружки, факультативы, научные сообщества, в т.ч. 

направленные на реализацию проектной и исследовательской деятельности); 

- внеурочную деятельность по развитию личности, ее способностей, удовлетворения 

образовательных потребностей и интересов, самореализации обучающихся, в т.ч. ода-

ренных, через организацию социальных практик (в т.ч. волонтёрство), включая обще-

ственно полезную деятельность, профессиональные пробы, развитие глобальных компе-
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тенций, формирование предпринимательских навыков, практическую подготовку, ис-

пользование возможностей организаций дополнительного образования, профессиональных 

образовательных организаций и социальных партнеров в профессиональ-

но-производственном окружении; 

- внеурочную деятельность, направленную на реализацию комплекса воспита-

тельных мероприятий на уровне образовательной организации, класса, занятия, в т.ч. в 

творческих объединениях по интересам, культурные и социальные практики с учетом ис-

торико-культурной и этнической специфики региона, потребностей обучающихся, роди-

телей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся; 

- внеурочную деятельность по организации деятельности ученических сообществ 

(подростковых коллективов), в т.ч. ученических классов, разновозрастных объединений по 

интересам, клубов; детских, подростковых и юношеских общественных объединений, ор-

ганизаций и т.д.; 

- внеурочную деятельность, направленную на организационное обеспечение учеб-

ной деятельности (организационные собрания, взаимодействие с родителями по обеспе-

чению успешной реализации образовательной программы и т.д.); 

- внеурочную деятельность, направленную на организацию педагогической под-

держки обучающихся (проектирование индивидуальных образовательных маршрутов, 

работа педагога-психолога); 

- внеурочную деятельность, направленную на обеспечение благополучия обучаю-

щихся в пространстве общеобразовательной школы (безопасности жизни и здоровья 

школьников, безопасных межличностных отношений в учебных группах, профилактики 

неуспеваемости, профилактики различных рисков, возникающих в процессе взаимодей-

ствия школьника с окружающей средой, социальной защиты учащихся). 

 

Формы организации внеурочной деятельности 

- учебные курсы; 

- курсы внеурочной деятельности; 

- кружки, секции; 

- экскурсии, исследования; 

- деятельность РДДМ «Движение первых», ДОО «Дружба», Совета старшекласс-

ников, школьной службы медиации; 

- еженедельные организационные линейки; 

- общественно полезные практики, волонтерство и другие 

К участию во внеурочной деятельности могут привлекаться организации дополни-

тельного образования, культуры и спорта. В этом случае внеурочная деятельность может 

проходить не только в помещении образовательной организации, но и на территории дру-

гого учреждения (организации), участвующего во внеурочной деятельности (спортивный 

комплекс, музей, театр и другие). Наиболее активно в рамках внеурочной деятельности 

МАОУ СШ № 2 г. Ворсма сотрудничает с Павловским краеведческим музеем, «Музеем 

ножа» г. Павлово, МБОУ ДО «ФОК г. Ворсма», МБУ ДО ЦРТДЮ г. Павлово,  МАУ ДО 

«Детская школа искусств г. Ворсма», ГБПОУ ПАМТ им. И.И. Лепсе, ГБПОУ ПТ НХП РФ, 

Павловский филиал ННГУ им. Н.И. Лобачевского. 

Внеурочная деятельность тесно связана с дополнительным образованием детей в 

части создания условий для развития творческих интересов детей, включения их в худо-

жественную, техническую, спортивную и другую деятельность. Объединение усилий 

внеурочной деятельности и дополнительного образования строится на использовании 

единых форм организации. 

При организации внеурочной деятельности непосредственно в образовательной 

организации в этой работе могут принимать участие все педагогические работники МАОУ 

СШ № 2 г. Ворсма (учителя начальной школы, учителя-предметники, социальный педагог, 

педагог-психолог, старший вожатый, советник по воспитанию и взаимодействию с дет-
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скими общественными объединениями, библиотекарь и другие). 

Координирующую роль в организации внеурочной деятельности выполняет заме-

ститель директора. 

Один час в неделю отводится на внеурочное занятие «Разговоры о важном». 

Внеурочные занятия «Разговоры о важном» направлены на развитие ценностного 

отношения обучающихся к своей родине - России, населяющим ее людям, ее уникальной 

истории, богатой природе и великой культуре. Внеурочные занятия «Разговоры о важном» 

направлены на формирование соответствующей внутренней позиции личности обучаю-

щегося, необходимой ему для конструктивного и ответственного поведения в обществе. 

Основной формат внеурочных занятий «Разговоры о важном» - разговор и (или) 

беседа с обучающимися. Основные темы занятий связаны с важнейшими аспектами жизни 

человека в современной России: знанием родной истории и пониманием сложностей со-

временного мира, техническим прогрессом и сохранением природы, ориентацией в миро-

вой художественной культуре и повседневной культуре поведения, доброжелательным 

отношением к окружающим и ответственным отношением к собственным поступкам. 

 

3.3.3. Организационный механизм организации внеурочной деятельности 

Организационным механизмом организации внеурочной деятельности на уровне 

ООО является план внеурочной деятельности. 

Общий объем внеурочной деятельности не превышает 10 часов в неделю. 

Количество часов, выделяемых на внеурочную деятельность, составляет за 5 лет 

обучения на уровне основного общего образования не более 1750 часов, в год - не более 350 

часов. 

Величина недельной образовательной нагрузки (количество занятий), реализуемой 

через внеурочную деятельность, определяется за пределами количества часов, отведенных 

на освоение обучающимися учебного плана, но не более 10 часов.  

Еженедельные расходы времени на отдельные направления плана внеурочной дея-

тельности отличаются, на них отводится: 

- на внеурочную деятельность по учебным предметам: 2 ч., 

- на внеурочную деятельность по формированию функциональной грамотности: 1 

ч.; 

- на внеурочную деятельность по развитию личности, ее способностей, удовлетво-

рения образовательных потребностей и интересов, самореализации обучающихся: 1 ч.; 

- на деятельность ученических сообществ и воспитательные мероприятия: 4  ч., при 

этом при подготовке и проведении коллективных дел масштаба ученического коллектива 

или общешкольных мероприятий за 1-2 недели может быть использовано до 20 часов 

(бюджет времени, отведенного на реализацию плана внеурочной деятельности); 

- на организационное обеспечение учебной деятельности, осуществление педаго-

гической поддержки социализации обучающихся и обеспечение их благополучия: 2 ч. 

Для недопущения перегрузки обучающихся допускается перенос образовательной 

нагрузки, реализуемой через внеурочную деятельность, на периоды каникул, но не более 

1/2 количества часов. 

Внеурочная деятельность в каникулярное время может реализовываться в рамках 

тематических программ (лагерь с дневным пребыванием на базе общеобразовательной 

организации или на базе загородных детских центров, в походах, поездках и т. д.). 

По решению педагогического коллектива, родительской общественности, интересов 

и запросов детей и родителей в МАОУ СШ № 2 г.  Ворсма с целью реализации принципа 

формирования единого образовательного пространства часы внеурочной деятельности 

используются через реализацию модель плана с преобладанием деятельности ученических 

сообществ и воспитательных мероприятий. 

Организация жизни ученических сообществ является важной составляющей вне-

урочной деятельности, направлена на формирование у школьников российской граждан-
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ской идентичности и таких компетенций, как: 

- компетенции конструктивного, успешного и ответственного поведения в обществе 

с учетом правовых норм, установленных российским законодательством; 

- социальная самоидентификация обучающихся посредством личностно значимой и 

общественно приемлемой деятельности, приобретение знаний о социальных ролях чело-

века; 

- компетенции в сфере общественной самоорганизации, участия в общественно 

значимой совместной деятельности. 

Организация жизни ученических сообществ происходит: 

- в рамках внеурочной деятельности в ученическом классе, общешкольной вне-

урочной деятельности, в сфере школьного ученического самоуправления, участия в дет-

скоюношеских общественных объединениях, созданных в школе и за ее пределами; 

- через приобщение обучающихся к общественной деятельности и школьным тра-

дициям, участие обучающихся в деятельности производственных, творческих объедине-

ний, благотворительных организаций; 

- через участие в экологическом просвещении сверстников, родителей, населения, в 

благоустройстве школы, класса, сельского поселения, города, в ходе партнерства с обще-

ственными организациями и объединениями. 
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№ п/п Направления, содержание  

и формы организации 

внеурочной деятельности 

Класс (возраст) 

5 6 7 8 9 

1 «Разговоры о важном» (цикл внеурочных занятий) 

 Внеурочные занятия «Разговоры о важном» 1 1 1 1 1 

2 Внеурочная деятельность по учебным предметам 

 Курс ВД «Практическая география»     1 

 Курс ВД «Практическое обществознание»     1 

 Курс ВД «Основы компьютерной грамотности»  1    

 Курс ВД «Юный музеевед»    1  

 Курс ВД «Немецкий язык»     1 

 Курс ВД «Спортивные игры»  1   1 

3 Внеурочная деятельность по формированию 

функциональной  

грамотности 

 Курс ВД «Математическая грамотность»   1   

 Курс ВД «Читательская грамотность» 1     

 Курс ВД «Экология» 1     

 Курс ВД «Финансовая грамотность» 1 1 1 1  

4 Внеурочная деятельность по развитию личности,  

ее способностей, удовлетворения образовательных потребностей и интересов, самореализации обучающихся, в т.ч. ода-

ренных, через организацию  

социальных практик 

 Курс ВД «Россия – мои горизонты»  1 1 1 1 

5 Внеурочная деятельность, направленная  

на реализацию комплекса воспитательных мероприятий 

     

 Реализация «Пушкинской карты» (экскурсии, посещение теат-

ральных постановок, концертов) 

   1 1 

 Кружок «Киностудия Кинодел»   1 1 1 

 Кружок «Основы робототехники»   1 1 1 

 Кружок «Проектирование» 1 1    

 Кружок «Эрудит» 1 1 1   
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 Кружок «Юные барабанщики»   1 1  

 Кружок «Мир глазами художника»    1 1 

 Кружок «Художественное творчество» 1 1    

6 Внеурочная деятельность по организации деятельности ученических сообществ 

 Деятельность РДДМ «Движение  первых» 1 1 1 1 1 

 Деятельность ШСК «Юность» 1 1 1 1 1 

 Деятельность Юнармейского отряда «Маяк» 1 1 1 1 1 

 Деятельность ДОО «Дружба» 1 1 1 1 1 

 Курс ВД «Волонтёрский отряд МЫ»  1 1  1 

 Курс ВД «ЮИД» 1   1  

7 Внеурочная деятельность, направленная на организационное обеспечение учебной деятельности 

 Еженедельная организационная линейка 0,5 

8 Внеурочная деятельность, направленная на организацию педагогической поддержки обучающихся 

 Деятельность Совета старшеклассников 0,5 

9 Внеурочную деятельность, направленная на обеспечение благополучия обучающихся в пространстве школы 

 Деятельность школьной службы медиации 0,5 

 Курс ВД «Школьная медиация»    1 1 

 Количество часов в неделю по выбору родителей (законных 

представителей) и обучающихся 

Не более 

10 ч. 

Не более 

10 ч. 

Не более 

10 ч. 

Не более 

10 ч. 

Не более 

10 ч. 
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3.4. КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 

КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 

 

Календарный план воспитательной работы МАОУ СШ № 2 г. Ворсма (далее – план 

воспитательной работы) соответствует требованиям ФГОС ООО, разработан на основе фе-

дерального календарного плана воспитательной работы (п. 30 «Федеральный календарный 

план воспитательной работы» Федеральной образовательной программы ООО). 

Сентябрь: 

1 сентября: День знаний; 

3 сентября: День окончания Второй мировой войны, День солидарности в борьбе с 

терроризмом; 

8 сентября: Международный день распространения грамотности. 

Октябрь: 

1 октября: Международный день пожилых людей; Международный день музыки; 

4 октября: День защиты животных; 

5 октября: День учителя; 

25 октября: Международный день школьных библиотек; 

Третье воскресенье октября: День отца. 

Ноябрь: 

4 ноября: День народного единства 

8 ноября: День памяти погибших при исполнении служебных обязанностей сотруд-

ников органов внутренних дел России; 

Последнее воскресенье ноября: День Матери; 

30 ноября: День Государственного герба Российской Федерации. 

Декабрь: 

3 декабря: День неизвестного солдата; Международный день инвалидов; 

5 декабря: День добровольца (волонтера) в России; 

9 декабря: День Героев Отечества; 

12 декабря: День Конституции Российской Федерации. 

Январь: 

25 января: День российского студенчества; 

27 января: День снятия блокады Ленинграда, День освобождения Красной армией 

крупнейшего «лагеря смерти» Аушвиц-Биркенау (Освенцима) - День памяти жертв Холоко-

ста. 

Февраль: 

2 февраля: День разгрома советскими войсками немецко-фашистских войск в Ста-

линградской битве; 

8 февраля: День российской науки; 

15 февраля: День памяти о россиянах, исполнявших служебный долг за пределами 

Отечества; 

21 февраля: Международный день родного языка; 

23 февраля: День защитника Отечества. 

Март: 

8 марта: Международный женский день; 

18 марта: День воссоединения Крыма с Россией 

27 марта: Всемирный день театра. 

Апрель: 

12 апреля: День космонавтики. 

Май: 

1 мая: Праздник Весны и Труда; 

9 мая: День Победы; 

19 мая: День детских общественных организаций России; 
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24 мая: День славянской письменности и культуры. 

Июнь: 

1 июня: День защиты детей; 

6 июня: День русского языка; 

12 июня: День России; 

22 июня: День памяти и скорби; 

27 июня: День молодежи. 

Июль: 

8 июля: День семьи, любви и верности. 

Август: 

12 августа: День физкультурника; 

22 августа: День Государственного флага Российской Федерации; 

27 августа: День российского кино. 

 

Календарный план воспитательной работы реализуется в рамках урочной и внеурочной 

деятельности. 

Наряду с федеральным календарным планом воспитательной работы в ОО проводятся 

иные мероприятия согласно рабочей программе воспитания по ключевым направлениям 

воспитания и дополнительного образования детей. 

Все мероприятия проводятся с учетом особенностей Программы, а также возрастных, 

физиологических и психоэмоциональных особенностей обучающихся. 
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Таблица.  

Календарный план воспитательной работы 

 
№ 

п/п 
Сроки Дела, события, мероприятия Класс ы Ответственные 

Основные школьные дела 

1 Каждый 

понедельник 

Церемония поднятия флага и исполнения 

гимна Российской Федерации 
5-9 Зам.директора, 

Руководитель юнармей-

ского отряда «Маяк», со-

ветник по воспитанию 

2 В течение 

года 

Проведение мероприятий, приуроченных к па-

мятным и юбилейным датам истории России 
5-9 Зам.директора по воспита-

тельной работе, 

ст.вожатый, советник по 

воспитанию  

3 Реализация социально-значимых проектов 5-9 Зам.директора по воспита-

тельной работе, 

ст.вожатый 

4 Сентябрь  Линейка, посвященная Дню знаний 5-9 Зам.директора 

 

5 День солидарности в борьбе с терроризмом (3 

сентября). Урок мужества «День памяти жертв 

Беслана». Рисунки на асфальте «Нет террору». 

Акция «Голубь мира». 

5-9 Зам.директора, ст.вожатый, 

советник по воспитанию 

 

6 События, посвященные Дню окончания 

Второй мировой войны (3 сентября) 
5-9 Ст. вожатый, 

кл.руководители 

7 День единых действий. Международный день 

памяти жертв фашизма 
(10 сентября) 

5-9 Ст. вожатый, 

кл.руководители 

8 День единых действий. 100 лет со Дня 

рождения советской партизанки Зои 

Космодемьянской (13 сентября) 

5-9 Зам.директора по воспита-

тельной работе, 

советник по воспи-

танию, 

кл.руководители 

9 Месячник Безопасности 
/по отдельному плану/ 

5-9 Пед. коллектив 

10 Конкурс-выставка «Осенние превращения» 5-9 Зам.директора, советник по 

воспитанию, кл. руководители 

11 Октябрь Декада пожилых людей. Акция «Подарок» для 

ветеранов педагогического труда. 
5-9 Ст.вожатый, советник по 

воспитанию, кл. руководи-

тели 

12 Концерт, посвященный Дню учителя 5-9 Зам.директора 

13 События, посвященные Дню отца в России 
(15 октября) 

5-9 Ст.вожатый, советник по 

воспитанию, кл. руководи-

тели 

14 Сбор макулатуры «Сдай макулатуру – спаси 

дерево!» 
5-9 Ст.вожатый, советник по вос-

питанию, кл. руководители 

15 День единых действий. Международный день 

школьных библиотек (25 октября) 
5-9 Библиотекарь, советник по 

воспитанию, кл. руководи-

тели 

16 День единых действий. День народного 

единства(4 ноября) 
5-9 Ст.вожатый, 

Советник по 

воспитанию 

17 Ноябрь Цикл мероприятий, посвященных Дню матери 5-9 Кл.руководители, советник 

по воспитанию 

18 Мероприятия в рамках международного дня 

толерантности (16 ноября). Уроки доброты 
5-9 Кл.руководители 

19 День единых действий. День начала 

Нюрнбергского процесса (20 ноября) 
5-9 Учителя, со-

ветник по вос-

питанию 
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20 День единых действий. День Государствен-

ного герба РФ (30 ноября) 
5-9 Советник по воспи-

танию, кл. руководи-

тели 

21 Конкурс агитбригад «Мы за здоровый образ 

жизни!» 
7-9 Кл. руководители 

22 Декабрь Уроки мужества, Дни единых действий в рам-

ках празднования Дня Неизвестного солдата (3 

декабря) и Дня Героев Отечества (9 декабря) 

5-9 Советник по воспитанию, 

учителя, ст.вожатый 

23 День добровольца (волонтера) в России (5 де-

кабря) 
5-9 Советник по воспитанию, 

учителя, ст.вожатый 

24 День единых действий. День прав человека 

(10 декабря) 
5-9 Учителя, 

кл. руководители  

25 День единых действий. День Конституции 

Российской Федерации (12 декабря) 
5-9 Советник по 

воспитанию, 

уч.обществозна

ния 

26 Конкурс чтецов «Живая классика» 5-9 Зам.директора, 

учителя рус-

ского языка и 

литературы, 

кл.руководител

и 

27 Январь Мероприятия, посвященные Дню полного 

освобождения Ленинграда от фашистской бло-

кады. Акция «Блокадный хлеб» (27 января) 

5-9 Советник по воспитанию, 

учителя истории, кл. руко-

водители 

28 Лыжная эстафета «Все на лыжи!»  Уч.физической культуры 

29 День единых действий. День памяти жертв 

Холокоста (27 января) 
5-9 Советник по воспи-

танию, учителя ис-

тории, кл. руководи-

тели 

30 День российского студенчества (25 января) 5-9 Советник по воспи-

танию 

31 Школьный этап конкурса 
«Нижегородская Зарница» 

5-9 Зам.директора, 

Уч.физической культуры, 

кл.руководители 

 

32 Февраль Месячник «Патриот» 
/по отдельному плану/ 

5-9 Зам.директора, советник по 

воспитанию, ст.вожатый 

 

33 День единых действий. День разгрома со-

ветскими войсками немецко-фашистских 

войск в Сталинградской битве (2 февраля) 

5-9 Зам.директора 

кл. руководители  

34 Акции, посвященные Международному дню 

книгодарения (14 февраля) 
5-9 Ст.вожатый, библиоте-

карь 

 

35 Муниципальный этап конкурса 
«Нижегородская Зарница» 

5-9 Зам.директора, 

Уч.физической культуры, 

кл.руководители 

 

36 Март Творческий концерт, посв. 
8 Марта  

5-9 Зам.директора 

 

37 Сбор макулатуры «Сдай макулатуру – спаси 

дерево!» 
5-9 Ст.вожатый 
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38 День единых действий. Всемирный день 

театра. 
5-9 Советник по 

воспитанию, кл. 

руководители 
3

9 

 

10 лет со Дня воссоединения Крыма с 

Россией 
5-9 Советник по 

воспитанию, кл. 

руководители 
 

450-летие со дня выхода первой «Азбуки» 

(печатной книги для обучения письму и 

чтению) Ивана Федорова 

5-9 Советник по 

воспитанию, кл. 

руководители 

41 Апрель День единых действий. День космонавтики 
(12 апреля) 

5-9 Советник по 

воспитанию, 

кл. руководи-

тели 

42 Мероприятия в рамках Европейской Недели 

иммунизации. Акция «Предупредить. 
Защитить. Привить» 

5-9 Зам.директора, кл. руководи-

тели 

 

43 День единых действий. День памяти о геноциде 

советского народа нацистами и их пособниками 

в годы Великой Отечественной войны (19 ап-

реля) 

5-9 Советник по воспи-

танию, 

кл. руководители  

44 День единых действий. Всемирный день Земли 

(22 апреля) 
5-9 Кл. руководители  

45 Май Цикл мероприятий, посвященный Дню 

Победы/по отдельному плану/. 

Торжественная линейка «Я помню, я 

горжусь!» 

5-9 Зам.директора, ст.вожатый, 

советник по воспитанию 

 

46 Праздник последнего звонка 9 Зам.директора 

классные  руководите-

ли 9  классов 

47 Цикл мероприятий, посвященных Декаде 

семьи. 
5-9 Зам.директора 

классные  руководители  

Урочная деятельность 

1 В течение 

года 

В соответствии с тематическим, календарно- 

тематическим и поурочным планированием 
5-9 Зам.директора, 

Учителя-предметники 
2 Дни финансовой грамотности 5-9 Учителя 

3 Урок цифры 5-9 Уч.информатики, 

уч.начальных классов 

4 Исследовательская деятельность 5-9 Учителя-предметники 

5 Сентябрь, 

апрель 
Всероссийский урок ОБЖ 5-9 Учитель ОБЖ 

6 Сентябрь Всероссийский урок «Экология и энергосбере-

жение» в рамках Всероссийского фестиваля 

энергосбережения #ВместеЯрче. 

5-9 Уч.биологии,  

кл. руководители 

7 Сентябрь Международный день распространения 

грамотности 
5-9 Уч. русского языка и литера-

туры 

8 Декабрь Неделя «Русского языка и литературы», неделя 

«Английского языка». 
5-9 Учителя русского языка и 

литературы, английского 

языка 

9 Всероссийская акция «Час кода». Тематиче-

ские уроки информатики 
5-9 Уч.информатики, 

начальных классов 

10 Январь Неделя «Истории и обществознания», неделя 

«Химии и биологии» 
5-9 Учителя истории и обще-

ствознания, химии и био-

логии 

11 Февраль День единых действий. Международный день 

родного языка (21 февраля) 
5-9 Кл. руководители 6 клас-

сов 
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12 Апрель Неделя «ОБЖ и физической культуры», неделя 

«Математики, физики, информатики» 
5-9 Учитель ОБЖ, физиче-

ской культуры, мате-

матики, физики, ин-

форматики 

13 Участие в историческом диктанте «Диктант 

Победы» 
5-9 Учителя истории 

Классное руководство 
/согласно индивидуальным планам работы классных руководителей/ 

1 В течение 

года 

Организация участия класса в основных школь-
ных делах, оказание помощи в подготовке, про-
ведении, анализе 

5-9 Кл. руководители 

2 Индивидуальная работа с 

обучающимися 

5-9 Кл. руководители 

3 Работа с учителями-предметниками, рабо-

тающими в классе 
5-9 Кл. руководители 

4 Индивидуальная работа с родителями или 

законными представителями 
5-9 Кл. руководители 

5 Участие в проекте «Киноуроки в 

школах России» 
5-9  

Классные 

руководители 

6 Еженедель 

но 

Разговоры о важном  

 
5-9  

Кл. руководители 

7 Организационные и тематические классные 

часы /по утвержденному графику/ 
5-9 Кл. руководители 

8 Ежемесячно и 

по мере 

необходи 

мости 

Инструктажи по профилактике вирусных и ин-

фекционных заболеваний, по безопасности на 

дорогах, при пожаре, на воде, при гололеде; ал-

горитмы действий при ЧС в образовательном 

учреждении и др. 

5-9 Кл. руководители 

9 Не менее 1 

раза в чет-

верть 

Родительские собрания, лектории 
/ по утвержденному плану/ 

5-9 Кл. руководители 

10 Индивидуальная работа с обучающимися по 

ведению личных портфолио 
5-9 Кл. руководители 

11 Сентябрь Выборы актива класса. Совместное плани-

рование внутриклассных мероприятий 
5-9 Кл. руководители 

12 Выработка правил поведения в классе. 

Беседа по правилам поведения для 

обучающихся в школе. 

5-9 Кл. руководители 

13 Октябрь Беседы: «Правила поведения в общественных 

местах», 

«Нормативно-правовые документы школы, 

регламентирующие права и обязанности 

обучающихся» 

5-9 Кл. руководители 

14 Декабрь Участие в новогодних представлениях, 
игровых программах 

5-9 Кл. руководители 

15 Февраль Единый классный час «День молодого 

избирателя» 
5-9 Кл. руководители 

16 Праздник мальчиков и пап, посвященный Дню 

защитников Отечества 
5-9 Кл. руководители 

17 Март Вн. мероприятия, совместные с мамами и ба-

бушками, посвященные Международному жен-

скому Дню 

5-9 Кл. руководители 

18 Май Беседа «Право на отдых» 5-9 Кл. руководители 

Внеурочная деятельность 
Реализация внеурочной деятельности осуществляется в соответствии 

с Планом внеурочной деятельности на 2023-2024 учебный год 

Внешкольные мероприятия 
1 В течение 

года 

«Весенняя (осенняя) неделя добра» 5-9 Зам.директора, старший во-
жатый, советник по воспита-
нию 
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2 «Помощь пушистому другу» - сбор корма для 

бездомных животных 
5-9 Зам.директора, старший во-

жатый, советник по воспита-

нию 

3 «Чистая планета» - осенние и весенние экологи-

ческие акции по уборке территории г. Павлово от 

мусора 

5-9 Зам.директора, старший 

вожатый, советник по вос-

питанию 

4 Реализация «Пушкинской карты». Посещение 

музеев, экскурсии по памятным местам, посе-

щение выставок, концертов и спектаклей. 

8-9   Зам.директора, кл.                   

руководители 8-9 классов 

5 Автобусные экскурсии по Нижегородскому краю 5-9 Зам.директора, 

Кл. руководители 

6 Пешеходные экскурсии по Павловскому 

округу « История микрорайона» 
5-9 Зам.директора, 

Кл. руководители 

7 Посещение краеведческого музея г. Павлово, 

музея ножа. 
5-9 Зам.директора, 

Кл. руководители 

8 Детско-родительские выездные события 5-9 Зам.директора, 

Кл. руководители 

Профориентация 

1 В течение 

года 
Демонстрация выпусков «Шоу профессий» 5-9 Зам.директора, 

кл. 

руководители 

2 Участие в работе всероссийских профориента-

ционных проектов: 

«ПроеКТОриЯ» 

6-9 Кл. 

руководители 

3 Онлайн-уроки финансовой грамотности 6-9 Учителя 

4 Обеспечение участия обучающихся в Днях 

открытых дверей учреждений среднего 

профессионального и высшего образования 

8, 9 Зам.директора 

кл. 

руководители 

5 Экскурсии на предприятия и в учреждения города 

с ознакомлением производств и профессий 
5-9 Зам.директора, кл. руководи-

тели 

6 Участие в предметных олимпиадах, НПК, 

проектной деятельности 
5-9 Зам.директора, 

учите-

ля-предметники 

кл. руководите-

ли 

7 Участие в событиях проекта «Большая 

перемена» 
5-9 Зам.директора, 

советник по 

воспитанию, 

кл. руководите-

ли 

8 Диагностические исследования: Мониторинг 

профессиональных намерений 
/по отдельному плану/ 

8-9 Педа-

гог-психолог, 

кл. 

руководители 

9 Индивидуальные консультации по вопросам 

склонностей, способностей для выбора бу-

дущей профессии 

6-9 Педагог-психолог 

 

10 Организация общественно-полезного труда 

школьников, как проба сил для выбора про-

фессии (общественные поручения и т.д) 

5-9 Зам.директора 

кл. 

руководители 

11 Еженедель 

но по 

четвергам 

Занятия по профориентации в рамках реали-

зации профориентационного минимума 
6-9  

 кл. 

руководители 

12 Сентябрь- 

декабрь 

Реализация Всероссийского проекта «Билет в бу-

дущее» 
9 Б Зам.директора, 

кл. руководи-

тель 

13 Февраль Тестирование «Готовность учащихся к выбору 

профессии» по методике В.Б. Успенского 
8-9 Педа-

гог-психолог, кл. 

руководители 
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14 Беседа о трудовом праве несовершеннолетних 8-9 Учителя обще-

ствознания, кл. 

руководители 

15 День единых действий. День российской науки 
(8 февраля) 

5-9 Зам.директора, 

советник по 

воспитанию, 

учителя 

 

16 Март Неделя детской и юношеской книги 5-9 Библиотекарь, 

кл. 

руководители 

Профилактика и безопасность 

1 В начале и 

по оконча-

нию учебной 

четверти 

Инструктажи по ТБ: 

-предупреждение экстремистских проявлений в 

молодежной среде, 

-предупреждение вовлечения несовершенно-

летних в группы криминальной и антиобще-

ственной направленности, в участии в несанк-

ционированных массовых протестах; 

-профилактика потребления алкогольной и та-

бачной продукции, наркотических средств и 

психоактивных веществ и иных форм зависи-

мостей; 

-профилактика детского суицида, 

-пожарная безопасность, 

-профилактика ДДТТ, 

-безопасное поведение на водных объектах и др.) 

5-9 Зам.директора, 

кл. Руководи-

тели, учитель 

ОБЖ 

2 В течение 

года 

Сдача норм ВФСК ГТО 5-9 Уч.физической культуры 

3 Встречи с представителями МО МВД России 

«Павловский», КДН и ЗП, ГИБДД, МЧС, 

здравоохранения (по согласованию) 

5-9 Зам.директора, учитель ОБЖ, 

кл.руководители 

4 В дни 

школьных 

каникул 

Спортивные соревнования по плану работы 

ШСК «Юность» 
5-9 Руководитель ШСК 

5 Сентябрь Месячник Безопасности дорожного 

движения /по отдельному плану/ 
5-9 Пед.коллектив 

6 Октябрь Акция «Засветись» 5-9 Зам.директора 

кл. Руководители, 

рук.отряда ЮИД 

7 Ноябрь Акция, посвященная Всемирному дню отказа от 

курения (19 ноября) «Школа без никотина» 
7-9 Зам.директора, ст.вожатый, 

кл. руково-

дители 

 

8 Декабрь Неделя профилактики алкогольных и 

наркологических заболеваний 
/по отдельному плану/ 

5-9 Зам.директора, учитель ОБЖ,  

 

9 Акция, посв. Международному Дню борьбы со 

СПИДом «Вместе против СПИДа» 
8-9 Зам.директора, ст.вожатый 

10 Январь- 

март 

«Президентские спортивные игры», 

«Президентские состязания» - школьный этап 

(январь- март) 

5-9 Зам.директора, 

Уч.физической культуры 

11 Апрель Неделя правовых знаний 
/по отдельному плану/ 

5-9 Зам.директора, пед.коллектив 

12 Май Кросс «Бегом к Победе!», посвященный дню 

без употребления алкоголя 
5-9 Зам.директора, уч.физической 

культуры 

Взаимодействие с родителями(законными представителями) 
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1 В течение 

года 

Деятельность Совета родителей, Совета 

школы, Совета профилактики 
/по отдельному плану/ 

родители Зам.директора 

2 Родительский всеобуч: «Подготовка к экзаме-

нам. Преодоление стресса», «Здоровый жиз-

ненный стиль», «Профессиональное само-

определение подростка» 

родители Зам.директора 

кл. 

руководители 

3 Информационное оповещение о событиях школы 

через школьный сайт и группу школы ВКонтакте 
родители Зам.директора 

4 Индивидуальные консультации по вопросам 

воспитания детей 
родители Зам.директора, педа-

гог-психолог, 

кл.руководители 

5 Посещение семей с целью выявления ЖБУ, 

выявление «неблагополучных семей» (со-

ставление актов обследования) 

родители Зам.директора, 

соц.педагог, 

кл.руководители 

6 Родительский контроль за горячим питанием де-

тей 
родители Соц.педагог, кл. руководители 

7 Работа родительского патруля родители Зам.директора, 

соц.педагог, 

кл.руководители 

8 Участие родителей в проведении об-

щешкольных, классных мероприятий 
родители Зам.директора, 

кл.руководители 

9 Участие в мероприятиях Службы медиации. родители Зам.директора, педа-
гог-психолог, кл.руководители 

10 Организация совместного посещения музеев, 

выставок, походов в театр, экскурсий 
родители Зам.директора 

кл. 

руководители 

11 Привлечение родителей к подготовке и 

проведению классных и общешкольных 

мероприятий. 

родители Зам.директора, 

кл. руководители 

Социальное партнерство 

1 В течение 

года 

Реализация социальных проектов, совместно 

разрабатываемых обучающимися, педагогами и 

организациями-партнерами 

5-9 Зам.директора, учителя, 
кл.руководители 

2 Участие представителей организаций- партнё-

ров, в проведении отдельных мероприятий (дни 

открытых дверей, государственные, региональ-

ные, школьные праздники, торжественные ме-

роприятия и т. п.) 

5-9 Зам.директора, 

кл.руководители 

3 Проведение на базе организаций-партнёров от-

дельных уроков, занятий, внешкольных меро-

приятий, акций воспитательной 

направленности. 

5-9 Зам.директора, 

кл.руководители 

Самоуправление 

1 В течение 

года 

Проведение классных ученических собраний 

(распределение общественных поручений, 

планирование работы, отчеты) 

5-9 Кл. руководители 

2 Учеба школьного актива, активов классов 5-9 Зам.директора, 

ст. вожатый, 

кл. руководите-

ли 

3 Участие обучающихся в работе Совета старше-

классников 

Совет 

старше-

классни-

ков 

Зам.директора,  

кл. руководители 

4 Деятельность Совета старшеклассников 
/по отдельному плану/ 

Совет 

старше-

классни-

ков 

Зам.директора,  

кл. руководители 
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5 Проведение уроков социальной активности 5-9, 

Совет 

старше-

классни-

ков 

Зам.директора, 

ст. вожатый, 

кл. руководители 

6 Участие в конкурсах ученического 

самоуправления 

8-9, 

Совет 

старше-

классни-

ков 

Зам.директора,  

 

7 Организация дежурства в классе 5-9 Кл. руководители 

8 Представление Советом старшеклассников 

интересов учеников в процессе управления 

образовательной организацией 

Совет 

старше-

классни-

ков 

Зам.директора,  

кл. руководители 

9 Защита Советом старшеклассников за-

конных интересов и прав учеников 

Совет 

старше-

классни-

ков 

Зам.директора,  

кл. руководители 

10 Конкурс 
«Лучший класс» 

5-9 Зам.дирекора, 

кл. руководи-

тели 

11 1 раз в 

четверть 
Заседания Совета старшеклассников Совет 

старше-

классни-

ков 

Зам.директора 

12 Сентябрь Выборы органов школьного самоуправления 

(Совет старшеклассников) 

Совет 

старше-

классни-

ков 

Зам.директора,  

кл. руководители 

13 Октябрь День самоуправления 5-9, 

Совет 

старше-

классни-

ков 

Зам.директора,  

кл. руководители 

14 Смотр-конкурс «Лучший классный уголок» 5-9, 

Совет 

старше-

классни-

ков 

Зам.директора,  

кл. руководители 

15 Начало и 

окончание 

учебного 

года 

Участие Совета старшеклассников в разработке 

и утверждении рабочей программы воспитания, 

календарного плана воспитательной работы, в 

анализе воспитательной деятельности образо-

вательной организации 

Совет 

старше-

классни-

ков 

Зам.директора 

Детские общественные объединения 

1 В течение 

года 

Участие в проектах, событиях, днях единых 

действий РДДМ «Движение Первых» 

Члены 

РДДМ, 
5-9кл. 

Зам.директора, ст.вожатый 

2 Деятельность юнармейского отряда «Маяк», от-

ряда ЮИД, отряда ДЮП, волонтерского отряда 

«Мы», школьного спортивного клуба «Юность», 

первичного отделения РДДМ «Движение Пер-

вых», движения «Орлята России» 

5-9 Руководители отрядов 

3 Уроки социальной активности 5-9 Зам.директора, 

ст.вожатый 

4 Сентябрь Всероссийская акция «Осенняя неделя добра» 5-9 Зам.директора, ст.вожатый, 

советник по воспитанию 
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5 Уроки социальной активности, разъясняющие 

деятельность РДДМ, ДОО «Дружба», юнар-

мейского отряда «Маяк», волонтерского отряда 

«Мы». Набор обучающихся в члены РДДМ, 

ДОО, юнармейцы, волонтеры. 

Волонт 

ерский 

отряд, 

члены 

ДОО, 

РДДМ, 
5-9кл. 

Ст.вожатый, руководители 

отрядов 

6 Выборы актива ДОО «Дружба» Члены 

ДОО 
Ст.вожатый, советник по вос-

питанию 

7 Октябрь Торжественная линейка - посвящение в члены 

ДОО «Дружба». 

Члены 

ДОО, 
5 кл. 

Зам.директора, ст.вожатый, 

советник по воспитанию, 

председатель совета ДОО 

8 Ноябрь День единых действий. День памяти погибших 

при исполнении служебных обязанностей со-

трудников ОВД России (8 ноября) 

Отряд 

юнармии 

Ст.вожатый, 

руководители 

отрядов, совет-

ник по воспи-

танию 

9 Декабрь День единых действий. День добровольца (во-

лонтера) в России 

Волонт 

ерский 

отряд 

Ст.вожатый, 

руководитель 

отряда, совет-

ник по воспи-

танию 

10 Февраль День единых действий. День памяти о рос-

сиянах, исполнявших служебный долг за 

пределами Отечества, 35 лет со Дня вывода 

советских войск из Республики Афганистан 

Отряд 

юнармии 

Ст.вожатый, 

руководитель 

отряда, совет-

ник по воспи-

танию 

11 Март Акции, посвященные Дню воссоединения 

Крыма с Россией 

Отряд 

юнармии 
Ст.вожатый, руководитель 

отряда, советник по воспита-

нию 

12 Апрель - 

май 

Экологические акции и события: «Чистый 

двор», «Зеленая планета», «Чистые берега», 

«Школьный цветник» 

Волонт 

ерский 

отряд, 

члены 

ДОО, 

РДШ 

Зам.директора, 

ст.вожатый, 

кл.руководител

и 

13 Май Всероссийская акция «Весенняя неделя добра» 5-9 Зам.директора, ст.вожатый, 

кл.руководители, советник 

по воспитанию 

14 День единых действий. День детских обще-

ственных организаций России (19 мая) 

Члены 

ДОО 
Зам.директора, ст.вожатый, 

кл.руководители, советник по 

воспитанию 

Организация предметно-пространственной среды 

1 В течение 

года 

Оформление, поддержание и использование про-

странства Центра детских инициатив 
5-9 Зам.директора, советник по 

воспитанию 

2 Организация и проведение еженедельной 
церемонии поднятия (спуска) государственного 

флага и исполнение гимна Российской Феде-

рации 

5-9 Зам.директора, 
Руководитель юнармейского 
отряда «Маяк», советник по 
воспитанию 

3 Выставки рисунков, фотографий, творческих 

работ, посвященных событиям и памятным 

датам 

5-9 Зам.директора, советник по 

воспитанию, ст.вожатый 

4 Оформление классных уголков 5-9 Кл. руководители 

5 Трудовые десанты по уборке территории 

школы 
5-9 Зам.директора, ст.вожатый, 

кл.руководители 

6 Уход за растениями в кабинетах и клумбах 

школы 
5-9 Зам.директора, ст.вожатый, 

кл.руководители 

7 Праздничное украшение кабинетов, окон 

кабинета к различным праздникам в рамках 

ключевых общешкольных дел 

5-9 Зам.директора, ст.вожатый, 

кл.руководители 
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8 Выставки рисунков, фотографий творческих 

работ, посвященных событиям и памятным 

датам 

5-9 Зам.директора, 

кл.руководители 

9 Обновление школьных и классных 

тематических стендов 
5-9 Зам.директора, 

кл.руководители 
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3.5. ХАРАКТЕРИСТИКА УСЛОВИЙ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ  

 

Система условий реализации программы основного общего образования, созданная в 

образовательной организации соответствует требованиям ФГОС ООО и направлена на:  

- достижение планируемых результатов освоения программы основного общего об-

разования, в т.ч. адаптированной, обучающимися, в т.ч. обучающимися с ОВЗ; 

- развитие личности, ее способностей, удовлетворения образовательных потребностей 

и интересов, самореализации обучающихся, в т.ч. одаренных, через организацию урочной и 

внеурочной деятельности, социальных практик, включая общественно полезную деятель-

ность, профессиональные пробы, практическую подготовку, использование возможностей 

организаций дополнительного образования, профессиональных образовательных организа-

ций и социальных партнеров в профессионально-производственном окружении; 

- формирование функциональной грамотности обучающихся (способности решать 

учебные задачи и жизненные проблемные ситуации на основе сформированных предметных, 

метапредметных и универсальных способов деятельности), включающей овладение ключе-

выми компетенциями, составляющими основу дальнейшего успешного образования и ори-

ентации в мире профессий; 

- формирование социокультурных и духовно-нравственных ценностей обучающихся, 

основ их гражданственности, российской гражданской идентичности и социаль-

но-профессиональных ориентаций; 

- индивидуализацию процесса образования посредством проектирования и реализации 

индивидуальных учебных планов, обеспечения эффективной самостоятельной работы обу-

чающихся при поддержке педагогических работников; 

- участие обучающихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних 

обучающихся и педагогических работников в проектировании и развитии программы ос-

новного общего образования и условий ее реализации, учитывающих особенности развития и 

возможности обучающихся; 

- включение обучающихся в процессы преобразования внешней социальной среды 

(населенного пункта, муниципального района, субъекта Российской Федерации), формиро-

вания у них лидерских качеств, опыта социальной деятельности, реализации социальных 

проектов и программ, в т.ч. в качестве волонтеров; 

- формирование у обучающихся опыта самостоятельной образовательной, обще-

ственной, проектной, учебно-исследовательской, спортивно-оздоровительной и творческой 

деятельности; 

- формирование у обучающихся экологической грамотности, навыков здорового и 

безопасного для человека и окружающей его среды образа жизни; 

- использование в образовательной деятельности современных образовательных тех-

нологий, направленных в т.ч. на воспитание обучающихся и развитие различных форм 

наставничества; 

- обновление содержания программы основного общего образования, методик и тех-

нологий ее реализации в соответствии с динамикой развития системы образования, запросов 

обучающихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся с 

учетом национальных и культурных особенностей субъекта Российской Федерации; 

- эффективное использования профессионального и творческого потенциала педаго-

гических и руководящих работников Организации, повышения их профессиональной, ком-

муникативной, информационной и правовой компетентности; 

- эффективное управления Организацией с использованием ИКТ, современных меха-

низмов финансирования реализации программ основного общего образования. 

При реализации настоящей образовательной программы основного общего образова-

ния в рамках сетевого взаимодействия используются ресурсы иных организаций, направ-

ленные на обеспечение качества условий образовательной деятельности. 

Организациями, предоставляющими ресурсы для реализации настоящей образова-
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тельной программы являются: 

№ 

п/п 

Наименование  

организации  

(юридического лица),  

участвующей  

в реализации сетевой  

образовательной 

программы 

Ресурсы, используемые  

при реализации основной   

образовательной про-

граммы 

Основания использо-

вания ресурсов  

(соглашение, договор  

и т.д.) 

1 МАОУ СШ №1 

г.Ворсма  

Материально-техническая 

база по изучению учебных 

предметов « Информатика» 

и «Технология» 

Договор о сетевой фор-

ме реализации образо-

вательных программ 

 

 

 

3.5.1. Кадровые условия реализации Программы 

Для обеспечения реализации программы основного общего образования образова-

тельная организация укомплектована кадрами, имеющими необходимую квалификацию для 

решения задач, связанных с достижением целей и задач образовательной деятельности. 

Обеспеченность кадровыми условиями включает в себя: 

- укомплектованность образовательной организации педагогическими, руководящими 

и иными работниками; 

- уровень квалификации педагогических и иных работников образовательной органи-

зации, участвующими в реализации основной образовательной программы и создании усло-

вий для ее разработки и реализации; 

- непрерывность профессионального развития педагогических работников образова-

тельной организации, реализующей образовательную программу основного общего образо-

вания. 

Укомплектованность образовательной организации педагогическими, руководящими 

и иными работниками характеризируется замещением 100% вакансий, имеющихся в соот-

ветствии с утвержденным штатным расписанием. 

Уровень квалификации педагогических и иных работников образовательной органи-

зации, участвующих в реализации основной образовательной программы и создании условий 

для ее разработки и реализации характеризуется наличием документов о присвоении квали-

фикации, соответствующей должностным обязанностям работника. 

Основой для разработки должностных инструкций, содержащих конкретный перечень 

должностных обязанностей работников, с учетом особенностей организации труда и управ-

ления, а также прав, ответственности и компетентности работников образовательной орга-

низации, служат квалификационные характеристики, отвечающие квалификационным тре-

бованиям, указанным в квалификационных справочниках и (или) профессиональных стан-

дартах (при наличии). 

В основу должностных обязанностей могут быть положены представленные в про-

фессиональном стандарте «Педагог (педагогическая деятельность в сфере дошкольного, 

начального общего, основного общего, среднего общего образования) (воспитатель, учитель)» 

обобщенные трудовые функции, которые могут быть поручены работнику, занимающему 

данную должность. 

Уровень квалификации педагогических и иных работников образовательной органи-

зации, участвующих в реализации основной образовательной программы и создании условий 

для ее разработки и реализации характеризуется также результатами аттестации - квалифи-

кационными категориями.  

Аттестация педагогических работников в соответствии с Федеральным законом «Об 

образовании в Российской Федерации» (ст. 49) проводится в целях подтверждения их соот-
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ветствия занимаемым должностям на основе оценки их профессиональной деятельности, с 

учетом желания педагогических работников в целях установления квалификационной кате-

гории. Проведение аттестации педагогических работников в целях подтверждения их соот-

ветствия занимаемым должностям осуществляться не реже одного раза в пять лет на основе 

оценки их профессиональной деятельности аттестационными комиссиями, самостоятельно 

формируемыми образовательной организацией.  

Проведение аттестации в целях установления квалификационной категории педаго-

гических работников осуществляется аттестационными комиссиями, формируемыми феде-

ральными органами исполнительной власти, в ведении которых эти организации находятся. 

Проведение аттестации в отношении педагогических работников образовательных органи-

заций, находящихся в ведении субъекта Российской Федерации, муниципальных и частных 

организаций, осуществляется аттестационными комиссиями, формируемыми уполномочен-

ными органами государственной власти субъектов Российской Федерации.  

Уровень квалификации педагогических и иных работников, участвующих в реализа-

ции настоящей основной образовательной программы и создании условий для ее разработки и 

реализации: 

 

№ 

п/п 

Категория  

работников 

Подтверждение уровня 

квалификации  

документами  

об образовании 

(профессиональной 

 переподготовке) 

(%) 

Подтверждение уровня квалифи-

кации результатами аттестации 

 Соответствие 

занимаемой 

должности 

(%) 

Квалификацион-

ная  

категория 

(%) 

1 Педагогические  

работники 

100% 8% 65% 

2 Руководящие  

работники 

100% 100% - 

3 Иные работники 100% - 100% 

 

 

В МАОУ СШ №2 г.Ворсма созданы условия:  

• для реализации электронного обучения, применения дистанционных образователь-

ных технологий;  

• для сетевого взаимодействия с организациями, осуществляющими образовательную 

деятельность;  

• для оказания постоянной научно-теоретической, методической и информационной 

поддержки педагогических работников по вопросам реализации основной образовательной 

программы, использования инновационного опыта других организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность; 

 • для стимулирования непрерывного личностного профессионального роста и повы-

шения уровня квалификации педагогических работников, их методологической культуры, 

использования ими современных педагогических технологий;  

• для повышения эффективности и качества педагогического труда;  

• для выявления, развития и использования потенциальных возможностей педагоги-

ческих работников; 

 • для осуществления мониторинга результатов педагогического труда. 

Основным условием формирования и наращивания необходимого и достаточного 

кадрового потенциала образовательной организации является обеспечение в соответствии с 

новыми образовательными реалиями и задачами адекватности системы непрерывного педа-

гогического образования происходящим изменениям в системе образования в целом. 
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Непрерывность профессионального развития работников обеспечивается освоением 

ими дополнительных профессиональных программ по профилю педагогической деятельности 

не реже чем один раз в три года. Используются следующие формы повышения квалификации: 

 • послевузовское обучение в высших учебных заведениях, в том числе в магистратуре 

и на курсах повышения квалификации; 

 • стажировки, участие в конференциях, обучающих семинарах и мастер-классах по 

отдельным направлениям реализации основной образовательной программы; 

 • дистанционное образование;  

• участие в различных педагогических проектах, создание и публикация методических 

материалов и др. 

 Ожидаемый результат повышения квалификации — профессиональная готовность 

работников образования к реализации ФГОС ООО: 

 • обеспечение оптимального вхождения работников образования в систему ценностей 

современного образования; 

 освоение системы требований к структуре основной образовательной программы, резуль-

татам ее освоения и условиям реализации, а также системы оценки итогов образовательной 

деятельности обучающихся;  

 • овладение учебно-методическими и информационно-методическими ресурсами, необ-

ходимыми для успешного решения задач ФГОС ООО. 

 Для достижения результатов основной образовательной программы в ходе ее реализации 

производится оценка качества и результативности деятельности педагогических работников с 

целью коррекции их деятельности, а также определения стимулирующей части фонда оплаты 

труда. 

       Сведения о персональном составе педагогических работников, реализующих основную 

образовательную программу основного общего образования размещены на официальном сайте 

школы. 

МАОУ СШ №2 г.Ворсма укомплектована вспомогательным персоналом, обеспечи-

вающим создание и сохранение условий материально-технических и информацион-

но-методических условий реализации основной образовательной программы.  

Профессиональное развитие и повышение квалификации педагогических работ-

ников. 
Основным условием формирования и наращивания необходимого и достаточного 

кадрового потенциала образовательной организации является обеспечение в соответствии с 

новыми образовательными реалиями и задачами адекватности системы непрерывного педа-

гогического образования происходящим изменениям в системе образования в целом. 

Непрерывность профессионального развития педагогических и иных работников об-

разовательной организации, участвующих в разработке и реализации основной образова-

тельной программы основного общего образования характеризуется долей работников, по-

вышающих квалификацию не реже одного раза в три года. 

При этом могут быть использованы различные образовательные организации, имею-

щие соответствующую лицензию. 

Для достижения результатов основной образовательной программы в ходе ее реали-

зации предполагается оценка качества и результативности деятельности педагогических ра-

ботников с целью коррекции их деятельности, а также определения стимулирующей части 

фонда оплаты труда. 

Ожидаемый результат повышения квалификации - профессиональная готовность 

работников образования к реализации ФГОС ООО: 

- обеспечение оптимального вхождения работников образования в систему ценностей 

современного образования; 

- освоение системы требований к структуре основной образовательной программы, 

результатам ее освоения и условиям реализации, а также системы оценки итогов образова-

тельной деятельности обучающихся; 
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- овладение учебно-методическими и информационно-методическими ресурсами, не-

обходимыми для успешного решения задач ФГОС ООО. 

Одним из важнейших механизмов обеспечения необходимого квалификационного 

уровня педагогических работников, участвующих в разработке и реализации основной об-

разовательной программы основного общего образования является система методической 

работы, обеспечивающая сопровождение деятельности педагогов на всех этапах реализации 

требований ФГОС ООО.  

Актуальные вопросы реализации программы основного общего образования рас-

сматриваются методическими объединениями, действующими в образовательной организа-

ции, а также методическими и учебно-методическими объединениями в сфере общего обра-

зования, действующими на муниципальном и региональном уровнях. 

Педагогическими работниками образовательной организации системно разрабатыва-

ются методические темы, отражающие их непрерывное профессиональное развитие.  

 

3.5.2. Психолого-педагогические условия реализации Программы 

Психолого-педагогические условия, созданные в МАОУ СШ №2 г.Ворсма, обеспечи-

вают исполнение требований федеральных государственных образовательных стандартов 

основного общего образования к психолого-педагогическим условиям реализации основной 

образовательной программы основного общего образования, в частности: 

- обеспечивает преемственность содержания и форм организации образовательной 

деятельности при реализации образовательных программ начального образования, основного 

общего и среднего общего образования; 

- способствует социально-психологической адаптации обучающихся к условиям Ор-

ганизации с учетом специфики их возрастного психофизиологического развития, включая 

особенности адаптации к социальной среде; 

- формирование и развитие психолого-педагогической компетентности работников 

Организации и родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся; 

- профилактику формирования у обучающихся девиантных форм поведения, агрессии 

и повышенной тревожности. 

Психолого-педагогическое сопровождение реализации программы основного общего 

образования МАОУ СШ №2 г.Ворсма осуществляется квалифицированными специалистами: 

педагогами-психологами (1 ч.) и социальным педагогом (1ч.).  

Основные формы психолого-педагогического сопровождения:  

• диагностика, направленная на определение особенностей статуса обучающегося, 

которая может проводиться на этапе перехода обучающегося на следующий уровень обра-

зования и в конце каждого учебного года; 

 • консультирование педагогов и родителей, которое осуществляется учителем и 

психологом с учетом результатов диагностики, а также администрацией образовательной 

организации;  

• профилактика, экспертиза, развивающая работа, просвещение, коррекционная рабо-

та, осуществляемая в течение всего учебного времени. 

 В процессе реализации основной образовательной программы основного общего об-

разования МАОУ СШ №2 г.Ворсма обеспечивается психолого-педагогическое сопровожде-

ние участников образовательных отношений посредством системной деятельности и от-

дельных мероприятий, обеспечивающих: 

- формирование и развитие психолого-педагогической компетентности; 

- сохранение и укрепление психологического благополучия и психического здоровья 

обучающихся; 

- поддержка и сопровождение детско-родительских отношений;  

- формирование ценности здоровья и безопасного образа жизни; 

- дифференциация и индивидуализация обучения и воспитания с учетом особенностей 

когнитивного и эмоционального развития обучающихся; 
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- мониторинг возможностей и способностей обучающихся, выявление, поддержка и 

сопровождение одаренных детей, обучающихся с ОВЗ; 

- создание условий для последующего профессионального самоопределения; 

- формирование коммуникативных навыков в разновозрастной среде и среде сверст-

ников; 

- поддержка детских объединений, ученического самоуправления; 

- формирование психологической культуры поведения в информационной среде; 

- развитие психологической культуры в области использования ИКТ; 

В процессе реализации основной образовательной программы осуществляется инди-

видуальное психолого-педагогическое сопровождение всех участников образовательных от-

ношений, в т.ч.: 

- обучающихся, испытывающих трудности в освоении программы основного общего 

образования, развитии и социальной адаптации ; 

- обучающихся, проявляющих индивидуальные способности, и одаренных ; 

- обучающихся с ОВЗ; 

- педагогических, учебно-вспомогательных и иных работников образовательной ор-

ганизации, обеспечивающих реализацию программы основного общего образования ; 

- родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся . 

Психолого-педагогическая поддержка участников образовательных отношений реа-

лизуется диверсифицировано, на уровне образовательной организации, классов, групп, а 

также на индивидуальном уровне. 

В процессе реализации основной образовательной программы используются такие 

формы психолого-педагогического сопровождения как: 

- диагностика,  

- консультирование педагогов и родителей,  

- профилактика, экспертиза, развивающая работа, просвещение, коррекционная рабо-

та, осуществляемая в течение всего учебного времени.  

3.5.3. Финансово-экономические условия реализации Программы 

Финансовые условия реализации программы основного общего образования, в том 

числе адаптированной, обеспечивают: 

• соблюдение в полном объеме государственных гарантий по получению гражданами 

общедоступного и бесплатного основного общего образования; 

• возможность реализации всех требований и условий, предусмотренных ФГОС;  

• покрытие затрат на реализацию всех частей программы основного общего образовани  

 

Финансовое обеспечение реализации образовательной программы основного общего 

образования опирается на исполнение расходных обязательств, обеспечивающих государ-

ственные гарантии прав на получение общедоступного и бесплатного основного общего об-

разования. Объем действующих расходных обязательств отражается в Муниципальном за-

дании образовательной организации . 

Муниципальное задание устанавливает показатели, характеризующие качество и (или) 

объем (содержание) государственной услуги (работы), а также порядок ее оказания (выпол-

нения). 

Финансовое обеспечение реализации образовательной программы основного общего 

образования бюджетного (автономного) учреждения осуществляется исходя из расходных 

обязательств на основе государственного (муниципального) задания по оказанию государ-

ственных (муниципальных) образовательных услуг, казенного учреждения - на основании 

бюджетной сметы. 

Обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступ-

ного и бесплатного основного общего образования в МАОУ СШ №2 г.Ворсма  осуществля-

ется в соответствии с нормативами, определяемыми органами государственной власти субъ-

ектов Российской Федерации.  
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Норматив затрат на реализацию образовательной программы основного общего обра-

зования - гарантированный минимально допустимый объем финансовых средств в год в рас-

чете на одного обучающегося, необходимый для реализации образовательной программы 

основного общего образования, включает: 

- расходы на оплату труда работников, участвующих в разработке и реализации об-

разовательной программы основного общего образования; 

- расходы на приобретение учебников и учебных пособий, средств обучения; 

- прочие расходы (за исключением расходов на содержание зданий и оплату комму-

нальных услуг, осуществляемых из местных бюджетов). 

Нормативные затраты на оказание услуги в сфере образования определяются по каж-

дому виду и направленности образовательных программ, с учетом форм обучения, типа об-

разовательной организации, сетевой формы реализации образовательных программ, образо-

вательных технологий, специальных условий получения образования обучающимися с ОВЗ, 

обеспечения дополнительного профессионального образования педагогическим работникам, 

обеспечения безопасных условий обучения и воспитания, охраны здоровья обучающихся, а 

также с учетом иных предусмотренных законодательством особенностей организации и 

осуществления образовательной деятельности (для различных категорий обучающихся), за 

исключением образовательной деятельности, осуществляемой в соответствии с образова-

тельными стандартами, в расчете на одного обучающегося, если иное не установлено зако-

нодательством. 

Органы местного самоуправления вправе осуществлять за счет средств местных 

бюджетов финансовое обеспечение предоставления основного общего образования муници-

пальными общеобразовательными организациями в части расходов на оплату труда работ-

ников, реализующих образовательную программу основного общего образования, расходов 

на приобретение учебников и учебных пособий, средств обучения, игр, игрушек сверх нор-

матива финансового обеспечения, определенного субъектом Российской Федерации. 

В соответствии с расходными обязательствами органов местного самоуправления по 

организации предоставления общего образования в расходы местных бюджетов включаются 

расходы, связанные с организацией подвоза обучающихся к образовательным организациям и 

развитием сетевого взаимодействия для реализации основной образовательной программы 

общего образования (при наличии этих расходов). 

При разработке программы образовательной организации в части обучения детей с 

ОВЗ финансовое обеспечение реализации образовательной программы основного общего 

образования для детей с ОВЗ учитывает расходы необходимые для создания специальных 

условий для коррекции нарушений развития. 

Реализация подхода нормативного финансирования в расчете на одного обучающегося 

осуществляется на трех следующих уровнях:  

• межбюджетные отношения (бюджет субъекта Российской Федерации – местный 

бюджет);  

• внутрибюджетные отношения (местный бюджет – муниципальная общеобразова-

тельная организация);  

• общеобразовательная организация.  

Порядок определения и доведения до общеобразовательных организаций бюджетных 

ассигнований, рассчитанных с использованием нормативов бюджетного финансирования в 

расчете на одного обучающегося, должен обеспечить нормативно-правовое регулирование на 

региональном уровне следующих положений:  

• сохранение уровня финансирования по статьям расходов, включенным в величину 

норматива затрат на реализацию образовательной программы основного общего образования 

(заработная плата с начислениями, прочие текущие расходы на обеспечение материальных 

затрат, непосредственно связанных с учебной деятельностью общеобразовательных органи-

заций);  

• возможность использования нормативов не только на уровне межбюджетных отно-
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шений (бюджет субъекта Российской Федерации – местный бюджет), но и на уровне внут-

рибюджетных отношений (местный бюджет – общеобразовательная организация) и общеоб-

разовательной организации.  

МАОУ СШ № 2 г.Ворсма самостоятельно принимает решение в части направления и 

расходования средств муниципального задания. И самостоятельно определяет долю средств, 

направляемых на оплату труда и иные нужды, необходимые для выполнения государствен-

ного задания.  

При разработке программы МАОУ СШ № 2 г.Ворсма в части обучения детей с ОВЗ, 

финансовое обеспечение реализации образовательной программы основного общего образо-

вания для детей с ОВЗ учитывает расходы необходимые для коррекции нарушения развития.  

В связи с требованиями ФГОС ООО при расчете регионального норматива должны 

учитываться затраты рабочего времени педагогических работников образовательных орга-

низаций на урочную и внеурочную деятельность. 

Формирование фонда оплаты труда МАОУ СШ № 2 г.Ворсма осуществляется в пре-

делах объема средств на текущий финансовый год, установленного в соответствии с норма-

тивами финансового обеспечения, определенными органами государственной власти субъ-

екта Российской Федерации, количеством обучающихся, соответствующими поправочными 

коэффициентами (при их наличии) и приказом директора МАОУ СШ № 2 г.Ворсма, уста-

навливающим положение об оплате труда работников образовательной организации. Разме-

ры, порядок и условия осуществления стимулирующих выплат определяются соответству-

ющими локальными нормативными актами МАОУ СШ № 2 г.Ворсма.  

В локальных нормативных актах о стимулирующих выплатах определены критерии и 

показатели результативности и качества деятельности и результатов, разработанные в соот-

ветствии с требованиями ФГОС к результатам освоения образовательной программы основ-

ного общего образования. В них включаются: динамика учебных достижений обучающихся, 

активность их участия во внеурочной деятельности; использование учителями современных 

педагогических технологий, в том числе здоровьесберегающих; участие в методической ра-

боте, распространение передового педагогического опыта; повышение уровня профессио-

нального мастерства и др. 

 МАОУ СШ № 2 г.Ворсма самостоятельно определяет:  

• соотношение базовой и стимулирующей части фонда оплаты труда;  

• соотношение фонда оплаты труда руководящего, педагогического, инженер-

но-технического, административно-хозяйственного, производственного, учеб-

но-вспомогательного и иного персонала;  

• соотношение общей и специальной частей внутри базовой части фонда оплаты труда;  

• порядок распределения стимулирующей части фонда оплаты труда в соответствии с 

региональными и муниципальными нормативными правовыми актами. 

В распределении стимулирующей части фонда оплаты труда учитывается мнение 

коллегиальных органов управления школы, выборного органа первичной профсоюзной ор-

ганизации.  

При реализации основной образовательной программы с привлечением ресурсов иных 

организаций на условиях сетевого взаимодействия действует механизм финансового обес-

печения образовательной организацией и организациями дополнительного образования де-

тей, а также другими социальными партнерами, организующими внеурочную деятельность 

обучающихся, и отражает его в своих локальных нормативных актах.  

Взаимодействие осуществляется:  

• на основе соглашений и договоров о сетевой форме реализации образовательных 

программ на проведение занятий в рамках кружков, секций, клубов и др. по различным 

направлениям внеурочной деятельности на базе образовательной организации (организации 

дополнительного образования, клуба, спортивного комплекса и др.);  

• за счет выделения ставок педагогов дополнительного образования, которые обеспе-

чивают реализацию для обучающихся образовательной организации широкого спектра про-
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грамм внеурочной деятельности. 

Календарный учебный график реализации образовательной программы, примерные 

условия образовательной деятельности, включая примерные расчеты нормативных затрат 

оказания государственных услуг по реализации образовательной программы в соответствии с 

Федеральным законом № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» (ст. 2, п. 10). 

Примерный расчет нормативных затрат оказания государственных услуг по реализа-

ции образовательной программы основного общего образования определяет нормативные 

затраты субъекта Российской Федерации (муниципального образования), связанные с оказа-

нием государственными (муниципальными) организациями, осуществляющими образова-

тельную деятельность, государственных услуг по реализации образовательных программ в 

соответствии с Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации» (ст. 2, п. 

10).. 

 Финансовое обеспечение оказания государственных услуг осуществляется в пределах 

бюджетных ассигнований, предусмотренных организации на очередной финансовый год. 

 

3.5.4. Материально-техническое и учебно-методическое обеспечение Программы 

Информационно-образовательная среда  

Информационно-образовательная среда (ИОС) является открытой педагогической 

системой, сформированной на основе разнообразных информационных образовательных 

ресурсов, современных информационно-телекоммуникационных средств и педагогических 

технологий, гарантирующих безопасность и охрану здоровья участников образовательного 

процесса, обеспечивающих достижение целей основного общего образования, его высокое 

качество, личностное развитие обучающихся. 

Информационно-образовательная среда МАОУ СШ № 2 г.Ворсма включает комплекс 

информационных образовательных ресурсов, в том числе цифровые образовательные ре-

сурсы, совокупность технологических средств ИКТ: компьютеры, иное ИКТ- оборудование, 

коммуникационные каналы, систему современных педагогических технологий, обеспечи-

вающих обучение в современной информационно-образовательной среде.  

Информационно-образовательная среда МАОУ СШ № 2 г.Ворсма обеспечивает: 

возможность использования участниками образовательного процесса ресурсов и сер-

висов цифровой образовательной среды; 

 • безопасный доступ к верифицированным образовательным ресурсам цифровой об-

разовательной среды;  

• информационно-методическую поддержку образовательной деятельности;  

• информационное сопровождение проектирования обучающимися планов продол-

жения образования и будущего профессионального самоопределения;  

• планирование образовательной деятельности и ее ресурсного обеспечения; 

 • мониторинг и фиксацию хода и результатов образовательной деятельности; 

 • мониторинг здоровья обучающихся; 

 • современные процедуры создания, поиска, сбора, анализа, обработки, хранения и 

представления информации;  

• дистанционное взаимодействие всех участников образовательных отношений (обу-

чающихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся, педа-

гогических работников, органов управления в сфере образования, общественности), в том 

числе в р 

Основными компонентами ИОС МАОУ СШ № 2 г.Ворсма являются:  

- учебно-методические комплекты по всем учебным предметам на государственном 

языке Российской Федерации (языке реализации основной образовательной программы ос-

новного общего образования), из расчета не менее одного учебника по учебному предмету 

обязательной части учебного плана на одного обучающегося; 

- фонд дополнительной литературы (художественная и научно-популярная литература, 

справочно-библиографические и периодические издания); 
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- учебно-наглядные пособия (средства натурного фонда, модели, печатные, экран-

но-звуковые средства, мультимедийные средства); 

- информационно-образовательные ресурсы Интернета; 

- информационно-телекоммуникационная инфраструктура; 

- технические средства, обеспечивающие функционирование информацион-

но-образовательной среды; 

- программные инструменты, обеспечивающие функционирование информацион-

но-образовательной среды; 

- служба технической поддержки функционирования информацион-

но-образовательной среды. 

ИОС МАОУ СШ № 2 г.Ворсма предоставляет для участников образовательного про-

цесса возможность:  

- достижения обучающимися планируемых результатов освоения ООП ООО, в т.ч. 

адаптированной для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья (ОВЗ); 

- развития личности, удовлетворения познавательных интересов, самореализации 

обучающихся, в т.ч. одаренных и талантливых, через организацию учебной и внеурочной 

деятельности, социальных практик, включая общественно-полезную деятельность, профес-

сиональной пробы, практическую подготовку, систему кружков, клубов, секций, студий с 

использованием возможностей организаций дополнительного образования, культуры и 

спорта, профессиональных образовательных организаций и социальных партнеров в про-

фессионально-производственном окружении; 

- формирования функциональной грамотности обучающихся, включающей овладение 

ключевыми компетенциями, составляющими основу дальнейшего успешного образования и 

ориентации в мире профессий; 

- формирования социокультурных и духовно-нравственных ценностей обучающихся, 

основ их гражданственности, российской гражданской идентичности и социаль-

но-профессиональных ориентаций;  

- индивидуализации процесса образования посредством проектирования и реализации 

индивидуальных образовательных планов обучающихся, обеспечения их эффективной са-

мостоятельной работы при поддержке педагогических работников; 

- включения обучающихся в процесс преобразования социальной среды населенного 

пункта, формирования у них лидерских качеств, опыта социальной деятельности, реализации 

социальных проектов и программ, в т.ч. в качестве волонтеров; 

- формирования у обучающихся опыта самостоятельной образовательной и обще-

ственной деятельности; 

- формирования у обучающихся экологической грамотности, навыков здорового и 

безопасного для человека и окружающей его среды образа жизни; 

- использования в образовательной деятельности современных образовательных тех-

нологий, направленных в т.ч. на воспитание обучающихся; 

- обновления содержания программы основного общего образования, методик и тех-

нологий ее реализации в соответствии с динамикой развития системы образования, запросов 

обучающихся и их родителей (законных представителей) с учетом особенностей развития 

субъекта Российской Федерации; 

- эффективного использования профессионального и творческого потенциала педаго-

гических и руководящих работников организации, повышения их профессиональной, ком-

муникативной, информационной и правовой компетентности; 

- эффективного управления организацией с использованием ИКТ, современных ме-

ханизмов финансирования. 

В МАОУ СШ № 2 г.Ворсма создано единое информационное пространство на основе 

организации электронного документооборота, использования АИС «Образование».  

Организовано взаимодействие всех участников образовательных отношений через 

электронный журнал/дневник АИС «Образование» по внутренней и внешней сети, форум, 
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электронную почту. 

 С целью создания широкого, постоянного и устойчивого доступа всех участников 

образовательных отношений к любой информации, связанной с реализацией основной обра-

зовательной программы, достижением планируемых результатов, организацией образова-

тельной деятельности, обеспечивается функционирование школьного сервера, школьного 

сайта, локальной сети и внешней сети.  

Электронная информационно-образовательная среда организации обеспечивает: 

- доступ к учебным планам, рабочим программам, электронным учебным изданиям и 

электронным образовательным ресурсам, указанным в рабочих программах посредством 

сайта МАОУ СШ № 2 г.Ворсма http://vssh-2.narod.ru/ ;  

- формирование и хранение электронного портфолио обучающегося, в т.ч. его работ и 

оценок за эти работы; 

- фиксацию и хранение информации о ходе образовательного процесса, результатов 

промежуточной аттестации и результатов освоения программы основного общего образова-

ния; 

- проведение учебных занятий, процедуры оценки результатов обучения, реализация 

которых предусмотрена с применением электронного обучения, дистанционных образова-

тельных технологий; 

- взаимодействие между участниками образовательного процесса, в т.ч. синхронные и 

(или) асинхронные взаимодействия посредством Интернета. 

Электронная информационно-образовательная среда позволяет обучающимся осуще-

ствить:  

- поиск и получение информации в локальной сети организации и Глобальной сети - 

Интернете в соответствии с учебной задачей; 

- обработку информации для выступления с аудио-, видео- и графическим сопровож-

дением; 

- размещение продуктов познавательной, исследовательской и творческой деятельно-

сти в сети образовательной организации и Интернете; 

- выпуск школьных печатных изданий, радиопередач; 

- участие в массовых мероприятиях (конференциях, собраниях, представлениях, 

праздниках), обеспеченных озвучиванием, освещением и мультимедиа сопровождением. 

В случае реализации программы основного общего образования, в т.ч. адаптированной 

с применением электронного обучения, дистанционных образовательных технологий, каж-

дый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен индивидуальным неограни-

ченным доступом к электронной информационно-образовательной среде организации из 

любой точки, в которой имеется доступ к информационно-телекоммуникационной Сети как 

на территории организации, так и вне ее. 

Функционирование электронной информационно-образовательной среды требует со-

ответствующих средств ИКТ и квалификации работников, ее использующих и поддержи-

вающих. 

Функционирование электронной информационно-образовательной среды соответ-

ствует законодательству Российской Федерации.  

Характеристика (компоненты) информационно-образовательной среды: 

 

№ Компоненты ИОС Наличие 

компонента 

в ОО 

1  Учебники в печатной и (или) электронной форме по каждому предмету, 

курсу, модулю обязательной части учебного плана ООП ООО в расчете не 

менее одного экземпляра учебника по предмету обязательной части 

учебного плана на одного обучающегося 

В наличии 

2 Учебники в печатной и (или) электронной форме или учебные пособия по В наличии 

http://vssh-2.narod.ru/


 

109 

каждому учебному предмету, курсу, модулю, входящему в часть, фор-

мируемую участниками образовательных отношений, учебного плана 

ООП ООО в расчете не менее одного экземпляра учебника по предмету 

обязательной части учебного плана на одного обучающегося 

3 Фонд дополнительной литературы художественной и науч-

но-популярной, справочно-библиографических, периодических изданий, 

в т.ч. специальных изданий для обучающихся с ОВЗ 

В наличии 

4 Учебно-наглядные пособия (средства обучения): 

- натурный фонд (натуральные природные объекты, коллекции про-

мышленных материалов, наборы для экспериментов, коллекции народ-

ных промыслов и др.); 

- модели разных видов; 

- печатные средства (демонстрационные: таблицы, репродукции 

портретов и картин, альбомы изобразительного материала и др.; разда-

точные: дидактические карточки, пакеты-комплекты документальных 

материалов и др.); 

- экранно-звуковые (аудиокниги, фонохрестоматии, видеофильмы), 

- мультимедийные средства (электронные приложения к учебникам, 

аудиозаписи, видеофильмы, электронные медиалекции, тренажеры, и др.) 

В наличии 

5  Информационно-образовательные ресурсы Интернета (обеспечен доступ 

для всех участников образовательного процесса) 

В наличии 

6 Информационно-телекоммуникационная инфраструктура В наличии 

7  Технические средства, обеспечивающие функционирование информа-

ционно-образовательной среды 

В наличии 

8 Программные инструменты, обеспечивающие функционирование ин-

формационно-образовательной среды 

В наличии 

9  Служба технической поддержки функционирования информацион-

но-образовательной среды 

В наличии 

 

Перечень информационных ресурсов, используемых в образовательной деятельности: 

 1. Российская электронная школа. Большой набор ресурсов для обучения (конспекты, 

видео-лекции, упражнения и тренировочные занятия, методические материалы для учителя. 

Материалы можно смотреть без регистрации. https://resh.edu.ru/   

2. «Учи.ру» - интерактивные курсы по основным предметам и подготовке к прове-

рочным работам, а также тематические вебинары по дистанционному обучению. Методика 

платформы помогает отрабатывать ошибки учеников, выстраивает их индивидуальную об-

разовательную траекторию. https://uchi.ru/  

 3. «Яндекс. Учебник» - более 45 тыс. заданий разного уровня сложности для школь-

ников 1–5-х классов. В числе возможностей «Яндекс. Учебника» – автоматическая проверка 

ответов и мгновенная обратная связь для обучающихся. https://education.yandex.ru/home/ 

 4. Мобильное электронное образование – разнообразные форматы материалов (текст, 

мультимедиа, интерактивные ресурсы). Разработаны онлайн курсы для обучающихся 1-11 

классов. Предусмотрена система видеоконференций и мессенджер. https://mob-edu.ru/ 

 5. Фоксфорд - онлайн-школа для обучающихся 1-11 классов, помогающая в подго-

товке к ЕГЭ, ОГЭ, олимпиадам. Для учителей проводятся курсы повышения квалификации и 

профессиональной переподготовки, а для родителей – открытые занятия о воспитании и 

развитии детей https://foxford.ru/about 

 6. «Сириус. Онлайн» - На платформе размещены дополнительные главы по различ-

ным предметам для 7–9-х классов. Курсы объемом от 60 до 120 часов предназначены для 

использования в качестве программ дополнительного образования, а также для повышения 

квалификации педагогов. https://edu.sirius.online/#/ 

 7. Издательство «Просвещение» - бесплатный доступ к электронным версиям учеб-

https://resh.edu.ru/
https://uchi.ru/
https://education.yandex.ru/home/
https://mob-edu.ru/
https://foxford.ru/about
https://edu.sirius.online/#/
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нометодических комплексов, входящих в Федеральный перечень. Для работы с учебниками 

не потребуется подключения к интернету. Информационный ресурс располагается по адресу 

94 https://media.prosv.ru/ 

 8. «Академкнига/Учебник» - on-line библиотека учебной литературы сайт 

http://akademkniga.ru 

 9. Издательство «Русское слово» - доступ к электронным формам учебников из Фе-

дерального перечня, к рабочим тетрадям, методическим пособиям, интерактивным тренажё-

рам, а также сторонним ресурсам и авторским наработкам педагогов. https://русское-слово.рф/ 

 

 Материально-технические условия реализации Программы 

Материально-технические условия реализации программы основного общего образо-

вания, в том числе адаптированной, должны обеспечивать: 

 1) возможность достижения обучающимися результатов освоения программы ос-

новного общего образования, требования к которым установлены ФГОС;  

2) соблюдение:  

• Гигиенических нормативов и Санитарно-эпидемиологических требований;  

• социально-бытовых условий для обучающихся, включающих организацию питьевого 

режима и наличие оборудованных помещений для организации питания;  

• социально-бытовых условий для педагогических работников, в том числе оборудо-

ванных рабочих мест, помещений для отдыха и самоподготовки педагогических работников;  

• требований пожарной безопасности и электробезопасности; 

• требований охраны труда; 

• сроков и объемов текущего и капитального ремонта зданий и сооружений, благо-

устройства территории;  

3) возможность для беспрепятственного доступа обучающихся с ОВЗ к объектам ин-

фраструктуры МАОУ СШ № 2 г.Ворсма. 

 

В образовательной организации закрепляются локальными актами перечни оснащения 

и оборудования, обеспечивающие учебный процесс. 

Школа имеет необходимые для обеспечения образовательной, административной и 

хозяйственной деятельности:  

• учебные кабинеты с автоматизированными рабочими местами педагогических ра-

ботников;  

• библиотеку с рабочей зоной, оборудованной читальными залами и книгохранилищем, 

обеспечивающими сохранность книжного фонда;  

• медиатекой;  

• спортивные сооружения (зал, оснащенный игровым, спортивным оборудованием и 

инвентарем);  

• помещение для питания обучающихся, а также для хранения и приготовления пищи, 

обеспечивающие возможность организации качественного горячего питания, в том числе 

горячих завтраков;  

• административные и иные помещения, оснащенные необходимым оборудованием; • 

гардеробы, санузлы;  

• участок (территорию) с необходимым набором оборудованных зон;  

• полные комплекты технического оснащения и оборудования всех предметных обла-

стей и внеурочной деятельности, включая расходные материалы и канцелярские принад-

лежности (бумага для ручного и машинного письма, картриджи, инструменты письма (в 

тетрадях и на доске), изобразительного искусства, технологической обработки и конструи-

рования, химические реактивы, носители цифровой информации);  

 мебель, офисное оснащение и хозяйственный инвентарь. 

 

 Состав и площади помещений предоставляют условия для: 

https://media.prosv.ru/
http://akademkniga.ru/
https://русское-слово.рф/
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- основного общего образования согласно избранным направлениям учебного плана в 

соответствии с ФГОС ООО; 

- организации режима труда и отдыха участников образовательного процесса; 

- размещения в кабинетах, мастерских, студиях необходимых комплектов мебели, в 

т.ч. специализированной, и учебного оборудования, отвечающих специфике учеб-

но-воспитательного процесса по данному предмету или циклу учебных дисциплин. 

В состав учебных кабинетов (мастерских, студий) входят:  

- учебный кабинет русского языка и литературы- 2шт; 

-  учебный кабинет иностранного языка ( лингафонный класс); 

- учебный кабинет истории; 

- учебный кабинет географии; 

- учебный кабинет Искусства (музыки/ изобразительного искусства); 

- учебный кабинет физики; 

- учебный кабинет химии; 

- учебный кабинет биологии; 

- учебный кабинет математики -2 шт.; 

- учебный кабинет информатики; 

- учебный кабинет (мастерская) технологии; 

- учебный кабинет основ безопасности жизнедеятельности. 

Учебные кабинеты включают следующие зоны: 

- рабочее место учителя с пространством для размещения часто используемого осна-

щения; 

- рабочую зону учащихся с местом для размещения личных вещей; 

- пространство для размещения и хранения учебного оборудования; 

- демонстрационную зону. 

Организация зональной структуры учебного кабинета отвечает педагогическим и эр-

гономическим требованиям, комфортности и безопасности образовательного процесса. 

Компонентами оснащения учебного кабинета являются: 

- школьная мебель; 

- технические средства; 

- лабораторно-технологическое оборудование; 

- фонд дополнительной литературы; 

- учебно-наглядные пособия; 

- учебно-методические материалы. 

В базовый комплект мебели входят: 

- доска классная; 

- стол учителя; 

- стул учителя (приставной);  

- кресло для учителя;  

- стол ученический (регулируемый по высоте);  

- стул ученический (регулируемый по высоте); 

- шкаф для хранения учебных пособий;  стеллаж демонстрационный. 

Мебель, приспособления, оргтехника и иное оборудование отвечают требованиям 

учебного назначения, максимально приспособлены к особенностям обучения, имеют серти-

фикаты соответствия принятой категории разработанного стандарта (регламента).  

В базовый комплект технических средств входят: 

- компьютер/ноутбук с периферией; 

- многофункциональное устройство (МФУ) или принтер, сканер, ксерокс; 

- сетевой фильтр; 

- документ-камера. 

В учебных кабинетах химии, биологии, физики, информатики, технологии, основ 

безопасности жизнедеятельности, изобразительного искусства, музыки, а также в помеще-
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ниях для реализации программ по специальным предметам и коррекционно-развивающим 

курсам общеобразовательных программ основного общего образования предусматривается 

наличие специализированной мебели.  

Состояние оснащения учебных кабинетов и иных учебных подразделений может 

оцениваться по следующим параметрам (см. таблицу). 

 

№ Индикатор Показатель 

1 

Общее кол-во предметных кабинетов 26 

Кол-во и процент (от общего количества) учебных ка-

бинетов, оснащенных компьютерным оборудованием 
26 / 100% 

2 

Кабинет физики (да/нет) Да  

Кабинет оборудован АРМ учителя (да/нет) Да  

процент обеспеченности лабораторным оборудованием 

для выполнения практической части программы:   

- 7 класс 100% 

- 8 класс 100% 

- 9 класс 100% 

процент обеспеченности демонстрационным оборудо-

ванием по каждому из разделов:   

- электродинамика 100% 

- термодинамика 100% 

- механика 100% 

- оптика 100% 

- ядерная физика 100% 

3 

Кабинет химии (да/нет) Да  

Кабинет оборудован АРМ учителя (да/нет) Да  

наличие вытяжного шкафа в рабочем состоянии (да/нет) Да  

процент обеспеченности лабораторным оборудованием 

и химическими реактивами для выполнения практической части 

программы:   

- 8 класс 100% 

- 9 класс 100% 

процент обеспеченности демонстрационным оборудо-

ванием по каждому из разделов:   

- неорганическая химия 100% 

- органическая химия 100% 

4 

Кабинет биологии (да/нет) Да  

Кабинет оборудован АРМ учителя (да/нет) Да  

 процент обеспеченности лабораторным оборудовани-

ем для выполнения практической части программы:   

 - 5 класс 100% 

 - 6 класс 100% 

 - 7 класс 100% 

 - 8 класс 100% 

 - 9 класс 100% 

процент обеспеченности демонстрационным оборудо-

ванием по каждому из разделов биологии:   

- ботаника 100% 

- зоология 100% 

- анатомия 100% 

- общая биология 100% 
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Кол-во цифровых микроскопов 1 

5 

Кабинет истории (да/нет) Да  

Кабинет оборудован АРМ учителя (да/нет) Да  

процент обеспеченности картами по каждому курсу 

истории:   

- история России 100% 

- всеобщая история 100% 

Наличие интерактивных карт (да, нет) Да  

6 

Кабинет географии (да/нет) Да  

Кабинет оборудован АРМ учителя (да/нет) Да  

процент обеспеченности картами:   

- карты мира 100% 

- карты материков, их частей и океанов 100% 

- карты России 100% 

Наличие интерактивных карт (да, нет) Да  

7 

Спортивный зал (да/нет) Да  

процент обеспеченности   

- спортивным оборудованием 100% 

- спортивным инвентарем 100% 

кол-во лыжных пар и процент обеспеченности на класс 66/100% 

кол-во тренажеров 3 

8 

Учебные мастерские (кабинет технологии для мальчи-

ков) (да/нет) Да  

Кабинет оборудован АРМ учителя (да/нет) Да  

 процент обеспеченности:   

- оборудованием (станки, верстаки и т.д.) 90% 

- инструментами (молотки, стамески и т.д.) 85% 

9 

Кабинет обслуживающего труда (кабинет технологии 

для девочек) (да/нет) Да  

Кабинет оборудован АРМ учителя (да/нет) Да  

процент обеспеченности оборудованием для выполне-

ния программы по разделу:   

-  «Кулинария» 100% 

-  «Обработка ткани» 97% 

10 

Кабинет начальных классов  (кол-во) 10 

Кол-во кабинетов, оборудованных АРМ учителя  10 

Средний процент обеспеченности учебным оборудова-

нием и печатными пособиями 100% 

11 

Кабинет русского языка и литературы (кол-во) 2 

Кол-во кабинетов, оборудованных АРМ учителя  2 

Средний процент обеспеченности учебным оборудова-

нием и печатными  пособиями 100% 

12 

Кабинет математики (кол-во) 2 

Кол-во кабинетов, оборудованных АРМ учителя  2 

Средний процент обеспеченности учебным оборудова-

нием и печатными пособиями 95% 

13 

Кабинет иностранного языка (кол-во) 1 

Кол-во кабинетов, оборудованных АРМ учителя  1 

Средний процент обеспеченности учебным оборудова-

нием и печатными пособиями 100 

Наличие лингафонного оборудования (да/нет) Да  
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14 

Кабинет искусства (ИЗО, музыка, МХК) (кол-во) 1 

Кол-во кабинетов, оборудованных АРМ учителя 1 

Средний процент обеспеченности учебным оборудова-

нием и печатными пособиями 80% 

15 

Кабинет ОБЖ (да/нет) Да  

Кабинет оборудован АРМ учителя (да/нет) Да  

Средний процент обеспеченности учебным оборудова-

нием и печатными пособиями 95% 

Наличие оборудования для практических занятий 

(электронные тренажеры, фантомы, и д.р.) (да/нет), (перечис-

лить) 

Да  

 (Тренажер-манекен 

для оказания первой 

медицинской помо-

щи, ми-

ни-экспресс-лаборато

рии радиацион-

но-химической раз-

ведки, комплект 

массогабаритных 

моделей оружия, ма-

кет простейшего 

укрытия в разрезе, 

имитаторы ранений и 

поражений для тре-

нажера-манекена)   

 

Внедрены элементы электронного документооборота в административные, управлен-

ческие процессы за счет использования высокоскоростного доступа к сети «Интернет» и со-

временного оборудования. Систематически ведется работа в таких информационных систе-

мах, как АИС «Электронный журнал», АИС «Запись в школу». 

МАОУ СШ № 2 г.Ворсма  использует в образовательном процессе спортивный зал, 

расположенный на базе МБУК ФОК г.Ворсма на основании договора аренды, включая по-

мещение для хранения спортивного инвентаря, в соответствии с рабочей программой, 

утвержденной организацией, оснащается: инвентарем и оборудованием для проведения за-

нятий по физической культуре и спортивным играм; стеллажами для спортивного инвентаря; 

комплектом скамеек. 

Для организации образовательного процесса оборудованы библиотека, кабинет стар-

шего вожатого, школьный музей. Материально-техническая база МАОУ СШ № 2 г.Ворсма  

достаточна для осуществления образовательного процесса в соответствии с реализуемыми 

основными общеобразовательными программами. 

 Необходимый уровень информационно-технического обеспечения поддерживается за 

счет бюджетного и внебюджетного финансирования, соответствует требованиям ФГОС ООО. 

Учебные помещения МАОУ СШ № 2 г.Ворсма  в достаточном количестве оснащены мебе-

лью, соответствующей возрастным особенностям обучающихся (учебные столы и стулья 

регулируемы в соответствии с ростом обучающихся). Учебная мебель промаркирована в со-

ответствии санитарно-гигиеническими требованиями. В кабинетах выделены зона рабочего 

места учителя, зона учебных занятий, информационно-методическая зона. В каждом кабинете 

сформирован и поддерживается в актуальном состоянии «Паспорт кабинета». 

 Для обеспечения жизнедеятельности в рамках реализации ООП ООО в МАОУ СШ № 

2 г.Ворсма  оборудованы медицинский кабинет (с процедурным кабинетом, кабинетом врача, 

стоматологическим кабинетом), столовая с обеденным залом и пищеблоком, гардероб, раз-

девалки, санузлы, места личной гигиены. 

Библиотека МАОУ СШ № 2 г.Ворсма  включает: 
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- стол библиотекаря, кресло библиотекаря; 

- стеллажи библиотечные для хранения и демонстрации печатных и медиапособий, 

художественной литературы; 

- стол для выдачи учебных изданий; 

- шкаф для читательских формуляров; 

- картотеку; 

- столы ученические (для читального зала, в т.ч. модульные, компьютерные); 

- стулья ученические, регулируемые по высоте; 

- технические средства обучения (персональные компьютеры, ноутбуки), копиро-

вально-множительная техника), обеспечивающие возможность доступа к электронной ИОС 

организации и использования электронных образовательных ресурсов участниками образо-

вательного процесса.  
Объем  библиотечного фонда – 55807 единиц; 

− книгообеспеченность – 100 процентов;  
− объем учебного фонда – 27229 единиц. Состав фонда и его использование: 

− Фонд постоянно пополняется. 

Наименование показателей Кол-во экземпляров  

Объем фонда библиотеки 
55807  

Учебники 27229 

Учебные пособия 772  

Художественная литература 23805  

Справочный материал 2142  

Печатные издания 55298  

Аудиовизуальные документы 509  

 
Фонд библиотеки соответствует требованиям ФГОС, учебники фонда входят в феде-

ральный перечень.Средний уровень посещаемости библиотеки – 19 человек в день. 
Фонд дополнительной литературы включает: 

  отечественную и зарубежную, классическую и современную художественную ли-
тературу; научно-популярную и научнотехническую литературу;  

 издания по изобразительному искусству, музыке, физической культуре и спорту, 
экологии, правилам безопасного поведения на дорогах; справочно-библиографические и пе-
риодические издания;  

 собрание словарей; литературу по социальному и профессиональному самоопреде-
лению обучающихся.  

Оснащенность библиотеки учебными пособиями достаточная.  

Обеспеченность обучающихся учебной литературой составляет 100%. 

Обеспечение техническими средствами обучения (персональными компьютерами), 

лицензированными программными продуктами, базами данных и доступом к информацион-

но-образовательным ресурсам должно осуществляться с учетом создания и обеспечения 

функционирования автоматизированных рабочих мест для педагогических работников, ад-

министративно- управленческого и учебно-вспомогательного персонала, участвующих в 

разработке и реализации основной образовательной программы основного общего образо-

вания.  

Созданные в МАОУ СШ № 2 г.Ворсма  условия для реализации ООП ООО:  

• соответствуют требованиям ФГОС ООО;  

• обеспечивают достижение планируемых результатов освоения ООП ООО и реали-

зацию предусмотренных в ней образовательных программ;  

• учитывают особенности образовательной организации, ее организационную струк-

туру, запросы участников образовательного процесса;  

• предоставляют возможность взаимодействия с социальными партнерами, использо-
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вания ресурсов социума, в том числе и сетевого взаимодействия.  

С учетом приоритетов ООП ООО МАОУ СШ № 2 г.Ворсма:  

- обеспечено регулярное информирование родителей (законных представителей) обу-

чающихся и общественности о процессе реализации ООП ООО (в СГО и на сайте школы); 

 - осуществляется мониторинг развития обучающихся в соответствии с основными 

приоритетами ООП ООО;  

- регулярно обновляется материальная база в соответствии с требованиями ФГОС 

ООО;  

- расширяется образовательное пространство школы за счет расширения форм и 

субъектов социального партнерства;  

- обеспечивается развитие профессиональной компетентности педагогов в соответ-

ствии с требованиями ФГОС ООО.  

Таким образом, в образовательной организации удалось создать необходимые условия 

для реализации ООП ООО 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

117 

 

 
Приложения к программе  

1 Рабочая программа учебного предмета «Русский язык»  

(базовый уровень) 

 

2 Рабочая программа учебного предмета «Литература»  

(базовый уровень) 

 

3 Рабочая программа учебного предмета «Иностранный язык (Английский)» 

 (базовый уровень) 

 

4 Рабочая программа учебного предмета «Математика»  

(базовый уровень) 

 

5 Рабочая программа учебного предмета «Алгебра»  

(базовый уровень) 

 

6 Рабочая программа учебного предмета «Геометрия»  

(базовый уровень) 

 

7 Рабочая программа учебного предмета «Вероятность и статистика»  

 (базовый уровень) 

 

8 Рабочая программа учебного предмета «Информатика»  

(базовый уровень) 

 

9 Рабочая программа учебного предмета «История»  

(базовый уровень) 

 

10 Рабочая программа учебного предмета «Обществознание»   

11 Рабочая программа учебного предмета «География»  

12 Рабочая программа учебного предмета «Физика»  

(базовый уровень) 

 

13 Рабочая программа учебного предмета «Химия»  

(базовый уровень) 

 

14 Рабочая программа учебного предмета «Биология»  

(базовый уровень) 

 

15 Рабочая программа учебного предмета «Основы духовно-нравственной 

культуры народов России» (базовый уровень) 

 

16 Рабочая программа учебного предмета «Изобразительное искусство» 

 (базовый уровень) 

 

17 Рабочая программа учебного предмета «Музыка»  

(базовый уровень) 

 

18 Рабочая программа учебного предмета «Технология»  

(базовый уровень) 

 

19 Рабочая программа учебного предмета «Физическая культура» 

(базовый уровень) 

 

20 Рабочая программа по учебному предмету «Основы безопасности жизне-

деятельности» (базовый уровень) 

 

 Рабочие программы учебных курсов  

21 РАБОЧАЯ ПРОГРАММА учебного курса «Основы компьютерной Гра-

мотности» для обучающихся 5-6 классов 

 

22 РАБОЧАЯ ПРОГРАММА учебного курса «Математика плюс» для обу-

чающихся 7-8 классов 

 

23 РАБОЧАЯ ПРОГРАММА учебного курса «Пишем грамотно» для обуча-

ющихся  7 классов 

 

24 РАБОЧАЯ ПРОГРАММА учебного курса «Законы русской  орфографии» 

для обучающихся 8 классов 

 

25 РАБОЧАЯ ПРОГРАММА учебного курса   ПОДГОТОВКА К ОГЭ ПО 

РУССКОМУ ЯЗЫКУ» для обучающихся  9 классов 
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26 РАБОЧАЯ ПРОГРАММА учебного курса   ПОДГОТОВКА К ОГЭ ПО 

МАТЕМАТИКЕ» для обучающихся  9 классов 

 

27 РАБОЧАЯ ПРОГРАММА учебного курса «ПОДГОТОВКА К ОГЭ ПО 

БИОЛОГИИ» для обучающихся 9 классов 

 

 Программы курсов внеурочной деятельности  

28 Рабочая програма курса внеурочной деятельнсоти  

«Практическая география» 

 

29 Рабочая програма курса внеурочной деятельнсоти  

«Практическое обществознание» 

 

30 Рабочая програма курса внеурочной деятельнсоти  

«Основы компьютерной грамотности» 

 

31 Рабочая програма курса внеурочной деятельнсоти  

«Юный музеевед» 

 

32 Рабочая програма курса внеурочной деятельнсоти  

«Математическая грамотность» 

 

33 Рабочая програма курса внеурочной деятельнсоти  

«Читательская грамотность» 

 

34 Рабочая програма курса внеурочной деятельнсоти  

«Экология» 

 

35 Рабочая програма курса внеурочной деятельнсоти «Волонтерский отряд 

«МЫ» 

 

36 Рабочая програма курса внеурочной деятельнсоти  

«Финансовая грамотность» 

 

37 Рабочая програма курса внеурочной деятельнсоти  

«Россия – мои горизонты» 

 

38 Рабочая програма курса внеурочной деятельнсоти  

«Спортивные игры» 

 

39 Рабочая програма курса внеурочной деятельнсоти «Живая классика» 

 

 

40 Рабочая програма курса внеурочной деятельнсоти «Школа медиации»  

41 Рабочая програма курса внеурочной деятельнсоти «ЮИД»  

42 Рабочая програма курса внеурочной деятельнсоти «Немецкий язык»  

43 Рабочая програма курса внеурочной деятельнсоти «Разговоры о важном»  
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